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REQUERIMENTO N° 110/2013. Em, 18 de junho de 2013.

REQUER OUTORGA DE MOCAO DE APLAUSOS
AO ILM° SR. MARCELUS EDGREN DOS SANTOS
CARNEIRO.

Exm?® Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Cabo Frio.
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Na forma reglmental‘em conformldade com 0-ATt. 98¢ do Regimento Interno desta
Casa, REQUEIRO"aLDouta <Mesa: que: outorgue‘,Mog:aone Aplausos ao Ilm°® Sr.
MARCELUS EDGREN~'DOSrSANTOS TCARNEIRO’{I;&U seus relevantes servigos
prestados a frente do CRIAAD Cabo Frlor T LT J::,\ <
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Graduado em Educagdo Fisica e estll.ldante de Direito, Marcelus 9 funcnonarlo publico da
Secretarla de Estado de Educagéo do RJ| desde 1994. Imclou"suas at1v1dades como Agente
Educacmnal na Umdade Escola Joao Luis Alves e, em 1998\f01 tranéferido: para 0 Educadario
Santo" Expedito, onde. permanéceu: Traté 2001 Passou ‘pelo. Educandarlo/Santos Duriont e ali ficou
até 2003 quando foi transferido para o CRIAAD Sdo Gongalo, CRIAAD Penha de 2004 a 2006
tendo sido transferido para o CRIAAD Cabo Frio em 2006 Assumiu a Diregio da Unidade em
outubro de 2011 e 14 permanege até hoje. — ,ﬁ‘ — \,/

Criou convénio entre Q DEGASE e o"Senai® oferecendo cursos profissionalizantes aos
adolescentes acautelados e 2 Jovens re51de';1tes nas/comumdades periféricas, tendo até hoje
formado cerca de 300 jovens, preparando os para o mercado de trabalho da Regido dos Lagos.

Também firmou convénio com a Universidade Estacio de. S4, oferecendo cursos basicos
de informatica a adolescente acautelafos e servidores da CRIAAD Cabo Frio.

De igual forma firmou convénio com a empresa LIZA (6leos vegetais) transformando o
CRIAAD Cabo Frio na primeira Unicade do Estado como Ecoponto (centralizador de coleta de
6leo de cozinha usado). Tal iniciativa gerou a procura por outras Unidades do DEGASE,
expandindo assim por mais 25 Ecopontos.

Por entender que a educagdo formal, em paralelo a profissioalizaggo, € o futuro dos jovens
em cumprimento de medida socioeducativas, o Diretor Marcelus Edgren vem investindo
permanentemente em novas parcerias, com a Prefeitura de Cabo Frio, com érgéos do Estado € da
Unido, e com empresas privadas e organizagdes ndo governamentais.



