PREFEITURA DA CIDADE DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIN® /2L /2006.
Altera os Anexos I, 11, III ¢ IV
da Lei n° 1.937, de 8 de agosto de
2006, que  estabelece as
Diretrizes Or¢camentarias para o
exercicio financeiro de 2007.

A CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO, resolve:

Art. 1° Os Anexos I, II, III e IV da Le1 n° 1.937, de 8 de agosto de 2006, que
estabelece as Diretrizes Orgamentarias para 2007, passam a vigorar com a seguinte redag3o:

“DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2007
ANEXO 1
METAS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO E
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA” (NR)
(Art. 4°, § 1°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000)

Precos Correntes

Discriminacio 2007 2008 2009
I. Receitas 405.920.000,00 410.000.000,00 460.000.
IL. Despesas 400.846.000,00 404.500.000,00 453.500.000,00
I1. Resultado Primério 5.074.000,00 5.500.000,00 6.500.000,00
IV. Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00
V. Divida Liquida Municipal 63.761.161,94 58.261.161,94 51.761.161,94

“DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2007

ANEXO1

METAS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO E
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA” (NR)

Precos Constantes (Precos Médios de 2006 — IGP-DI)

Discriminagiio 2007 2008 2009
1. Receitas 375.093.582,79 378.864.883,85 425.067.918,46
I1. Despesas 370.404.913,01 373.782.550,04 419.061.523,96
I11. Resultado Primario 4.688.669,78 5.082.333,81 6.006.394,50
IV. Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00
V. Divida Liquida Municipal 58.919.183,44 53.836.849,64 47.830.455,14




“ANEXO 11
METAS FISCAIS
Quadro I - Avaliacio das Metas
(Inciso I, §2° do artigo 4° da Lei Complementar n° 101/2000)
Exercicio 2007”

DISCRIMINAC AO 2° EXERCICIO ANTERIOR (2004) 1° EXERCICIO ANTERIOR (2005) EXERCICIO
ATUAL (2006)

Lei 1.734/03 Realizado % Lei 1791/04 Realizado % Lei 1.879/05

Receita Total 213.000.000,00 244.118.359.62| 114,6 240.000.000,00 310.090.460,96 | 129,2 288.280.000,00

Despesa Total 213.000.000,00 237.940.496,85| 111,7 240.000.000,00 300.166.330,05 | 125,1 288.280.000,00

Resultado Primdrio - 7.169.232,12 - - 38.776.000,00 - -

Divida Consolidada - 70.755.542,12 - - 64.315.608,41 - -

Resultado Nominal - 23.675.503,37 - - 32.100.000,00 - -

Nota: A Divida Consolidada refere-se ao saldo extraido dos extratos da DATAPREV-INSS (débito com o INSS) e CEF-FGE (débito com
o FGTS), registrado no SIGFIS a partir do ano de 2003, atualizado até maio/2006. O percentual apurado de 2004/2005 ¢ de um
crescimento de 12,89% com relagdo a Receita Realizada, sendo que para 2007 a metodologia utilizada foi com relagdo ao desempenho da
Receita verificada nos exercicios de 2005 e 2006.

>




“AN‘EXO 11
METAS FISCAIS

Quadro II - Metas Fiscais em Valores Nominais (Correntes) (NR)
(§ 1°,I1, §2°, artigo 4° da Lei Complementar n°® 101/2000)

Exercicio 2007”
Discriminagiio 3° Exercicio 2° Exercicio 1° Exercicio Exercicio Atual | 1° Exercicio Seguinte | 2° Exercicio 3° Exercicio
Anterior (2003) Anterior (2004) Anterior (2005) (2006) (2007) Seguinte (2008) | Seguinte (200

Rec. Total Prevista da LOA 170.000.000,00 213.000.000,00 240.000.000,00 276.000.000,00 405.920.000,00 | 410.000.000,00| 460.000.000
Desp. Total Fixada na LOA 170.000.000,00 213.000.000,00 240.000.000,00 276.000.000,00 400.846.000,00 |  404.500.000,00 | 453.500.000
Receita Total Realizada 216.249.096,14 244.118.359,62 240.000.000,00 276.000.000,00 405.920.000,00 | 410.000.000,00| 460.000.000
(=) Aplicagdes Financeiras 2.862.919,27 923.207,41 539.000,00 750.000,00 860.000,00 990.000,00 1.120.000
() Operagdes de Crédito - - - - - - -
(-) Receitas de Privatizacio - - - - - - -
= Receita Fiscal (I) 213.386.176,87 243,195.152,21 239.461.000,00 275.250.000,00 405.060.000,00 | 409.010.000,00 | 458.880.000
Despesa Total Realizada 212.053.803,24 237.940.496,85 240.000.000,00 276.000.000,00 400.846.000,00 |  404.500.000,00 | 453.500.000
(-) Amortizagdo de Divida 1.030.320,73 1.914.577,12 1.700.000,00 2.000.000,00 4.500.000,00 5.500.000,00 6.500.000
(-) Concessdo de - - - - - -
Empréstimos
(-) Titulos j4 Integralizados - - - - - -
= Despesa Fiscal (1) 211.023.482,48 236.025.919,73 238.300.000,00 274.000.000,00 396.346.000,00 1 399.000.000,00| 447.000.000
Resultado Primério (I-II) 2.362.694,39 7.169.232,48 1.161.000,00 1.250.000,00 8.714.000,00 10.010.000,00 11.880.000
Divida Consolidada 47.080.038,75 70.755.542,12 69.055.542,12 67.055.542,12 63.761.161,94 58.261.161,94 51.761.161
(-) Dedugtes - - - - - -
Divida Consolidada Liquida 47.080.038,75 70.755.542,12 69.055.542,12 67.055.542,12 63.761.161,%4 58.261.161,94 51.761.161
(-) PrivatizagGes - - - - - -
Divida Fiscal Liquida 47.080.038,75 70.755.542,12 69.572.889,94 67.572.889,94 63.761.161,94 58.261.161,94 51.761.161
Resultado Nominal 12.311.563,17 23.675.503,37 (1.182.652,18) (2.000.000,00) - - -

“Nota: A Amortizagio de Divida 2003, 2004 e 2005 refere-se 4 soma anual da retengfo do parcelamento de FGTS e INSS no FPM, extraido do SISBB.
A metodologia aplicada para o Resultado Nominal, a partir de 2005, foi o saldo da Divida Consolidada de 2004, menos a Amortizagfo fixada em 2005 e acrescida da Amortizagdo de Divida realizada
* 1o periodo de janeiro a margo de 2005. Sucessivamente para os demais Exercicios 2006, 2007 e 2008, que pretende demonstrar a diferenca entre o saldo da Divida Fiscal Liquida anterior ¢ o saldo

atual”
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“ANEXO I A
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
(§ 3° do art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000)
Exercicio 2007”

“Depara-se o Municipio de Cabo Frio com passivos contingentes (aqueles que podem vir
a ocorrer) e outros riscos capazes de afetar ou alterar as contas publicas, que sdo comuns & maioria
dos municipios da Federagdo, e que estdo sendo na maior parte, objeto de disputas judiciais. A
Procuradoria-Geral do Municipio tem procurado com firmeza, defender os interesses da
Municipalidade.”

“1 - PASSIVOS CONTINGENTES:

De acordo com os registros da Procuradoria-Geral do Municipio, existem em tramitag@o
acOes diversas que podem se traduzir em desembolso financeiro, pelo Municipio no Exercicio de
2007, conforme esta discriminado a seguir:

1.1 — Decisdes Judiciais:

1.1.1 —Processos Pendentes de Julgamento na Justiga,

1.1.2 —Processos de Terceiros — Sujeitos a Julgamentos futuros.”

“As decisdes judiciais, em sua maior parte, dependem ainda de decisdo de instincias
superiores. O débito gerado apos a decisdo ndo pode se transformar em precatério, mesmo quando
diz respeito a Administragdo Direta e a Indireta. Para o conjunto dessas decisdes, o0 Municipio
reservou o montante de R$ 1.350.000,00 (um milh3o, trezentos e cingiienta mil reais) para
atendimento desses passivos contingentes para o exercicio de 2007, correspondentes a dividas
trabalhistas, acordos administrativos firmados em procedimentos de desapropriagdo, custas
judiciais e calculos periciais ndo previstos, bem como algumas pendéncias junto a terceiros,
passiveis de serem futuramente honrados, embora nio se encontrem em demanda judicial.”

“2—- OUTROS RISCOS:

Com base em experiéncia verificada nos exercicios anteriores, a Administra¢io
Municipal entende que a situagdo a seguir relatada pode se traduzir em desembolso ﬁnancelro no
decorrer de 2007.”

“2.1 — Obras Emergenciais:

A Cidade de Cabo Frio esta situada no nivel do mar, sendo cortada pelo Canal do Itajurq,
onde esta ligada a maior parte da rede de aguas pluviais. Esse canal € o principal elo de
escoamento, funcionando plenamente em caso de chuvas normais e em algumas situagdes de alto
indice de precipitagdo pluviométrica. O fendmeno do Fluxo e Refluxo das Marés concorre em
muito para aumentar esse risco, pois com as fregiientes chuvas torrenciais, que nio se pode
prever, e coincidindo com o nivel maximo de maré (preamar), a drenagem torna-se lenta e
ineficiente, provocando alagamentos, prejuizos as comunidades € a bens de terceiros em varios
pontos da cidade, com especial reflexo na sua periferia. O problema € complexo e as solugdes nio

sdo imediatas, 0 que leva o Governo a classificar ainda como um risco as conseqiiéncias

ocasionadas, tendo que tomar providéncias urgentes, tais como abertura de frentes de obra para
minimizar o problema. Estdo sendo buscadas solugdes para o problema e para esse risco
considerado, para o que o Municipio alocou o valor de R$ 1.730.000,00 (um milh3o, setecentos e
trinta mil reais) no atendimento a essas possiveis obras emergenciais.”

“OBSERVACOES:

De qualquer forma, a magnitude do total dos passivos estd em condigdes de ser
assimilada, sem maiores conseqiiéncias para os programas prioritarios de governo, pelo esforco de
aumento da arrecadagdo do Municipio, em um horizonte de trés a quatros anos.”
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Riscos Fiscais e Providéncias a serem tomadas, caso se concretizem Valor Previsto
em RS 1,00
1- Processos pendentes de julgamento na Justiga 650.000,00
2- Pendéncias junto a terceiros, passiveis de serem honradas, que ndo estdo em 700.000,00
demanda judicial.
3- Obras emergenciais em caso de alagamentos 1.730.000,00
TOTAL 3.080.000,00

“Nota: Cabe esclarecer que os processos pendentes de julgamento na Justica, ndo serdo
necessariamente julgados (transito em julgado) em 2006; quanto as pendéncias junto a terceiros
passiveis de serem honradas, buscar-se-4 acordos amigaveis de indenizagdes e desapropriagGes, o
nos leva a estimar s6 os procedimentos existentes até esta data.”

“As providéncias que serdo tomadas caso se concretizem os riscos capazes de afetar ou
alterar as contas publicas, serdo decorrentes dos seguintes procedimentos e amparos legais:”

“PROCESSOS PENDENTES DE JULGAMENTOS NA JUSTICA. - Ato emanado pelo Chefe do
Executivo (Decreto Suplementacdo/Anulagio), utilizando a reserva de contingéncia (rubrica
9.9.99.99.99) - Secretaria Municipal de Fazenda e a rubrica (3.3.90.91.00) Sentengas Judiciais -
Procuradoria Geral do Municipio.”

“PROCESSOS DE TERCEIROS, SUJEITO A JULGAMENTOS FUTUROS - Ato emanado pelo
Chefe do Executivo (Decreto Suplementagdo/Anulagdo), utilizando a reserva de contingéncia
(rubrica 9.9.99.99.99) -Secretaria Municipal de Fazenda (rubrica - 3.3.90.91.00), Sentencas
Judiciais - Procuradoria Geral do Municipio.”

“OBRAS EMERGENCIAIS - Lei Federal n° 8.666/1993 - art24 - inciso IV (rubrica
4.4.90.52.00) - Obras e Instalagdes.”

“DEMONSTRATIVO DO CALCULO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA/
RESERVA DE CONTINGENCIA” (NR)

Em R$1,00
Discriminacéio Exercicio 2007 | Exercicio 2008 Exercicio 2009
Receita Corrente Orgada 405.920.000,00 410.000.000,00 460.000.000,00
Dedugdes da Receita Corrente 12.240.000,00 18.063.000,00 20.721.900,00
(-) Dedugio FUNDEF-FPM 4.500.000,00 4.720.000,00 5.428.000,00
(-) Dedugio FUNDEF-ICMS - Unido 90.000,00 193.000,00 221.900,00
(-) Dedugiio FUNDEF-ICMS - Estado 7.500.000,00 13.000.000,00 14.900.000,00
(-) Dedugio FUNDEF-IPI Exportagio 150.000,00 150.000,00 172.000,00
Total da Receita Corrente Liquida 393.680.000,00 356.490.000,00 439.278.100,00
Reserva de Contingéncia 3.936.800,00 3.564.900,00 4.392.781,00

“Nota: O valor da Reserva de Contingéncia definido neste demonstrativo é equivalente a 1% no
minimo da Receita Corrente Liquida, prevista na Lei de Diretrizes Orcamentarias.”



ANEXO 1V

METAS E PRIORIDADES (NR)
Exercicio 2007
PROGRAMAS E ACOES
UNID | Programa/ SECRETARIAS E ORGAOS Produto Unidade Meta
Aciio
10 GABINETE DO PREFEITO
10.02 Subprefeitura de Tamoios
10.02.1 Agdo: Recuperagio da Fazenda Campos Novos. Projeto implantado % 70
Objetivo: Preservagio do Patriménio Cultural (NR)
10.02.2 Agio: Construgdo de passagem inferior na Rodovia Amaral Peixoto (RJ-106) Obra executada
% 100
Objetivo: Melhorar as condigdes de acesso e seguranga do trafego
10.02.3 Agdo: Construgio de praga as margens da Rodovia Amaral Peixoto, em Santo Obra executada % 70
Antdnio
Objetivo: Apoio a urbanizagio e ao lazer
10.02.4 Agdo: Construgio de ginasio poliesportivo Obras executadas % 80
Objetivo: Apoio as atividades esportivas e de lazer
10.02.5 Agido: Desapropriagdes necessarias para investimentos no 2° Distrito (AC)
Projeto Un 04
Objetivo: Necessidade de modernizagio ¢ melhora do indice de qualidade de Executado
vida dos municipes do 2° Distrito (AC)
10.04 Subprefeitura do Jardim Esperanca
10.04.1 Agio: Construgio da Estrada de Integragio entre Jardim Esperanga e Sd3o | Obras executadas
Jacinto. % 30
Objetivo: Apoiar o desenvolvimento dos bairros.
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
11.03.1 | Agao: Implantagio do Projeto Cidadela Pessoa atendida
- - - 30.000
Objetivo: Proporcionar & comunidade os meios e a infra-estrutura de recreagio, Pessoa
cultura e habilidades locais.
11.03.2 | Agdo: Implantagio de Centro de Convengdes ¢ Exposigdes Obras realizadas
Objetivo: Incremento ao turismo ¢ as oportunidades de negécios % 30
11.03.3 | Agdo: Reforma do Mercado Municipal “Sebastido Lan” Obras executadas
0,
Objetivo: Melhorar as condigdes de abastecimento da populagio. % 80
14 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
14.01 Aglo: Atendimento ao Consetho Municipal de Assisténcia Social
Objetivo: Executar a politica municipal de assisténcia social, segundo as .
disposigdes da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) ¢ de programas e Conselho atendido | Consetho 1
projetos especificos voltados para as realidades locais que busquem atender as
pessoas carentes, especialmente os idosos, populagdo de rua ¢ deficientes fisicos,
visando a sua inclusdo ao conjunto da sociedade.
14.02 Agio: Assisténcia alimentar as familias socialmente excluidas. Familia Assistida
Objetivo: Atender as familias com alimentagiio adequada (cesta basica), para o Familia 5.000
pleno desenvolvimento de seus integrantes.
14.03 Agdo: Sala de Espera (atendimento di4rio) Pessoa Assistida
Objetivo: Prover assisténcia de cunho social as familias socialmente excluidas. Pessoa 7.000
14.04 Agdo: Bebé Feliz. Gestante atendida
Objetivo: Atender as gestantes em suas necessidades de alimentagio e satide. Pessoa 350
14.05 Agio: Prestagiio de assessoria a entidades assistenciais do Municipio.
Entidade Assistida
Objetivo: Atender as entidades assistenciais do Municipio mediante a prestagdo de UN 45
assessoria voltada para a sua adequada gestio e controle.
14.06 Agdo: Amphiagio do Nicleo Movel de Cursos Profissionalizantes. Projeto implantado
Projeto 20

Objetivo: Implantar cursos de capacitagio preparando o assistido para as
condigdes do mercado de trabalho ja existente, ampliando para as 4reas de Jardim
Esperanga, Manoel Corréa, Monte Alegre, Braga, Unamar, Praia do Siqueira,
Jardim Nautilus.




Pessoa Assistida

1407 | Aglo: Atengiio ao idoso.
? UN 360
Objetivo: Atender ao idoso em sua necessidade de saude, alimentagdo, lazer
capacitagdo para o artesanato.
14.08 Agio: Atengio & pessoa portadora de deficiéncia.
N - - . P Assistida
Objetivo: Atender aos portadores de deficiéncia com equipamentos pertinentes as essaa Assy UN 100
suas necessidades, através do Projeto de Oficinas Profissionalizantes, objetivando
a geragdo de trabalho e renda.
14.09 Agio: Criagio de Centro Social nas comumidades carentes.
- N Projeto implantad
Objetivo: Executar o contato imediato com a pepulagio carente, diagnosticando e yeto implantade UN 15
encaminhando cada um de acordo com suas necessidades, seja na drea de saide,
psicoldgica e social, no centro de Cabo Frio e Unamar. |
14.10 Agio: Construgio de um Centro de Convivéncia do Idoso. Projeto implantado
- UN 1
Objetivo: Prover meios de atengiio e alojamento aos idosos carentes.
14.11 Agdo: Integragio a familia.
. . . _ Convénio
Objetivo: Apoio as aghes ¢ processos para re-integragio de pessoas afastadas do celebrado UN 20
convivio familiar, mediante a elaboragio de convénios com os governos federal e
estadual.
14.12 Agdo: Cadastramento para o Projeto Moradia. Familia cadastrada
N ‘ 20
Objetivo: Executar o cadastramento das familias carentes com vistas ao UN
atendimento das suas necessidades de moradia. ‘
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
15.01 Agdo: Rever os codigos e leis vigentes adequando-os as necessidades de
crescimento do Municipio, respeitando as suas potencialidades turisticas. Projeto
Implementado UN 03
Objetivo: Revisio ¢ atualizagio do Plano Diretor, Leis de Zoneamento, |
Parcelamento ¢ C6digo de Obras.
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
16.01 Agio: Capacitar os servidores para um melhor desempenho de suas obrigagdes. ?
Servidor
capacitado UN 320
Objetivo: Apoiar a melhoria dos padrdes de desempenho e qualificagio dos
Recursos Humanos da Administragio. :
16.02 Agdo: Implantagio de meios eletronicos nmodernos (rede de computadores) no | Projeto implantado
Arguivo Central % 20
Objetivo: Assegurar a agilidade ¢ seguranga no atendimento
17 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
17.01 Agdo: Capacitar os servidores para um melhor desempenho de suas obrigagdes.
Serwvidor UN 400
— - capacitado
Objetivo: Apoiar a melhoria dos padrdes de desempenho e qualificagio dos
Recursos Humanos da Administragio.
17.02 Agio: Ampliagio da Controladoria Fazendaria do Municipio. Projeto implantado
Objetivo: Melhorar a eficicia na fiscalizagio, controle, assessoria ¢ auditoria dos | UN 01
recursos publicos.
17.03 Agdo: Ampliagio do arquivo fazendario. Il Projeto implantado
Objetivo: Ampliar o espago disponivel para o arquivamento de processos pagos. UN 0
18 SECRETARIA MUNICIPAL PE TURISMO
18.01 Agdo: Promogdo de eventos para fomentar o crescimento turistico.
Eventos
Objetivo: Fortalecimento da atividade furistica ¢ incremento da renda ¢ da } realizados UN 06
arrecadacdo de tributos.
18.02 Agdo: Participagdo em Feiras e Eventos Externos.
Participagio em UN
Objetivo: Divulgar da cidade e de seu potencial turistico em Feiras voltadas para o | Eventos 06
“Trame Turistico”.
19 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
19.01 Agdo: Assisténcia ao cidaddo da Area Rural nas suas necessidades ¢ atividades
apgricolas e pecuarias. Unidade Rural
assistida 1IN 16




Objetivo: Methoria da produtividade e rentabilidade da atividade agropecuaria.

19.02 | Agiio: Continuagio dos projetos realizados para melhoria da qualidade de vida,
com objetivo de oportunizar a criagio de emprego e renda. (AC) Projeto
Objetivo: Mantenga das politicas na 4rea de agricultura, relativamente aos Executado % 50
pequenos produtores do Municipio. (AC)
19.03 Agdo: Aquisigio de tratores e méquinas (AC)
Projeto
Objetivo: Promover oportunidades de empregos e renda aos agricultores do Executado Un 04
Municipio. (AC)
20 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
: 20.01 Agdo: Alunos matriculados na rede publica. Alunos
- ] iculad UN 7.000
Objetivo: Desenvolvimento da Educagio Infantil. matriculados
20.02 Agdo: Alunos matriculados na rede pablica. Alunos
icul UN 26.000
Objetivo: Desenvolvimento da Educagio Fundamental. matriculados
20.03 Agdo: Alunos matriculados na rede pablica. Alunos
Objetivo: Desenvolvimento do Ensino Médio matriculados UN 2.500
20.04 Agdo: Alunos matriculados na rede publica. Alunos
Objetivo: Educagdo de Jovens e Adultos. matriculados UN 2.000
20.05 Agdo: Alunos matriculados na rede publica. Alunos
Objetivo: Desenvolvimento da Educagio Especial. matriculados UN 500
20.06 Agao: Construgido da Casa do Professor. Centro implantado
Objetivo: Apoiar a capacitagdo e a valorizagio do quadro docente. UN !
20.07 Agao: Construgdo de novas escolas e ampliagio da Escola Edilson Duarte. Obras realizadas
% 60
Objetivo: Ampliar o atendimento da demanda por vagas na rede escolar.
20.08 Agio: Projeto de Inclusiio Digital nas escolas da rede. Alunos
5 9,
Objetivo: Apoiar a inicializagio de alunos na area de informatica. beneficiados % 60
20.09 Agdo: Promover Encontro com os Profissionais da Educagdo, Capacitagio para
Gestores, Encontro Pedagégico com Diretores e Técnicos, Programa Nacional de
Formagdo Continua e outros. Profissional
capacitado % 100
Objetivo: Ampliar o conhecimento e atualizagio dos professores, melhorar a
administragio escolar, fortalecer o relacionamento interpessoal das equipes de
trabalho, incentivar ¢ apoiar os professores visando a melhoria do ensino da rede.
20.10 Agdo: Realizar eventos, tais como, Semana Teixeira e Souza, Jogos Estudantis,
Cinema na Praga, Prémio Renato Azevedo (para alunos especiais), Feira
Pedagégica, Encontro Municipal de Educagio e Saade ¢ outros. Evento Realizado
Evento 10
Objetivo: Preservar a memoéria histérica e cultural, promover o intercimbio entre
escolas, alertar os alunos para os cuidados com a saiide, incentivar e apoiar os
estudantes visando a melhoria do ensino da rede.
21 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
21.01 Agido: Calgamento, pavimentagio de avenidas e logradouros da Reserva do Perd
Obras executadas % 70
Objetivo: Melhorias nas condigdes de utilizagao das vias publicas.
21.02 Aglio: Calgamento, pavimentagiio de avenidas e logradouros. Obras executadas
m? 63.000
Objetivo: Manutengio das vias publicas em condigdes de trafegabilidade.
21.03 Aglo: Construgio do Ginisio Poliesportivo “Jardinzinho”, no distrito de Jardim | Projeto executado
Esperanga % 100
Objetivo: Promover e apoiar as atividades de esportes e lazer comunitario.
21.04 Agio: Construgio de Praga de Esportes com grama sintética, no Distrito do Jacaré | Projeto executado
% 100
Objetivo: Apoiar o desenvolvimento do esporte e do lazer comunitirio
21.05 Agfio: Urbanizagio de ruas, pragas, quadras esportivas e parques de lazer. Obras realizadas
% 20




Objetivo: Dar continuidade as agdes de ampliagdo e methoria da infra-estrutura,
saneamento ¢ urbanizagéo.

21.06 Agio: Pavimentagido e drenagem de logradouros. Pavimentagio e s
. - BERRY drenagem m 100.000
Objetivo: Manutengio de vias piblicas. executada
21.07 Agio: Pavimentagio e urbanizagio das estradas do Monte Alegre e da Penetragio.
Obras executadas
% 30
Meta: Reduzir a distincia entre o perimetro urbano e o 2° distrito, estimulando o
desenvolvimento econémico e urbano de forma ordenada nessas dreas.
21.08 Agdo: Implantagio de aterro sanitério
Objetivo: Dar solugio permanente aos problemas decorrentes da destinagdo do Aterro implantado % 20
lixo doméstico, evitando a degradagiio do meio ambiente e os riscos a satide da
populagio.
21.08 Agdo: Revitalizagdo do Centro Comercial de Cabo Frio. Projeto implantado
0,
Objetivo: Fomentar o comércio local , criar opgdes de lazer, cultura e % 50
entretenimento. :
21.09 Agio: Construgido do Complexo Olimpico do Aracy Machado Projeto implantado
0,
Objetivo: Apoiar o desenvolvimento do Esporte Amador % 40
21.10 Agio: Revitalizagdio do Lido na Praia do Forte Obras realizadas
0,
Objetivo: Implementar a manutengdo e a conservagdo de pontos turisticos da % 30
cidade.
21.11 Agiio: Fechamento do Valdo da Avenida Luis Lindemberg Obras realizadas
o,
Objetivo: Melhoria da urbanizagio do bairro e aterro do Valdo do Guarani % 100
21.12 Agao: Construgio da Avenida Litorinea
Obras realizadas
Objetivo: Methorar as condigdes de trafego na orla maritima, em especial durante 7 60
as épocas de intenso fluxo turistico
21.13 Agdo: Construgdo da Praga em frente ao Teatro Municipal
Obras realizadas
Objetivo: Complementar a infra-estrutura de acesso ¢ circulagdo na drea do Teatro % 100
Municipal
21.14 Agido: Construgio da area de lazer da Gamboa
Obras realizadas
Objetivo: Expandir a oferta de 4reas de lazer para a populago. % 100
21.15 Agdo: Recuperagio da Avenida América Central
Obras realizadas
Objetivo: Melhorar as condigdes de trafego na via % 100
21.16 Agio: Construgdo de viaduto sobre a Avenida América Central 1
Obras realizadas
Objetivo: Melhorar as condigbes de trifego ¢ de acesso 2 via % 100
21.17 Agio: Complementagio da nova drenagem do Bairro Guarani e do aterro do valdo
Obras realizadas
Objetivo: Ampliar a rede de drenagem de dguas pluviais que atende ao bairro e % 70
sua via de escoamento
21.18 Agio: Construgio do novo acesso ao Aeroporto Municipal
Obras realizadas
Objetivo: Melhorar as condigbes de acesso aos usuarios em demanda do % 80
Aeroporto Municipal
21.19 Agio: Construgdo do Abrigo Municipal
Obras realizadas
— - % 50
Objetivo: Oferecer condigdes de acolhimento tempordrio para pessoas carentes
21.20 Agio: Construgio do Posto de Satide 24 Horas no bairre de Botafogo. Obras realizadas
% 80

Objetivo: Assegurar condigBes para o eficiente atendimento médico local.
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21.22 Agido: Construgiio da Marina dos Pescadores Projeto implantado % 100
Objetivo: Apoio as atividades pesqueiras.
21.23 Agido: Construgdo de ciclovia e de 4rea de lazer sobre o antigo valdo de Monte
Alegre Obras realizadas
% 80
Objetivo: Ampliar a oferta de espagos de lazer ¢ prética de esportes a populagio.
21.24 Agdo: Reforma da Avenida Jalia Kubitscheck. Obras realizadas
N % 20
Objetivo: Melhorar as condigdes de circulagio do trafego na via. ®
21.25 Aglo: construgdo do Mercado de Peixe no bairro Jardim Esperanga (AC)
Projeto % 100
Objetivo: promover oportunidades de empregos e rendas (AC) Executado
21.26 Agdo: Construgio de diversos Centros de Seguranga Pablica (AC)
Projeto
Objetivo: Coordenar as atividades de seguranga do patriménio, bens, servigos e Executado % 100
instalagdes, e ainda, 0 ordenamento do transito do Municipio. (AC)
21.27 Agdo: Construgio, reforma e ampliagio de prédios e pragas em diversos bairros do
Municipio. (AC) Projetos/
Objetivo: Oportunizar a criagido de emprego e renda no Municipio, modernizagio Obras % 90
dos préprios municipais, ampliagio da oferta de espagos de lazer e pratica de Executadas
esportes aos municipes. (AC)
22 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
22.01 Agdo: Manutengiio, equipamento e modernizagio das unidades de satde.
Unidade de saude
Objetivo: Manter, construir, modernizar, equipar as unidades de satide existentes. mantida UN 18
(Hospitais, Postos de Saade, Unidades Médicas e Familia).
22.02 Agdo: Fornecimento e abastecimento de suprimentos as Unidades de Satde.
Unidade de Saude
Objetivo: Suprir as diversas Unidades de Satide com medicamentos necessarios ao suprida UN 18
bom desenvolvimento do atendimento de saude ao usudrio do sistema.
22.03 Agdo: Construgio do novo Hospital Geral e Centro de Reabilitagio de Cabo Frio. | Unidade de Saude
construida
Objetivo: Ampliar a oferta de leitos e novos tratamentos em atendimento as % 50
necessidades da populagio do Municipio.
23 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO UNIVERSITARIO
23.01 Agio: Gestdo da Politica de Tecnologia e Inovagio.
Objetivo: Apoiar o desenvolvimento do ensino universitirio e o desenvolvimento . Convénio
L o . .. . . implementado UN 100
cientifico e tecnoldgico, por meio de convénios com orgfos e entidades do setor.
23.02 Agio: Mantenga ¢ criagiio de cursos profissionalizantes (AC)
_— _ _ — Convénio/ % 80
Ob_;enyo: Criar oportunidade de emprego e renda com a capacitagio dos Projeto
municipes. (AC)
24 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PESCA
24.01 Agio: Manutengio, demarcagio de Parque e Sitios Arqueoldgicos.
Parque Demarcado
% 50
Objetivo: Preservar, levantar as riquezas naturais, promover estudos ligados &
mamitengio da fauna e flora.
24.02 Agdo: Apoio as atividades pesqueiras.
Colonia apoiada
— - - UN 01
Objetivo: Atender as coldnias, associagSes de pescadores e desenvolver a prética
da maricultura.
24.03 Agio: Criagdo do Parque de Preservagio Ambiental das Dunas. Parque demarcado
Objetivo: Protegdo e controle das riquezas naturais, a partir de estudos visando a % 100
manutengdo da fauna e flora.
24.04 Agdo: Arborizagdo e jardinagem das areas urbanas. Projeto
paisagistico % 100
- - - - - - - executado
Objetivo: Manter, ampliar e modemizar a urbanizag3o paisagistica da cidade.
24.05 Agdo: Revitalizagio do Parque do Dormitério das Gargas Projeto implantado
% 40

Objetivo: Apoiar as atividades de preservagio e controle da fauna maritima.

—
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24.06 Agdo: Elaboragio de projetos em atendimento as recomendagdes do Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente — CONDEMA, Ministério Pblico Projetos/
(Termo de Ajustamento de Conduta — TAC) (AC) Obras % 60
Objetivo: Qualidade de vida do cidaddo e protegio do meio ambiente. (AC) Executadas
25 SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA E PO ADOLESCENTE
25.01 Agdo: Custeio das atividades a cargo do Fundo Municipal da Crianga e do |
Adolescente. Pessoa Assistida
UN 210
Objetivo: Apoiar a gestdo das atividades e unidades de assisténcia a crianga ¢ ao
adolescente.
25.02 Agido: Custeio das atividades do Conselho Tutelar d2 Crianga e do Adolescente.
' Conselho mantido
| UN 1
Objetivo: Apoiar a manutengio das atividades do Consetho Tutelar da Crianga e |
do Adolescente no cumprimento de suas atribuigGes legais e operacionats. 3
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E HABITACAO
26.01 Agio: Construgio de unidades habitacionais. Unidade
" N . . o ~ . habitacional
Meta: Ampliar a oferta de unidades habitacionais e facilitar 2 obtengio de .
. s construida UN 50
moradias populares no municipio.
27 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
27.01 Agdo: Ampliagio ¢ reforma de unidades esportivas. ‘ Unidades
Objetivo: Gerir politicas de atividades esportivas, diversificando ¢ ampliando a | esportivas o
- P reformadas % 20
pritica do esporte em todo o municipio.
27.02 Agdo: Mantenga e ampliagio dos projetos realizados em 2006 (AC) ‘
§ Projetos % 50
Objetivo: Manter as politicas esportivas, ampliando ainda mais a diversificagio da | Executados
pratica esportiva para os municipes. (AC)
e ————————————————————————————
28 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
28.01 Agdo: Realizagdo de Festivais Culturais.
Evento realizado
Objetivo: Apoiar a promogio de eventos diversificados de carater cultural. N 10
28.03 Agdo: Realizagio de Festas Populares. ‘
Objetivo: Promover atividades de cariter popular com apelo turistico e} Evento realizado UN 04
preservagiio da cultura da cidade.
30 SECAF - SERVICO DE DESENVOLVIMENTO DE CABO FRIO
30.01 Agdo: Limpeza e conservagdo dos logradouros pablicos. Logradouros
. e~ .- . P mantidos ¢
Objetivo: Assegurar as condigdes dtimas de uso dos logradouros piblicos. conservados % 100
30.02 Agio: Recuperagio de logradouros e calgadas em vias pablicas Logradouros e
o _ e N ) T calgamentos
Objetivo: Assegurar as condigdes de utilizagio das vias ¢ logradouros piblicos recuperados m? 25.000
30.03 Agio: Limpeza de buetros e redes de Aguas pluviais Rede de aguas
Objetivo: Assegurar o funcionamento regular da rede de esgotamento das dguas pluviais mantida o 100
pluviais da cidade de Cabo Frio °
30.04 Agio: Realizagdo de eventos culiurais, esportivos e de lazer. Evento realizado
Objetivo: Apoiar a oferta de oportunidades de lazer, esportes e cultura a UN 130
populagio do Municipio.
31 IBASCAF - INSTITUTO DE BENEFICIOS E ASSISTENCIA AO SERVIDOR MUNICIPAL DE CABO FRIO
31.01 Ag30o: Pagamento de beneficios ao Servidor integrante do Plane de Seguridade do
Municipio. Servidor atendido
Objetivo: Ordenar e gerir os recursos com vistas ao pleno desenvolvimento das
atividades delegadas ao IBASCAF.
35 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS
35.01 Agiio: Execugdo de estudos técnicos, projetos de parcelamento do solo urbano, | Estudos e projetos
andlise e aprovaglio de projetos de obras e edificagdes particulares, nos termos da analisados
legislagdo em vigor. UN 90
Objetivo: Atendimento das demandas de estudos e projetos da Administragio
35.02 Agio: Elaboragdo de projetos especiais
Prije—exe\culado UN 8

11

[m—




 Objetivo: Dirigir e executar projetos de cariter emergencial e especifico.
36 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
36.01 Agdo: Coordenagio ¢ execugio da publicidade de atos, programas, obras, servigos
¢ campanhas dos érgios e das entidades da Administragio Municipal Direta e
Indireta, conforme as diretrizes estabelecidas e com observincia do disposto no §
1°do art. 37 da Constituigio Federal. Divulgagio dos
atos e eventos
Objetivo: Assegurar a rdpida ¢ eficiente divulgagio dos eventos e agdes de oficiais
interesse da Administragio Municipal. % 100
38 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
38.01 Agdo: Coordenagiio e execugio das agdes de licenciamento e fiscalizagdo das
atividades de transporte de passageiros, terminais rodovidrios e turisticos,
estacionamento rotativos, manutengio e¢ controie da frota mumcipal, além de Servigos de
outras atribuigdes regulamentares. transportes
licenciados e
Objetivo: Assegurar o regular e eficiente funcionamento do sistema de transportes fiscalizados % 100
de passageiros ¢ de sua infra-estrutura.
39 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
39.01 Agio: Supervisio, coordenagiio, execugdo e fiscalizagio dos servigos publicos de
limpeza, manutengio e conservagio de vias e logradouros, parques, praias e Servigos de
demais préprios da municipalidade. limpeza e
conservagio
fiscalizados % 100
Objetivo: Assegurar a regular e eficiente execugio dos servigos de limpeza e
manutengio de vias piiblicas e logradouros municipais.
41 COORDENADORIA-GERAL DE SEGURANCA PUBLICA
41.01 Agio: Em cumprimente ao Plano Nacional de Seguranga Publica, executar a
fiscalizagdo e controle do transito, coordenar as atividades de seguranga do
patriménio ¢ dos bens, servigos ¢ instalagdes do Municipio, bem como zelar pela Servigos de
seguranga pessoal do Chefe do Executivo. transito e de
seguranga
fiscalizados % 100
Objetivo: Assegurar o regular ¢ eficiente funcionamento do trinsito ¢ dos meios
de seguranga da Municipalidade.

Art. 2° Esta Let entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CaboF 0, {ie 2006.
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