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¢ 1

DOCUMENTC DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

)

INTRODUGAO

De acordo com o inciso IV do art. 2° do Decreto n° 10.947, de 25 de janeiro de 2022, o
Documento de Formalizagéo de Demanda (DFD) € o documento que fundamenta o plano
de contratages anual, em que a area requisitante evidencia e detalha a necessidade de
contratacao

Adicionalmente, o art. 8° do Decreto n® 10.947, de 2022 e § 1° do art. 10 da Instrucado
Normativa SGD/ME n° 94, de 23 de dezembro de 2022, especificam as informacdes
minimas requeridas ao preenchimento do DFD no Sistema de Planejamento e
Gerenciamento de Contratagdes (PGC), as quais serdo detalhadas nos tépicos a seguir.

PREENCHIMENTO PELA AREA REQUISITANTE

1- INFORMACOES GERAIS

1.1-  Descri¢ao sucinta do objeto

A presente solicitagéo visa & celebragéo de convénio por meio de Dispensa de Licitacéo
com o Centro de Integragéo Empresa Escola do Rio de Janeiro ~CIEE, que ir4 possibilitar
a realizagao de Estagio e Concessdo de Bolsa de Estagio a estudantes com bolsa-
auxilio fixada pela Camara Municipal de Cabo Frio.

1.2-  Grau de prioridade da compra ou da contratagio
Média

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1- Justificativa da necessidade da contratagio

A contratagio de empresa em questao, visa garantir a qualidade, organizacéo e execugéo
na Contratagéo Estagiarios em diversos ramos de estudo, promovendo a aplicagéo préatica
dos conhecimentos adquiridos em sala de aula. A parceria contribuira significativamente
para a formagao profissional dos estudantes, além de fortalecer vinculos entre a instituicéo
de ensino e o setor produtivo.

Ademais, a CIEE € empresa com referéncia no ramo de ensino e com diversos convénios
firmados cujo sucesso na atuagdo é de saber comum. Sendo assim fundamentamos a
contratagéo no inciso XV do artigo 75 da Lei n® 14.133/2021 permite a dispensa de licitagcéo
para contratar instituicbes que desenvolvem atividades de ensino, pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e cientifico.

2.2 - Cursos de Ensino Superior envolvidos — Direito, Administracdo, Economia, Ciéncias
Contabeis, Histéria, Publicidade e Propaganda, Comunicacdo Social e Recursos
Humanos.

3- QUANTITATIVOS/REMUNERACAO
- 30 ALUNOS

- CARGA HORARIA = 4 (QUATRO HORAS)

Avenida Nossa Senhora da Assungio, n? 760, Centro, Cabo Frio, R]
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TRANSPORTE

- R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS) MENSAIS DE BOLSA AUXILIO

-R$ 150,00 (CENTO E CINQUENTA REAIS) MENSAIS DE AUXILIO

-R$ 100,00 (CEM REAIS) TAXA DE ADMINISTRACAO POR ALUNO
INVESTIMENTO MENSAL: R$ 25.500 (VINTE E CINCO MIL REAIS)

INVESTIMENTO ANUAL: R$ 306.000 (TREZENTOS E SEIS MIL REAIS)

4. Requisitante

Area Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Diretoria Geral

Data da Requisigao:08/04/2025

Nome: Marcos Regis de Azevedo

Matricula: 401023.

Cargo/Fungao: Diretoria Geral

Assinaturas:

ool ede

) v l
Marcos Regis de Az

Diretoria Geral

é edo

Avenida Nossa Senhora da Assungio, n® 760, Centro, Cabo Frio, R]
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Introducgao

A Camara Municipal de Cabo Frio, no exercicio de suas atribuicdes administrativas
e visando o cumprimento dos principios constitucionais da eficiéncia, economicidade e
publicidade, realiza o preserite Estudo Técnico Preliminar (ETP) com o objetivo de
subsidiar a contratacdo de entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de
integracdo de estagiarios. o '

A presente contratagédo visa atender & necessidade institucional de proporcionar
oportunidades de estagio a estudantes regularmente matriculados em instituicdes de
ensino superior, nas areas de Direito, Administragdo, Ciéncias Contabeis, Economia,
Historia, Pub|icidade' e Propaganda, Comunicagdo Social e Recursos Humanos,
promovendo o desenvolvimento educacional, técnico e profissional desses alunos, bem
como contribuindo para o apoio nas atividades administrativas da Camara Municipal.

O ETP tem por finalidade identificar, analisar e demonstrar a viabilidade da
contratacéo pretendida, avaliando as alternativas existentes, a justificativa da escolha da

- solugdo adotada, o impacto esperado, os custos estimados, os riscos relacionados e as

respectivas medidas mitigadoras, garantindo assim o adequado planejamento da
contratagéo, em conformidade com o disposto na Lei n® 14.133/2021 e demais normativos

A}

aplicaveis.

2. Descri¢ao da Contratagdo ,

Contratagao de entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de integragdo
de estagios remunerados, para preenchimento 30 (trinta) vagas de bolsa-estagio, na
Camara Municipal de Cabo Frio.

3. Justificativa

A Céamara Municipal de Cabo Frio busca incentivar e colaborar na formacgéo
profissional de alunos de cursos superiores’ em Direito, Administragdo, Economia,
Ciéncias Contabeis, Histéria, Publicidade e Propaganda, Comunicacéo Social e Recursos
Humanos. A intermedia§éo na concessao de bolsas de estagio tem como objetivo facilitar

0 acesso desses estudantes a experiéncias praticas no mercado de trabalho, promovendo
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o desenvolvimento de competéncias essenciais para sua formagdo académica e
profissional.

Os estagiarios exercerdo suas fungbes na propria Camara Municipal, com sua
aprendizagem curricular supervisionada no ambiente de trabalho. Isso é fundamental, pois
eles atuam como importantes auxiliares nas atividades cotidianas do rgéo, contribuindo
para uma maior celeridade nas tarefas desempenhadas. Como resultado, o estagio
oferece aos estudantes um contato direto com a area escolhida, aprimorando o processo
de aprendizagem e viabilizando seu ingresso no mercado de trabalho.

4. Impacto Esperado

O impacto da contratagéo de uma empresa para intermediar a concessao de bolsas
de estagio pode ser significativo em varias dimensdes. Aqui estdo alguns dos principais
efeitos que essa iniciativa pode proporcionar:

- _Desenvolvimento Profissional dos Estudantes

» Experiéncia Prética: Os estagiarios terdo a oportunidade de aplicar conhecimentos
tedricos em situacdes reais, o que fortalece suas habilidades e aumenta a
empregabilidade.

» Aperfeicoamento de Competéncias: A experiéncia em um ambiente de trabalho
profissional contribui para o desenvolvimento de competéncias técnicas e

interpessoais, como comunicagéo, trabalho em equipe e resolugao de problemas.

- Fortalecimento da Relacéo entre Academia e Mercado

» Parcerias Estratégicas: A intermediagéo pode facilitar a criacdo de parcerias entre
instituicdes de ensino e empresas, promovendo um intercdmbio de conhecimentos
e praticas. _

¢ Ajuste de Curriculos: O feedback das empresas sobre as competéncias dos
estagiarios pode ajudar as instituicbes a adaptarem seus curriculos para melhor

atender as demandas do mercado.

- _Apoio a Gestao da Camara Municipal
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» Aumento da Eficiéncia: Os estagiarios podem atuar como auxiliares em diversas

atividades, contribuindo para a eficiéncia operacional da Camara Municipal e
permitindo que os profissionais efetivos se concentrem em tarefas mais complexas.
» Inovagéo e Novas Ideias: A presencga de estudantes pode trazer novas perspectivas

e ideias inovadoras para a gestao publica, enriquecendo o ambiente de trabalho.

- Impacto Social e Comunitario

» Inclusdo e Oportunidades: A concessao de bolsas de estagio pode democratizar o
acesso a oportunidades de aprendizado pratico, especialmente para estudantes de
comunidades menos favorecidas.

« Fomento a Cidadania: Estagiarios que atuam em 6rgdos publicos tém a chance de
compreender melhor o funcionamento da administragdo publica, o que pode

despertar um maior interesse em participar ativamente da sociedade e da politica.

- Fortalecimento da Imagem Institucional

» Responsabilidade Social: A Camara Municipal, ao promover estagios, demonstra
um compromisso com a formagéo de novos profissionais e com o desenvolvimento
da comunidade, melhorando sua imagem perante a sociedade.

» Atracdo de Novas Parcerias: Uma reputagao positiva pode atrair mais empresas e
instituicbes para colaborar em projetos futuros, ampliando as oportunidades para

os alunos.

Esses impactos ndo apenas beneficiam os estagiarios, mas também fortalecem a
propria Camara Municipal e a comunidade em geral, promovendo um desenvolvimento

mais integrado e sustentavel.

5. Alternativas Consideradas

Foram avaliadas as seguintes opgdes para a referida contratagéo:

- Contratacéo Direta de Empresa Especializada
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Descrigdo: Selecionar uma empresa que ja atua na intermediacdo de estagios e que

A
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possua experiéncia e credibilidade no mercado.

Vantagens: Acesso a uma rede de empresas parceiras, conhecimento do mercado e
processos ja esfabelecidos.

Desvantagens: Custos mais elevados, devido a margem de lucro da empresa contratada.
Menor flexibilidade para adaptar os processos as necessidades especificas da Camara.
Dependéncia de terceiros, 0 que pode gerar limitagdes quanto a personalizagio e controle

dos programas de estéagio.

- Parcerias com Instituicoes de Ensino

Descri¢dao. Firmar parcérias com universidades e faculdades que possuam
departamentos de estagio ou servigos de integragéo ao mercado de trabalho.
Vantagens: Acesso direto a estudantes, possibilidade de personalizagdo de programas
de estagio e sinergia entre academia e pratica profissional.
Desvantagens:
o Restricdo ao publico-alvo, pois 0s estagiarios estariam limitados aos alunos das
instituicOes parceiras.
e Burocracia institucional, que pode dificultar a agilidade na formalizagcdo e gestao
dos estagios.
¢ Falta de estrutura adequada em algumas instituicées para realizar a intermediagéo
de forma eficiente.

- Criacdo de Um Programa Interno de Estagio
Descrigao: Desenvolver um programa proprio de estagio, onde a Cémara Municipal

gerencia todo o processo, desde a selecdo até a supervisao dos estagiarios.

Vantagens: Maior controle sobre o processo, possibilidade de adaptar o programa as
necessidades especificas da Camara e promogao de uma cultura interna de aprendizado.
Uso de Plataformas de Recrutamento Online

Desvantagens: Alta demanda de recursos humanos e materiais, exigindo dedicagéo de
servidores e infraestrutura especifica.

Necessidade de conhecimento técnico e juridico, o que pode sobrecarregar a equipe

interna.
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Maior tempo de implementacdo, considerando o desenvolvimento e estruturagdo do
programa do zero.

- Convénios com Entidades sem fins lucrativos (Escolhida)

Descrigcao: Estabelecer convénios com ONGs que trabalham com a formacao e inclusdo
de jovens no mercado de trabalho.

Vantagens: Foco em inclusdo social e oportunidades para grupos sub-representagdes,
~ celeridade no processo, uma vez que a empresa possui ampla experiéncia no mercado
de estagio, além de fortalecer a responsabilidade social da Camara.

Justificativa da Escolha:

Dentre as alternativas analisadas, a celebragdo de convénios com entidades sem
fins lucrativos foi considerada a opgéo mais vantajosa para a Camara Municipal, por aliar
agilidade na contratagéo, experiéncia consolidada das entidades na gestdo de programas

de estagio e um forte compromisso com a incluséo social. Essa alternativa permite
alcangar um publico mais diversificado, contribuindo para a equidade de oportunidades,
além de reduzir a carga administrativa interna. A expertise dessas organiza¢des garante
o cumprimento da legislacdo vigente, bem como a condugdo de processos seletivos
eficientes e alinhados as necessidades institucionais, fortalecendo, ainda, a

responsabilidade social do 6rgéo.

6. Estimativa de Custos
Os custos serdo cobertos pela dotagdo orcamentaria da Camara Municipal,
conforme previsto na categoria "Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica"

7. Conformidade com a Lei 14.133/2021
A contratagdo seguira os preceitos da Lei 14.133/2021, sendo realizada por meio de
dispensa de licitacao.

8. Conclusao
Apés a analise das alternativas disponiveis para a contratacdo de estagiarios,
concluiu-se que a formalizagdo de convénios com entidades sem fins lucrativos
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especializadas na integracdo de estudantes ao mercado de trabalho representa a solugdo
mais adequada para atender as necessidades da Camara Municipal. Essa alternativa
oferece equilibrio entre eficiéncia operacional, responsabilidade social e conformidade
legal, além de permitir maior inclusdo de jovens em situagdo de vuinerabilidade. Com a
adogdo de medidas de mitigacdo dos riscos identificados e 0 acompanhamento continuo
da execucdo do convénio, a proposta se mostra vidvel, segura e alinhada aos principios

~ da administragao publica.

Cabo Frio, 08 de abril de 2025.

b

Wl o/
Marcos Regis{de Azevedo

Diretor Geral
Mat. 401023






O Centro de Integragdo Empresa- Escola — CIEE/R] € uma instituicdo de Direito Privado, sem intuito lucrativo, de fins
fi lantroplcos e de Utilidade Pablica Federal Estadual e Municipal. £ um Organismo Social, cujas a¢Bes se desenvolvem
em conjunto com Instituicbes de Ensino e Empresariais, Privadas e Plblicas, com foco no desenvolvimento de jovens.
Dentro desta filosofia, como eficaz ferramenta de insercdo profissional, encontra-se o Programa de 'Esta’i]io,
- desenvolvido em parceria com empresas publicas e privadas.

O CIEE, conhecedor do potencial da EMPRESA de prover oportunidades de desenvolvimento profissional e pessoal,
propde a implementac3o de parcetia na gestdo integrada de seu Programa de Estagio, em plena conformidade com a
Lei 11.788/08 ~ Lei de Estagio.

O CIEE Rio dispde de beneficios que colaborario na gestdo do Programa de_Estdqio em sua empresa:

* Banco de dados de candidatos;

* Triagem e recrutamento de candidatos;

= Processos 100% digitais;

* Administragdo do Processo Contratual;

= Assessoria juridica para auxilio e orientagdio sobre o programa; -
- = Realizagdo do Seguro contra morte e invalidez permanente;

* Acompanhamento e Avaliagdo de Estagio;

= Portal Interativo;

= Central de Relacionamento as Empfesas;

» Marca com credibilidade nacional;

= Precos adaptaveis as necessidades individuais pelos Servicos.

Além disso:

. Equipe para atendimento humanizado presencial e remoto, em todas as regides do estado do Rio de Janeiro;
. FAE - Fundo de Auxilio aos Estagiarios;

D Saber Virtual Pré (Cursos 100% EAD);

) Servico de Salde - Telemedicina, orientag3o psicolégica e farmacia On-line;

. Pré Selegdo 100% digital com Inteligéncia Artificial (ONE Rio);

. Oficinas de qualificagio comportamentais;




1. Equipe de atendimento humanizado presencial e remoto, em todas as regioes do estado:

Equipe de consultores comerciais externos e internos para esclarecimento de ddvidas e auxilio na implementag3o de
NOvos projetos para sua empresa;
Apoio Comercial para auxilio e informagdes sobre acessos e controle de sistemas;

Atendimento por video conferéncia visando celeridade no atendimento da sua empresa;

2, FAE — Fundo de Auxilio aos Estagiarios:

Reembolso de despesas médico-hospitalares em caso de acidentes sofridos pelo estagiario, inclusive fora do local de
estéagio, valendo 24 horas por dia, sete dias da semana, até o limite de R$ 600,00 (seiscentos reais) por ocorréncia.

3.  Saber Virtual Pré:

E um programa exclusivo para os jovens contratados como estagidrios e aprendizes em empresas e orgdos publicos
parceiros. A fim de auxiliar no desenvolvimento de jovens que jd conquistaram suas oportunidades no mundo do
trabalho. A

Novas Responsabilidades, requer Novas Habilidades! S3o mais trilhas de conhecimentos, com a emissdo de certificado
na conclusdo. Por este motivo, disponibilizamos diversas trilhas de conhecimento para desenvolvimento dos seus

. talentos.
Investimento:

“')n'valor para os servigos acima por estagiario é de R$ 100,00 (cento reais) mensal.

Para migracdo da administragdo contratual de seus estagiarios atuais para o CIEE Rio, possuimos valores diferenciados.

- Outros Servicos:

4.' Servigo de Saude ~ Telemedicina (Parceria Arca Salde) para os Estagiarios:

Servigo de Saude por telemedicina 24h por dia e 7 dias por semana, para obtencdo de orientagdo médica de forma
ilimitada com clinico geral. E, orientacio Psicolégica por video ou telefone. A orientagdo psicologica tem caracteristica
orientativa, tendo como objetivo oferecer medidas de cuidado e suporte a promogdo da saude e prevengdo do
adoecimento mental. .

. (15,00)
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5. Pré Selecio 100% digital com Inteligéncia Artificial (ONE Rio);

Deixe a inteligéncia artificial do CIEE Rio encontrar o candidato para sua empresa.

Através do One Rio, a triagem e selecgo so facilitadas pelo algoritmo que interliga as definigdes dos critérios e
requisitos da vaga com os candidatos da plataforma. Desta forma, é-gerado um ranking com os perfis mais aderentes
as oportunidades.

E possivel realizar testes de personalidade, portugués, inglés, Idgica, conhecimento gerais, redagao e digitacdo, além de
video de entrevistas.

{Conferir valor adicional por este servica)

6. Oficinas de Qualificagdo Comportamentais;

—_

"Eum projeto realizado em parceria com o seu RH, para orientar os estagiarios e qualquer outro profissional da sua
empresa, para contribuir no desenvolvimento de competéncias comportamentais exigidas pelo mercado do trabalho.
Capacitar é a maneira mais eficaz de potencializar talentos e agregar valor ao seu negdcio.

Temas de Workshops e palestras 5ugeridas:

. Apresentagao de Sucesso;

; Comportamento no Ambiente Corporativo;
. Comunicagao Assertiva;

* Criatividade: Desenvolvimento e Express3o;

. Desafios para Atuagdo em Equipe;

. Estratégias de Gestdo do Tempo;
. Inteligéncia Emocional e Gerenciamento do Estresse;
e Lideranca - O diferencial competitivo nas organizagGes;

T e Planejamento de Carreira;

* Preparacdo para Processo Seletivo;

. Qualidade no Atendimento ao Cliente;

. Comunicagdo no Ambiente Corporativo;

. Gerenciamento do Estresse e Motivacio;

. Etica Profissional

(Conferir valor adicional por este servico)
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CondigBes especiais para novos parceiros e para aqueles que desejam retomar seus convénios conosco!

Que tal uma visita ou uma video conferéncia?

- Temos muito mais para vocé e sua empresal

Beatriz Catdo
Consultora de Atendimento

Cel: (22) 9 9958-3592
- E-mail: beatrizsc@cieerj.org.br

Carolina Campos Del Rio
. Apoio Comercial |
Tel: (22) 2772-1842

E-mail : apoio.macaelagos@cieerj.org.br
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PEANO DE TRABALHO 3/3
6. Cronograma de Desembolso
Concedente
Concedente
Meta 2024 OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO ] JANEIRO 2025 JFEVEREIRO2025] MARCO 2025 ABRIL 2025
1. 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
2. 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Meta 2025 MAIO 2025 JUNHO 2025 JULHO 2025 AGOSTO 2025 SETEMBRO 2025 QUTUBRO 2025
1. 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
2. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.Declaracio

" Na qualidade detepresentante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagfo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgiio ouentidade da Administragiio Publica Federal, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagSes consignadas nos orgamentos da Unifio, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento,

Rio de Janeiro, ____de __de2024.
Local e data Proponente
8. Aprevacio pela concedente
Aprovado
Rio de Janeiro, _ de de 2024.

Local e data

Concedente
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4. Cronograma de Execuciio (meta, etapa ou fase)

G

A+

Meta Quantidade Especificagdo Estimativa de Custo D\ufrahg% K U
Valor Unitario Valor Total Inicio \W
Mensal
01 0 Selecionar, cadastrar, realizar o seguro de acidentes | R$0,00 R$0,00 00/00/0000 00/00/0000
pessoais dos estagiarios, acompanhar e avaliar o estagio
€ prestar os servicos necessarios 4 execugiio do
convénio.
02 0 Pagamento de bolsas auxilio aos estagidrios de Nivel | R$0,00 R$0,00 00/00/0000 00/00/0000
Superior, Nivel Médio e Nivel Técnico (6 horas).
Concessgo deauxilio-transporte aos estagidrios de Nivel
03 0 Superior, Nivel Médio e Nivel Técnico (6 horas). R$0,00 R$0,00 00/00/0000 00/00/0000
§ - Plano de Aplicacio (R$)
Natureza da despesa Total Concedente Proponente
R3S
Codigo Especificacio Prefeitura CIEE/R]
33.39.33 Filiago, Convénio, Acordos R$0,00 R$0,00
ou Ajustes comorganismos ou
entidades de intercdmbio
técnico, cientifico ou oultyral { |} e
. R$0,00 R$0,00 | e
Prefeitura
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1. Dados Cadastrais

Orgdo / Entidade Proponente : CGC
Centro de Integracdo Empresa Escola do Estado do Rio de Janeiro 33.661.745/0001-50

Enderego
Rua da Constituigio, 67 — Centro

Cidade UF CEP Tel. EA
Rio de Janeiro RJ 20.060-010 (21) 2505-1200

Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento
16.000-8 Banco do Brasil 3336-7 Rio de Janeiro

Nome do Responséavel CPF
Luiz Gustavo Coppola 076.443.238-99

CI / Orggio Exp. Cargo Fungdio Matricula
16.459.046-8 Superintendente Superintendente

Endereco . CEP
Rua da Constituicdo, No. 67 20.060-010

2 — Outros Participes

Nome CGC/CPCF Nome

Enderego CEP

3 — Descricio Do Projeto

Titulo do Projeto Periodo de Execucdio

Inicio Término
Programa de Estégio para Estudante 00/00/0000 00/00/0000

Justificativa da Proposigéo

Possibilitar aos estudantes um cottato direto com o mundo de trabalho, proporcionando uma visfo geral e especifica do contexto organizacional e, atendendo 3
legislagdo que rege os estgios, mediante acompanhamento sistematico, desde o processo de cadastramento, passando pelo recrutamento, selegdo, entrevista,
realizagdo de cursos comportamentais, encaminhamento para a empresa até o final do periodo constante do TCE.

ANEXO1

Prefeitura
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CONVENIO PARA A REALIZACAO DE ESTAGIO E
CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A
ESTUDANTES QUE ENTRE SI CELEBRAM NOME DA
EMPRESA E O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
CIEE/R3, COM DISPENSA DE LICITAGAO, NOS
TERMOS DO INCISO XV DO ART. 75 DA LEI
14.133/21, CONFORME CONSTA DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO - INTERNO DE N°
/20XX.

" A NOME DO ORGAO, inscrito no CNPI/ME sob 0 no XX.XXX.XXX.XXXX-XX, com sede na Rua XXXXXXXXXXX
- CEP: XXXXX-XX, representada, neste ato, por seu (inserir cargo e nome do representante legal da
empresa), portador da Carteira de Identidade n® XXXXXX, expedida pelo XXXXX e inscrito no CPF/ME sob o

ne XXX.XXX.XXX-XX, doravante denominada CONCEDENTE e o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA

ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, organismo social de agdo auxiliar, de direito privado,
beneficente de assisténcia social, certificada pelo Ministério do Desenvolvimento Social, conforme Portaria
SNAS/MDS n© 164 de 28/12/2020, publicada no D.O.U em 29/12/2020, considerado de Utilidade Ptblica,
inscrito no CNPJ n? 33.661.745/0001-50, Inscrigdo Municipal n® 30.757-2, registrado como Pessoa Juridica
sob o n2 13.359 - Livro "A", n2 6 e 4, em 22/02/65 no Registro Civil de Pessoas Juridicas (Ex-Cart. Castro
Menezes), com sua sede na Rua da Constituigdo n® 67 - Centro - Rio de Janeiro - RJ, e unidade de
(ENDEREGCO DA UNIDADE), neste ato representado, por seu Superintendente Executivo, Sr.
XXXXXXXX,(inserir dados CPF e RG e qualificacdo do Superintendente), doravante denominado CIEE Rio,
em conformidade com a Lei 11.788 de 26 de setembro de 2008, e no que couber, Lei 14.133 de 01 de abril
de 2021, celebram o presente Convénio, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA 13:

O objetivo deste CONVENIO é estabelecer Cooperacdo Reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena operacionalizagdo de Estdgio de
Estudantes, regularmente matriculados e que venham frequentando, efetivamente, o ensino regular em
instituicdes de educacdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, obrigatério
ou ndo, entendido o Estdgio como uma estratégia de profissionalizagdo, que complementa o Processo de
Ensino-Aprendizagem;

Paragrafo 1°: O Estagio de Estudantes, obrigatério ou ndo, é de interesse curricular e pedagogicamente
atil, nos termos da Lei n.© 11.788 de 26 de setembro de 2008 que regulamenta o estdgio em Nivel Federal,
tendo como finalidade propiciar ao estudante a complementagdo do ensino e da aprendizagem.

Paragrafo 29°: A definicdo do periodo de estagio leva em conta o curficulo do curso, o calendério escolar e a
programacdo da unidade organizacional que recebe 0 estagiario, observando o limite minimo de 1 (um)
semestre, ndo podendo’ estender-se por mais de 4 (quatro) semestres, conforme estabelece a Lei
n°.11.788/08. . :

Paragrafo 3° - O AGENTE DE INTEGRAGCAO, por forca de lei e deste Convénio, n3o podera perceber
valores das instituicdes de ensino e nem exigir pagamento por parte dos estudantes.

CLAUSULA 22;

Fica o CIEE Rio, na qualidade de AGENTE DE INTEGRACAO, autorizado a representar formalmente a

CONCEDENTE junto as Instituices de Ensino para os procedimentos de carater burocratico e administrativo,
necessarios a realizagdo de Estdgios, conforme preceitua o Art. 5° da Lei 11.788/08.

CLAUSULA 32:

Para cumprir o estabelecido na Clausula 12 cabera ao CIEE Rio:

a) Relacionar-se com as instituigdes de Ensino e com elas celebrar Convénios especificos, contendo as
condicdes exigidas pelas mesmas para a caracterizagdo e definigdo dos estdgios de seus alunos;
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b) Informar 3 CONCEDENTE as condigdes mencionadas na alinea "a” desta clausula; \qua F‘\O/:

c) Obter da CONCEDENTE a quantificagdo das oportunidades de Estigio possiveis de serem
concedidas, com a identificag@o dos respectivos cursos,

d) Promover o ajuste das condigbes de Estagio, definidas pelas Instituicdes de Ensino, com as
condi¢des/disponibilidades da CONCEDENTE, explicitando as principais atividadées a serem desenvolvidas
pelo estagiario, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao qual o0 curso se
refere;

e) Realizar o processo seletivo de estagiarios: divulgacao das oportunidades de estégio nas instituicSes
de ensino e na Internet, recrutamento, pré-selecdo e encaminhamento de candidatos;

f) Administrar o processo contratual com os estagiarios, controlando a vigéncia dos contratos para
possiveis renovagdes ou substituicdes;

.9) Preparar toda a documentagdo legal referente ao Estagio, incluindo, o Termo de Compromisso de
Estagio - TCE, entre a CONCEDENTE, o estudante e a Instituicio de Ensino, nos termos do art. 99, i, da Lei
11,788/08;

h) Encaminhar e administrar a contratagdo do seguro contra acidentes pessoais em favor dos

estagiarios;
i) Disponibilizar mecanismos de controle dos relatérios de atividades preenchidos pelo Supervisor de

estagio da CONCEDENTE;

1) Disponibilizar on line e acompanhar a atualiza¢do do plano de atividades que ocorrerd por meio de
Termos Aditivos; '

k) Disponibilizar on line e acompanhar a elaboracdo do relatério final de estdgio, de responsabilidade
da Concedente;

1) O CIEE oferece, além da proposta do acompanhamento de estagio, oficinas de desenvolvimento de
competéncias para estagiarios e supervisores, devendo a CONCEDENTE consultar taxas e valores.

m) Incluir os estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em estagio nas dependéncias da
CONCEDENTE na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, gue reembolsa despesas
médico-hospitalares em caso de acidentes sofridos pelo estagiario, inclusive fora do local de estagio, valendo
24 horas por dia, sete dias da semana, até o limite de R$ 600,00 (seiscentos reais) por ocorréncia;

n) Diligenciar para que a Instituicdo de Ensino, a CONCEDENTE e o estudante, assinem o Termo de
Compromisso de Estagio mencionado na alinea “g”, desta clausula;

o) Encaminhar & CONCEDENTE estudantes cadastrados pelo CIEE e identificados com as oportunidades
de Estagio concedidas, enviando, para cada vaga oferecida, 3 (trés) candidatos que atendam ao perfil
solicitado, repetindo 0.encaminhamento tantas vezes sejam necessérias ao preenchimento da mesma, desde
que as recusas sejam justificadas;

p) Assumir a responsabilidade pelo processo administrativo de pagamento das bolsas-auxilio e do auxilio-

transporte aos estagiarios da CONCEDENTE, contratados ao abrigo deste Convénio, mediante a transferéncia
prévia dos recursos mencionados na alinea "t”, da cldusula 42.

CLAUSULA 4°:

Cabera a Concedente de Estégio:

a) No desenvolvimento do Estagio a CONCEDENTE oferecera ao estudante oportunidade de, em suas
dependéncias, receber treino prético, na linha de sua formac3o profissional, em situagBes reais de trabalho.

a o - A oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores e recursos que, durante o
periodo de realizagdo do Estagio, s@o colocados 3 disposicdo do estudante-estagidrio, sob a forma ndo so de
tempo e espaco-fisico-operacional, mas também, de recursos humanos, técnicos e instrumentais.



b) Receber os Estudantes encaminhados pelo CIEE RIO, mantendo, com os mesmos, entendimentos
sobre as condi¢cBes de realizagio do Estagio, tais como: carga hordria de 04 (quatro) horas didrias e 20
(vinte) horas semanals ou 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

<) Selecionar os Estudantes e informar ao CIEE RIO o nome dos que, efetivamente, irdo realizar o
Estégio; .
d) Celebrar termo de compromisso com a Instituicdo de Ensino e o Educando, zelando por seu

cumprimento, em conformidade com o artigo 99, I, da Lei 11.788/08.

e) Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

f) Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente do Estdgio, indicadas nos Termos de
Compromisso de Estagio celebrados com os estagidrios;

g) Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na érea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagléno para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios,
simultaneamente;

h) Assinar o termo de compromisso de estagio e os respectivos aditivos dos planos de atividades dos
estagiarios;

i) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatérios de atividades circunstanciados,
dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios em conformidade com o Artigo
90, Inciso VII da Lei 11.788/08.

i) Encaminhar para a Instituicio de Ensino o relatdrio individual de atividades assinado pelo

Supervisor e pelo Estagiario; -

k) Entregar termo de realizagdo de estéguo com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos
perfodos e da avaliacdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagiério.

1) Manter em seu arquivo e disposigﬁo da fiscalizagio documentos que comprovem a relagdo de
estéagio;

M) Obter coépia do certificado individual do seguro contra acidentes pessoais contratado em favor do
estagiario que estiver ativo, no portal https://portal.ciee.org.br/, com login e senha e, em eventual
indisponibilidade no portal, contatar diretamente o CIEE para obtengdo;

N) Conceder auxilio transporte e recesso nos termos dos artigos 12 e 13, respectivamente, da Lei n°.
11.788/08;
0) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagio, previamente informados pela estagiario, em

conformidade com o artigo 10, § 2° da Lei 11.788;

P) Solicitar ao estagiario, em qualquér tempo, documentos comprobatdrios da regularidade de situagdo
escolar;
Q) Informar ao CIEE Rio, por escrito, imediatamente, sempre que identificada irregularidade na

situacdo escolar de qualquer estagiario e toda vez que ocorrer rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso de Estagio - TCE, para as necessérias providéncias legais e interrupcdo dos procedimentos
técnicos e administrativos a cargo do CIEE;

R) Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliacdo dos estagios, fornecendo,
quando for o caso, dados as Instituigées de Ensino, diretamente ou através do CIEE;

S) Transferir ao CIEE R, mensalmente, os recursos destinades ao pagamento das Bolsas-Auxilio e Auxilio-
transporte indicando os respectivos valores para que sejam transferidos aos estagidrios, juntamente com os
valores de contribuicdo institucional a ser paga por estagiario.

T) Realizar mensalmente o preenchimento da folha de frequéncia dos estagidrios ativos, via acesso ao portal
do CIEE R3, através de login e senha, a fim de que sejam informados os valores de bolsa auxilio, auxilio
transporte e demais beneficios existentes a serem pagos aos estagiarios;



httDs://portal.ciee.orQ.br/
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U) Efetuar de forma tempestiva a transferéncia dos recursos mencionados na alinea “f” supra para que o«f:4 F‘\O
CIEE RJ) realize o pagamento desses aos estagidrios, sendo que, em havendo qualquer demanda -
extrajudicial ou judicial em razdo da auséncia do prévio repasse da CONCEDENTE esta se compromete a

assumir o polo passivo da demanda. Casoc o CIEE RJ seja condenado ao pagamento dos valores, poderd

exercer o direito de regresso perante a CONCEDENTE, ficando este instrumento constituido como titulo

executivo extrajudicial, caso ndo haja o reembolso de forma espontinea pela CONCEDENTE dos valores

despendidos pelo CIEE RJ;

V) Efetuar, de acordo com a legisiagdo vigente, o recolhimento a Receita Federal do valor Imposto de Renda
retido sobre as Bolsas-Auxilio pagas aos estagiarios;

X) Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio concedidas, para fins de
declaragdo do Imposto de Renda.

CLAUSULA 58:

A Concedente efetuard, mensaimente, ao CIEE, uma contribuigdo de R$ 115,00 (cento e quinze reais)
por estudante/més, contratado ao abrigo deste Convénio e ativo no banco de dados do CIEE. O pagamento
sera efetuado mediante nota fiscal/carta fatura a ser enviado pelo CIEE.

Paragrafo 1°: A Concedente sera considerada devedora da Contribuicdo Institucional relativa a cada
rescisdo de TCE néo informada nos termos da alinea “q” da clausula 42, até o més da comunicagdo formal ao
CIEE.

Paragrafo 2°: Caso a CONCEDENTE ndo receba a carta fatura/nota fiscal apds o contatar o CIEE R} , ndo
sendo justo motivo para pagamento em atraso o ndo recebimento carta fatura/nota fiscal.

Paragrafo 39: Esse valor serd atualizado em regime de competéncia, pela variagdo do INPC (IBGE), ou
outro indice mais favoravel a época, verificado nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores;

Paragrafo 4°: O valor da contribuicdo institucional a ser pago, por estagiario, serd sempre integral e
nunca proporcional aos dias estagiados.

CLAUSULA 62 = O CNPJ que constard nas ordens de pagamento serd o da matriz do CIEE, uma vez as
unidades contarem com autonomia somente operacional, subordinando-se, em todos os sentidos, as normas
e procedimentos fixados pela Sede.

CLAUSULA 72: O valor total estimado do Convénio de R$ (XxxxXXxxXxX), correspondente ao
montante das bolsas, acrescido do auxilio-transporte e do valor dos servigos prestados pelo CIEE RJ, sendo:
Item Especificacdo (A) (B) ©) (D) (E) (F) (G)
Quant | Vigéncia Bolsa Aux. Contribuigdo Valor Valor
do Auxilio Transp Total Global
contrato o {mensal) 09 \Q‘q Mensal Anual
,\0 \QO \ L\Q \3—"’ N Ax(C+D+E) BxF
Y
Nivel Médio 0 12 000,00 00,00 00,00 00.000,00 00.000,00
2 Nivel Superior 0 12 000,00 00,00 00,00 00.000,00 00.000,00
3 Nivel Técnico 0 12 000 00 00 00 00
0 00.000,00 00.000,00

CLAUSULA 82: - O presente Convenio tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 10 (dez) anos 60
(sessenta) meses, mediante formalizagdo de Termo Aditive, apds assentimento prévio das partes, com
antecedéncia minima de 30 {trinta) dias do término da vigéncia, conforme Art, 106 e 107 da Lei 14.133/21.
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PARAGRAFO 1° O presente Convenio poderd ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, desde que *
uma das partes notifique a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para posterior celebracdo do
Termo de Rescisgo.

CLAUSULA 92: O estagio, objeto do presente convenio, n3o acarretard vinculo empregaticio de qualquer
natureza entre o estagiario e a CONCEDENTE, devendo, para tanto, ser observado o disposto no artigo 3° da
Lei 11.788/08.

CLAUSULA 102 ;
O CIEE, sempre em atendimento e em consondncia com o que estabelecem seus Estatutos, podera,
também, executar outros projetos especiais de interesse da CONCEDENTE se esta assim o desejar.

Paragrafo 19 - A execucdo desses projetos especiais sera feita mediante estudos especificos, com a devida
configuracdo técnica e quantificagdo de recursos humanos, instrumentais e financeiros necessarios, sendo
formulado um Termo Aditivo préprio para o ato.

Paragrafo 2° - Para a execugdo desses projetos especidis o-CIEE deverd receber da CONCEDENTE as
necessarias contribuigdes a titulo de participagdo na cobertura dos respectivos custos operacionais.

Paragrafo 3% - Caso necessario(s) custo(s) adicional(is) e/ou contratagdo(Ges) especifica(s) relacionados
ao atendimento de estagiario com deficiéncia ou para operacionalizacdo de Processos Seletivos
Personalizados, bem como as oficinas de desenvolvimento de competéncias para estagiarios e supervisores,
o CIEE R3 compromete-se a entregar 8 CONCEDENTE Proposta(s) Personalizada(s) para o pleno
atendimento, contendo a especificagdo do(s) custo(s) e/ou contratagdo(des), bem como os respectivos
valores eventualmente envolvidos. Tais custos e/ou contratagbes s6 poderdo ser assumidos pelo CIEE RJ se
a CONCEDENTE conferir aceite formal a(s) citada(s) Proposta(s).

Paragrafo 42 Os valores expressos no pardgrafo 3° desta Clausula, acima, quando apliciveis, serdo
atualizados de acordo com os termos de cada Proposta apresentada e convénio formalizado.

CLAUSULA 112
11.1 As Partes se comprometem a conduzir suas atividades de maneira ética, transparente e profissional,
em conformidade com 0s requisitos legais.

11.2 As Partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus proprietarios,
acionistas, conselheiros, administradores, diretores, superintendentes, funciondrios, agentes ou eventuais
subcontratados, enfim, quaisquer representantes (denominados “Colaboradores”), os termos da Lei
Anticorrupcdo (Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013), bem como demais leis, normas e regulamentos que
versem sobre atos de corrupcdo e atos lesivos contra a administracdo publica (denominada “Leis
Anticorrupgdo”).

11.3. A Partes se obrigam a abster-se de agir de forma lesiva & administracdo publica nacional, no interesse
ou para beneficio, exclusivo ou ndo, e de praticar quaisquer atos ou atividades que facilitem, constituam ou
impliquem no descumprimento da legislagao anticorrupgdo em vigor, devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de tais normas;

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais elegiveis que venham a se
relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de sua atuagdo no ambito deste convénio;

¢) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas, comunicar imediatamente a
outra Parte, que poderéd tomar todas as providéncias que entender necessérias.

12.4. A CONCENDENTE declara, neste ato, que estd ciente, conhece e entende os termos do “Cédigo de
Conduta de Parceiros e Fornecedores” do CIEE, disponivel no website:
https: //portal ciee.org.br/institucional/compliance/, e se compromete a observa-lo e cumpri-lo para a
execugdo do objeto deste instrumento.

12.5. A CONCEDENTE assume que, até onde é de seu conhecimento, nem ela nem nenhum de seus
Colaboradores estdo sendo investigados por qualquer autoridade ou 6rgdo publico, bem como ndo ha
qualquer processo administrativo ou judicial em curso contra ela e/ou qualquer de seus Colaboradores, cujo
objeto seja o descumprimento de Leis Anticorrupgao.


https://portal.dee.org.br/institucional/compliance/
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As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou pessoal contratado, a manter o mais
completo e absoluto sigilo em relagdo a toda e quaisquer informacbes relacionada as atividades da Partes
diversa, das quais venha a ter conhecimento ou acesso em razdo do cumprimento do presente Convenio,
ndo podendo, sob qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar
conhecimento a terceiros, sem a prévia e expressa autorizacdo da Parte contraria, responsabilizando-se, em
caso de descumprimento dessa obrigacdo assumida, por eventuais perdas e danos, lucros cessantes e
demais cominagoes legais.

13.1. N3o serdo consideradas informagdes confidenciais: (i} aquelas que sejam de dominio publico antes de
sua revelag8o a Parte contrdria; (ii) aquelas que se tornem de dominio publico por qualquer meio que ndo
uma violacdo das obrigagbes previstas neste Convénio; e (iii) aquelas requisitadas por autoridade
governamental ou decisdo judicial, desde que a Parte receptora notifique previamente a outra parte.

13.2. As obrigagdes assumidas nesta Clausula tornar-se-&o validas a partir da data de assinatura do
presente instrumento e subsistirdo a resilicdo, rescisdo ou término do presente ajuste, por qualquer motivo,
pelo prazo de 5 (cinco) anos, alcangando as Partes, seus representantes e sucessores a qualquer titulo,

CLAUSULA 142
DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

14.1. Conformidade. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos necessérios a
execucdo do presente instrumento, exclusivamente para curnprir com a finalidade a que se destinam, bem
como a toda a legislagdo aplicdvel sobre seguranga da informagd@o, privacidade e protecdo de dados,
inclusive, mas no se limitando 3 Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob prejuizo
da Parte infratora responderé pelas perdas e danos que comprovadamente der causa.

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE:

Encarregado Pela Protecio de Dados Pessoais: nomeado e identificado conforme informagéo constante
no seguinte link: https://portal.ciee.org.br/politica-de-privacidade,

E-mail: privacidade@cieerj.org.br
CONCEDENTE:

Encarregado Pela Protecdo de Dados Pessoais / Area Responsdvel / Representante (caso tenha o
Encarregado nomeado, favor informar / caso n3o tenha, indicar o responsavel ou pessoa que podemos tratar
da protecdo de dados e contatos com os titulares de dados):

E-mail: DADOS DA EMPRESA

14.2. Co-Controladoria. As Partes, em razdo do objeto e das obrigagdes previstas neste instrumento,
sempre que assumam conjuntamente a totalidade ou parte das decisdes relevantes sobre o tratamento de
Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beneficio de ambas ou para cumprimento das finalidades aqui
descritas, atuardo como co-Controladoras no referido tratamento.

14.3. Cada Parte deve assegur'ar que quaisquer dados pessoais que forneca a outra Parte tenham sido
obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e deverdo tomar as medidas necessarias,
incluindo, sem limitacdo, o fornecimento de informagdes, envio de avisos e inclusdo de informacgdes nas
respectivas Politicas de Privacidade e demais documentos aplicaveis, bem como obtencdo de consentimento


cieeri.orq.br
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dos titulares dos dados pessoais, quando aplicavel, para assegurar que a outra Parte tenha o direito de
processar tais dados pessoais.

14.4.. A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para outras finalidades que nao
aquelas descritas neste instrumento, agira, em relagdo a tal tratamento, como Controladora independente
dos Dados Pessoais, assumindo integral responsabilidade pela legalidade e legitimidade de tal tratamento. O
disposto ndo limita ou prejudica qualquer obrigagdo de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido
assumida pela Parte Receptora ou a qual esta esteja obrigada em relago a esses Dados Pessoais.

14.5.. Dados Pessoais e Dados Sensiveis. As Partes reconhecem que os Dados Pessoais e Sensiveis
estdo sujeitos a um maior rigor, portanto, exigermn maior protecdo técnica e organizacional. Assim, quando
houver operagdes de Tratamento de Dados Pessoais e Sensiveis, deve ser garantido que as protegSes
técnicas apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade e seguran¢a destas informagbes sejam
implementadas, como, por exemplo, mas n3o limitando a criptografia.

12.6. Programa de Seguranca e Governanga de Dados. As Partes se comprometem a instituir e manter
um programa abrangente de seguranga e governanga de dados pessoais. Esse programa deverd estabelecer
controles técnicos e administrativos apropriados para garantir a confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos Dados Pessoais objeto de Tratamento, além de garantir a conformidade com a Lei Geral
de Prote¢io de Dados e demais normas que versem sobre privacidade e protegdc de dados pessoais.

14.7. Medidas de Segurang¢a. O CIEE instituiu medidas de seguranga de acordo com o disposto pela LGPD
e espera que a CONCEDENTE desenvolva ou esteja em fase de implementacdo de medidas cabiveis de
seguranga e governanga de dados pessoais, para proteger as informacOes pessoais tratadas, inclusive, mas
n3o se limitando 3 confidencialidade, integridade e disponibitidade dos Dados Pessoais.

14.8. Direitos dos Titulares. As Partes serdo responsaveis, quando agirem como Controladoras, conjunta
ou independente, pelo recebimento, processamento e atendimento das solicitacBes de exercicio de direitos
dos titulares dos dados Pessoais, devendo a outra Parte cooperar para isso quando os Dados Pessoais sejam
por ela tratados, conforme disposto nesta clausula.

14.9. Sempre que solicitado por uma das Partes, a outra Parte deverd auxiliar no atendimento das
requisicdes realizadas por titulares em relacdo acs Dados Pessoais tratados para as finalidades deste
instrumento, providenciando todas as informacdes solicitadas pela outra Parte de forma imediata ou no
prazo méximo de 03 (trés) dias uteis, justificando os motivos da demora.

14.10. Em relacio aos tratamentos independentes, em que cada Parte conste como Controladora
independente, ou quando uma das Partes venha a ser qualificada como Operadora e a outra como
Controladora, a Parte classificada como Controladora independente daquele tratamento especifico ficard
responsavel pelo atendimento a solicitacdo do titular de dados. Caso uma Parte venha a receber uma
solicitagdo pela qual ndo seja responsavel, por nao realizar tal tratamento ou por ser mera Operadora de tal




tratamento, ficaré responsével por direcionar o titular dos Dados Pessoais para que faca sua solicitacdo 5‘\9,45. F&.
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Parte correta.

14.11. Responsabilidade pelos Operadores. As Partes concordam em supervisionar os seus Operadores
e qualquer outra Parte agindo em seu nome para que estes apenas realizem o Tratamento de dados
seguindo as instrugdes fornecidas pela Parte responsavel pela subcontratacdo, assumindo esta
responsabilidade integral por todos os atos e omissBes do subcontratado, assim como pelos danos, quaiquer
que seja sua natureza, deles decorrentes.

14.12. Transferéncia Internacional. Caso seja necessdria a transferéncia internacional de Dados Pessoais
para o cumprimento do presente instrumento, as Partes deverdo implementar as medidas de seguranga
necessarias para a garantia da confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais
transferidos. :

14.13. Incidentes de Seguranga. Na ocorréncia de qualquer Incidente de Seguranga, conforme definido
abaixo, que envolva Dados Pessoais compartithados com base neste instrumento, a Parte que venha a tomar
conhecimento de tal ocorréncia devera: a) comunicar a outra Parte sobre o ocorrido imediatamente, no
prazo maximo de 02 (dois) dias Gteis, contado a partir da ciéncia do Incidente de Seguranga, sendo
permitindo, ainda, complementar as informacbes em prazo ser oportunamente ajustado entre as Partes; b)
consultar a outra Parte sobre medidas a serem adotadas no tratamento do Incidente de Seguranca; e c)
Colaborarem as Partes para, conjuntamente e na medida de suas respectivas responsabilidades, limitar o
alcance do vazamento, impedir novas ocorréncias, bem como mitigar, eliminar, indenizar ou de outra forma
tratar os efeitos do Incidente de Seguranga.

14.14. Auditoria. Sempre que estritamente necessério, deverdo as Partes auxiliar uma a outra no
atendimento das requisicGes realizadas por titulares de dados, auditorias e qualquer outro procedimento
providenciando, sem demora injustificada, em prazo previamente ajustado, toda e qualquer informacgéo
solicitada pela outra Parte, desde que necessaria para elaboragdo da resposta aos titulares de dados. As
tratativas com prazos omissos na legislagao devem ser tratados no mesmo rigor em tempo habil, sem
demora injustificada, sem que haja prejuizo a qualquer uma das partes, resguardado o principio da boa fé.

14.15. Responsabilidades. A parte infratora sera responsavel por quaisquer reclamacdes, perdas e danos,
despesas processuais judiciais, administrativas e arbitrais, em qualquer instancia ou tribunal, que venham a
ser ajuizadas em face da parte inocente, multas, inclusive, mas ndo se fimitando aguelas aplicadas pela
Autoridade Nacional de Protecio de Dados, além de qualquer outra situagdo que exija 0 pagamento de
valores pecunidrios, quando os eventos que levaram a tais consequéncias decorrerem de: (i)
descumprimento, pela parte infratora, ou por terceiros por ele contratados, das disposiges expostas neste
instrumento; (ii) qualquer exposi¢do acidental ou proposital de dados pessoais; (iii) qualquer ato da parte
infratora ou de terceiros por ela contratados, em discordancia com a legislagdo aplicavel & privacidade e
protegdo de dados.

14.16. Término do Tratamento. Ao término da relagiio entre as Partes, as Partes comprometem-se a
eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar e/ou bloquear 0 acesso as informacdes, em carater definitivo ou
ndo, que tiverem sido tratadas em decorréncia deste instrumento para as Finalidades comuns das Partes,
salvo permisséo legal para a manutengdo desse tratamento, estendendo-se essa obrigagdo a eventuais
copias desses Dados Pessoais. Mesmo apés a rescisdo deste instrumento ou de outros acordos celebrados

entre as Partes, as obrigagbes das Partes perdurardo enquanto ela tiver acesso, estiver em posse ou
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fornecidas pela outra Parte.

CLAUSULA 152 - O presente Convénio poderd ser alterado nos casos previstos no Art. 124 da Lei
14.133/21, por acordo entre as partes, desde que ndo implique na mudanca do seu objeto.

CLAUSULA 162 - A CONCEDENTE providenciard a publicacdo resumida do presente instrumento, nos
termos do Inciso II do Art. 94 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA 172 - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca , Estado
de , renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
qualquer guestdo que se originar deste Convénio, e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.,

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes, na presenca de 02 (duas) testemunhas, podem
assinar o presente instrumento, eletronicamente, mediante o uso de assinatura eletrdnica ou digital, usando
plataforma segura e certificada, concordando, ainda, em arquivar a sua via contratual da forma que methor
atender seus interesses, ressaltando que a assinatura eletrdnica ou digital expressa a sua real, livre e
manifesta vontade, assegurando total e absoluta auséncia de dolo, culpa ou coagdo, ou quaisquer tipos de
vicios habeis a tornar nulo ou anuldvel o referido instrumento.

Tratando-se de vias impressas, estando as partes de acordo, para o mesmo efeito de direito, assinam o
presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para
que se produzam os devidos efeitos legais.

Rio de Janeiro, de de 2025.

CONCEDENTE DO ESTAGIO CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CIEE RJ

carimbo e assinatura carimbo e assinatura
TESTEMUNHAS
1. 2.
NOME: NOME:

CPF: CPF:



2=} DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

| «{rj;j DEFENSORIA PUBLICA

C idade Técni

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO R10O DE JANEIRO, com sede na Avenida
Marechal Camara, 314, Centro, Rio de Janeiro/RJ, telefone: (21} 3962-0188, e-mail:

coeri@defensoria.ri.def.br, inscrito no CNPI/MF sob n© 31.443.526/0001-70, vem,
através deste instrumento, atestar 3 capacidade técnica do CENTRO DE
INTEGRAGCAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CIEE RIO,
com sede na Rua da Constituicio, 67 - Centro - Rio de Janeiro - R - CEP: 20.060-
010, inscrito no CNPJ sob n° 33.661.745/0001-50, associacdo filantrépica, de direito
privado, agente de integragdo sem fins econdmicos, certificado como entidade
beneficente de assisténcia social através da Portaria SNAS/MDS n° 201, de
28/08/2018, que desenvolve programas relacionados ao estagio de estudantes,
dentre outros, atuando em conformidade com a lei, buscando a capacitagdo de
estudantes interessados na desenvolvimento de sua carreira, investindo na formagao
académica, preparando 0s jovens para a insergao no mundo do trabalho e
contribuindo para a patticipagdo do jovem na sociedade, realizando através de
sistema informatizado o controle do programa de estagios com a emissdo de Termos
de. Compromisso de Estdgio, Termos Aditivos, relatorios de acompanhamento dos
estudantes em estdgio para nivel superior, médio e técnico, realizando
encaminhamento, acompanhamento, contratagao, recrutamento e selecdo, cobertura
- securitaria, tendo até a presente data um total de 6.854 (seis mil, oitocentos e
cinquenta e quatro) estagidrios contratados através do CIEE Rio. O contrato foi
celebrado com o CIEE Rio em 01/02/2021, estando vigente até o dia de hoje,
administrando durante este periodo de vigéncia da parceria o quantitativo acima
descrito, nada constando em nossos registros que possa desabonar seu desempenho,
conduta e capacitacdo técnica, tendo desenvolvido todas as atividades descritas acima
de forma satisfatéria. :

Para que produzam os devidos efeitos legais, firma o presente atestado.

" Rio de Janeiro, 02 de julho de 2024.

'~ DENISE FIREMAND DE OLIVEIRA
DEFENSORA PUBLICA

Deonise Fiumand Glincira
Owteraoes Piblics do Estado
do Rio de Jsneiro
Matricula: 969.579-2


defensor%25c3%25ada.ri.def.br

%A -/9! ESTADO D RIO D I o 4 3!!
f’ A}? . O RIO DE JANEIRO e e : XM proc o)
f% - Av Alberio Torres, 334 - Campos dos Goytacazes/RJ - 28.035-582 ‘"0_2&53 _i_ i
e Telefone (2 2) 2101-6350 - Fax (22) 2101-6391
f A AN .camar'a@camaracampog.ri.go\.',br 7 \:4‘. F‘\O/

12 TERMO ADITIVO

12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 001/2023
CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO
ESPECIALIZADO NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO DE PROGRAMA DE ESTAGIO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, com sede na Av. Alberto Torres,
334, Campos dos Goytacazes, RJ, inscrito no CNPJ sob 0 n2.30.407.977/0001/99, doravante
denominada, simplesmente, CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, SR.
MARCOS DA SILVA BACELLAR, brasileiro, portador do Registro geral n? 74776130 MTPS-RJ e
CPF n? 107.809.627-96, e o Centro de Integragio Empresa Escola do Estado do Rio de
Janeiro — CIEE, doravante denominado simplesmente, CONTRATADA, organismo social de
agdo auxiliar, de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente de assisténcia social,
certificada pelo Ministério da Cidadania, por meio da Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social, conforme Portaria SNAS/MC n2 164 de 28/12/2020, publicada no
D.0.U em 29/12/2020, considerado de Utilidade Pablica, inscrito no CNPJ n o
33.661.745/0001-50, Inscrigdo Municipal n? 30.757-2, registrado como Pessoa Juridica sob o -
no 13.359 - Livro “A”, n2 6 e 4, em 22/02/65 no RegiStro Civil de Pessoas Juridicas (Ex-Cart.
Castro Menezes), com sua sede na Rua da Constituicdo h? 67 ~ Centro — Rio de Janeiro — R},
neste ato representado, por seu Superintendente, Sr. Luiz Gustavo Coppola, brasileiro,
casado, administrador, portador da carteira de identidade n? 16.459.046-8 expedida pelo
IRGD e do CPF/MF n° 076.443.238-99, doravante denominado CIEE Rio, doravante
denominada CONTRATADA tendo em vista 0 qué consta no Processo 016/2023 e em
observancia as disposi¢des contidas nas Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993,
principalmente ao art. 24, Xill, atualizada e demais normas apliciveis 3 espécie. Os
CONTRATANTES tém entre si_justos e avenc¢ados, e celebram o presente Termo Aditivo,
decorrente da Dispensa de Licitagdo, mediante as cliusulas e condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorroga¢do da vigéncia do contrato ne®
001/2023, com reajuste de valores, conforme a seguir:

a) Objeto: CONTRATAGAO DE AGENTE DE INTEGRACAO ESPECIALIZADO NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ADMINISTRACAO DE PROGRAMA DE ESTAG!O PARA CAMARA MUNICIPAL DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES.

b) Renovagéo de contrato pelo periodo: 12 (doze) meses, a contar do dia 20/01/2024.

c) O CONTRATANTE pagarad a CONTRATADA, pelos servi¢os prestados, o valor de RS 159,52
(Cento e cinquenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), mensais, por vaga ocupada,
sendo o limite pré-estabelecido de 60 vagas, valor corrigido pelo INPC (IBGE) representando

aumento de 2,91% {dois virgula noventa e um por cento).
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CLAUSULA SEGUNDA
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

A presente despesa ocorrerd por conta da Dotacdo Orgamentaria existente no PT
0101.0112200952.724 e pela N D 339039,

CLAUSULA TERCEIRA
DO PRAZO DE EXECUCAOD

O prazo total para execugdo do servigo objeto deste contrato é de 12 (doze) meses, a partir
de 20/01/2024 a 19/01/2025

CLAUSULA QUARTA
DA RATIFICAGCAOD

Ficam ratificadas todas as demais cldusulas e condi¢des anteriormente avencadas, n3o
alteradas pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A alteracdo contratual de que trata este instrumento é baseada no art. 57, Hl, da Lei
n2, 8.666/93. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente CONTRATO
em 02 (duas) vias de igual teor e de mesma forma para que produzam os efeitos legais.

Campos dos Goytacazes, 18 de janeiro de 2024.
,/’\_
Contratante: , , , /Z i n__
CAMARA MUNICIPAL DE C ) POS DOS GOYTACAZES

Contratada: ) -
CENTRO DE INTEGRACAO E ESAE/SCOIA/DG'E ADO DO RIO DE JANEIRO ~ CIEE
]

Testemunhas:
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO bt b e N* 4543 - Compos dos Goytacazes
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES T T TETY 1 auintadteira, 15 de feverelro de 2024

AVISO PUSLICO N° 000512024
MARCOS DA SILVA BACELLAR, Presidents da CAmara Mumicipal de Campos dos Cogtacazes, Cetadd do R0 de Janeiro, ro uso de suas atadugdes legais. conlersdas peta Lin
Orgamea Stunicipal @ pelo Regimanto miems,

COMUNICA que, confarme os Oficios SKTC ns 492024 & 8972024 a Prefoitura Municipal de Campos dos Goyiacanes airaves da Secretaria tAunicipal de Trangpaténca s Conimde
reglizara no Plenéno deste Legisiativo, AUDIEHCIA PUBLICA para apresentasas de Rel ema o A6 dig no § 49 do Art. 5 da Le Complemoniar n® 101 2000 conforme
aesennhes abae

- 23/0212024 tsexta-fewra) - 15h — Relatdno da 3¢ Ouadnmestre ne 2023,
- 2710512024 [sequrca-teiraj ~ 15h ~ Relaténo do 1% Quadnmestre de 5024,
- 2710912024 {sevia-ferra) - 15h ~ Refatdno do 2¥ Quadrimastre de 2024

Camara Murie pal de Campos dos Goylicazos/R4. 05 de | 22023 347" da Vil3 de S0 Salvador dos Campos, 189° da Cidade de Campos dos Goylacazes o 372°da criagc
da Camara Municipal de Campos dos Goylacazes

MARCOS DA SILVA BACELLAR
- Presudonin -

EXTRAIO DE CONTRAIO - 1* TERMO ADITIVO
Processo a? 13372022
Dispensa de Licitagfio: Art. 24. X1 da Lei 8,666/93
Contrato n® 01/2023

Objeto Prorrogacic da contratacao de agente de ilegragao espec a'wado na eSIaC30 e servCos de adminisiracdo de programa de Eslaio para Camara Municipat de Campos dos
Govtacazes com regjuste de vator,

Contratada: Contro da Integrazhio Empresa Escola do Estado do Rio ge Jane o - CIEE

CNPJ: 33661 745/0001-50

Valor Mensal por vaga ocupada: RS 159,52 (Cento e criguenta e rove reais e dnhgquenta e dos centavos)
Vigéncia 20012024 a 18M1/2025

Data dc assinatura: 18:61/2022

Dotagfio: PT 10112200052724

Despesa: N {3,339039

Gestor: Patric:a de Souza Manhies,

Fiscal: Rnhson da Sdva Barboea

Substituto: |.candra de Azeredp Barcsips

Campos dos Goytacazes, 19 de janeln dr 2024, 3452 da Vila de S#6 Salvador dos Campus e 187° da Cidade de Camnos dns Goytacazes e 3707 0a criagdo da CAmara tAunicipal de
Camnas dos Goylacazes

MARCOS DA SILVA BACELLAR
Presidenta da CMCG

CONHECE A .-
EEIRA BA

ROCAZ

LA VOCE ENCONTRA

' parrr ann DIARIO OFICIAL PODER EXECUTIVO

-
\Q./ CAMPOS PUBLICACOES EQUIPE DT PUBLICAGAD

] Setor do Putiicagbes Ofictais

’ < ia pal de Adminlstracho & R H
Windimis Garotinho TELEFONE (22198168-137¢
PRERQTO i . .
OUVIDORIA Sic
Frederico Pees
VICE 10 WWW.CIMDOS 1§ gov b Servigo de Informaglo ao Cikindio

&-mad ~ ouvidonamcampos 1 gov bt

15t .cam bifsie
Telefones, (22) 98175-0969 / 98175-1431 shtemas.campossgov.bi/i

Lei Municipal N* 879412017 ¢ Dec 24972017

Prefeitura de Campos dos Goytacazes - Rua Coronel Ponciano de Azevedo Furtado, 47 - Pq, Santo Amaro - CEP 28030-045 - Campos dos Goytacazes-RJ

Icp_ ;p Oidrio Oficint Assinado Eletronics com Certif Padrio ICP-8rasil em £o1iormudaTe Com @ tAP ¢* 2 XCR-T de 2007 O hiunkipo de
Brasil Campos dos Goylacazes. garanie @ auten! dade 0es' Coeumenta dusde que wS53L2aus aitaves do site AWLAMROSH qov.b:
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‘Aos 'vmt‘e e um’ dias?do’ més de novembro do ano dous‘ mil ¢ vinte ¢ dois, estiveram

reuniddsos: assocnaéfds:do Centro de Integragdo Empresa-Escola do Estado do Rio de
Janeiro, em sua sede na Rua da Constituigdo, sessenta € sete, Centro, presentes as
seguintes personalidades: Arnaldo Niskier, Andréia Niskier thlman Antenor Barros
Leal, Lucia Venina de Matlos Almeida, Adélia Antonieta Villas, Anm Maria Rennhack,

4 Carlos Alves da Silva, Erick Braga Ferrfio Galante, Geovana Silva, Luiz Alexandre
" Mosca Cunha, Luiz Antonio Cosenza, Nilton da Costa Sitva, Paulo Pimenta Gomes,
'Rivo Gianini ¢ Wagner Siqucira, tendo sido incluidos os associados que justificaram a

ausencm Paulo Alcantara Gomcs, Amomo Cclso Alves Pcrelra Celso NlSlel’ José

kv ey

YA ErCTE

T incAtana

’\ aun;,ad:;, .cofw"m a presenga dc 15 associados, coni‘rmados os nomes dos votantes, oS
1)r(:5€|1[é§*d6ﬁnlr8n'l A <egumtc constituiglio da Diretoria do CIEE-RJ, para o mandato
2023/2025 l’rcwdcntc Andréia Niskier Ghelman, brasileira, casada, psicologa, Id. n°
004 241 639 6 CPF 001 342.887- 00, endercgo Rua Prudente de Morais, 765 cob.02 ~

\Ipanemd,\’ Prlmclro Vice-Presidente — Antenor Barros Leal, brasileiro, casado,

"advogado, [d. 03364279-4; CPF sob o n° 002.490.503-82, endereco Rua Timoteo da 2
s, Costa ;623/901 - Leblon; Scgundo Vice-Presidente - Lucia Venina de Mattos !
*Almc:da\brasnleura casada, pedagoga, portadora da carteira de identidade n°® 3161445,

5 'xpcdxda pelo IFP/RJ ¢ inscrita no CPF/MT sob o n® 064.898.427-34; Tercciro Vice-

g f'.'Prcs:dcntc ~ Paulo Alcantara Gomes, brasileiro, casado, Engenheiro Civil, inscrito no
CRFA sol)'o n® 17153-D, no CPF sob o n® 012.391.807-30, end. Rua Miraima, 45 -
ltanhangé ’Quarto Vice-Presidente — Antonio Celso Alves Pereira, Id. OAB/RJ 904,
CPF 001.442.406-10, end. Rua Marina Guimardes, 197 ~ Barra da Tijuca; 5° Vice-
Presidente,~ Arnaldo Niskier, Id. 1147558, CPF 004.434.927-00, end. Prudente de
Moraes, 765 cob 02. Ipanema. Conselhciros: Celso Niskier — 1d. 03886786-7 IFP, CPF
752.071.927-87, professor, end. Rua Rita Ludotf, 79 apto. 301 - Leblon; José Nelson

Carrozzino - Id. 000 192.510-24, CPF 090.665.437-87 — Rua Valdemar Cavalcante, 50 e
Loy lrcgucsna Manocla Ferrari Cabral Colombo, jornalista. 1d. 096.859.590, CPF f '
S "_i487 9I cndcrcco Av. Preicllo Mendes de Moraes, 1150, apto. 1001, Sdo
74 Coniado; ¥Addtid Anionicta Villas, Id. 01650114-0 Detran, CPF 019.319.207-10,
professora aposentada, end. Rua I‘rancisco Goes Calmon, 210 apto. 101 - [lha do
Govcmador,;Anna I\{lanzl chnhack Id. 02146647-9, CPF 289.635,207-49, Pedagoga, iq;"g‘;"i .;é
Rua Condc dc Bcrnadollc, 263I3l 2, Leblon; Carlos Alves da Silva;-1d. 1553318, CPF . PR ‘f“"?'r i
041: I92 237 87‘ ’Admm@trador “End. Rua Casuarina, 20 ap. 503 — Humaitd; Erick - 1" —
Braga’ Ferrdo® Galante, 1d. 10924634-8 - Dectran, CPF 052.248.997-45, Professor, * ~
cnderego Rua-Lauro Muller, 46 apto. 1212 - Leme; Geovana Silva, Id. 09609969-2, R
CPIF 025.941.017-96, end. Rua Andrade Neves, 280 apto. 101 ~ Tijuca; }—/Jv 8
| 5
S
2
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Luiz Antonio Cosenza, I1d. 2598954, CPF 314.722.227-68, Engenh_‘eiro,' Rua Professor
Alphco Portela, 449 — Jacarepagud; Martinho José Terreira, Rivo Gianini, OAD 23883,
'CPF031.836.297-04, advogado, Rua Leila Diniz, 515 — S3o Francisco, Niterdi;
.. Wagner Huckleberry Siqueira, Id. 01942897-8 - Detwran, CPF 032.298.747-49,
‘administrador, Rua Santa Lcia, 167 - Laranjeiras, Paulo Pimenta Gomes, 1d. 1527013-
5, CPF 005.421.217-00, professor, Rua Gonzaga Bastos, 411 apto. 101 — Vila Isabel,
José Nelson Carrozzino, Id. OAB 59954. CPF 990.665.437-87, advogado, End. Rua
Valdemar Cavalcante, SO - [reguesia; Luiz Alexandre Mosca Cunha, CPF
029.999.247-04, Engenheiro, End. Av. Presidente José de Alencar, 1500, BI. [, apto.
1001 — Curicica; Nilton da Costa Silva, Id. 29912328-1, CPF 350.215.007-91,
professor, End. Av. Marechal Henrigue Lott, 70 apto. 1609 — Barra da Tijuca. Os eleitos
declararam nédo haver impedimento legal para exercerem a administrag@o. A seguir, 0
Conselheiro Antenor Barros Leal prop6s, o que foi acolhido pelo Plendrio, a indicagdo
do entdio presidente para ser designado Presidente Emérito do CIEE-RJ. Nada mais
havendo, a Assembleia foi encerrada, tendo eu, Sandra Lage, elaborado a presente ata,
" que vai por mim assinada ¢ pclo presidente da Assembleia, professor Amaldo Niskier.

MY aes L R an
Amaldo Niskier
Presidente do Consetho de Administragéo

Registro Civil de Pessoas Juridicas

. " Comarca da Capital do Rio de Janeiro
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Avenida Assungao, 760
Centro — Cabo Frio - RJ
‘CEP: 28906-200 | Tel.: (22)2640-0700
www.cabofrio.rj.leg.br
E-mail: compras@cabofrio.rj.leg.br

ANALISE DE RISCO
- CONTRATACAO DE ENTIDADE PA A '\-,“"d*"ﬂ C.
0 CA NTIDADE PARA INTEGRACAO DE ESTAGIARIOS =

1. Identifica¢do dos Riscos

Contrata¢do de entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de integragdo de estagios

remunerados, para preenchimento 30 (trinta) vagas de bolsa-estagio, ha Cimara Municipal de

Cabo Frio.

Risco Potencial

Estratégia de Mitigacio

Escolha de entidade com baixa capacidade

técnica ou operacional.

Realizagdo de seletivo criterioso, com anélise
documental, comprovagdo-de experiéncia e visita

técnica

Descumprimento de prazos ou clausulas

Estabelecer analise minuciosa da minuta de termo

acompanhamento das a¢des da conveniada

bem como as dos estagiarios.

contratuais por parte de entidade | de convénio por parte da Procuradoria Geral
conveniada. Legislativa.
Dificuldades na supervisao e | Designar servidor responsdvel pela interlocucio

com a entidade e acompanhamento dos

estagiarios.

Incompatibilidade entre perfil dos estagidarios

selecionados e as necessidades da Camara.

Definir claramente os perfis desejados no plano de

trabalho e participar da triagem dos candidatos.

Falhas de comunicagdo entre a Camara e a

entidade.

Estabelecer canais de comunicacdo diretos e

reunides periddicas de alinhamento.

2. Medidas de Controle e Monitoramento

_—M:—;—
il

A

Para garantir a efetwndade e a conformidade da execugao d? conver;to com a entldade sem fms

lucrativos, serdo adotadas as seguintes medidas de controle e momtoramento — e
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¢ Designagdo de responsavel institucional: Um servidor da Camara serd formalme RS
designado como gestor do convénio, atuando como ponto focal para interlocugdo com a

entidade e supervisdo das atividades.

* Relatorios periddicos: A entidade conveniada deverd apresentar relatérios mensais
contendo informagGes sobre estagidrios ativos, frequéncia, desempenho, ocorréncias e

demais indicadores pactuados.

e Reunides de acompanhamento: Serdo realizadas reunides periddicas (mensais ou
bimestrais) entre representantes da Cadmara e da entidade para avalia¢cio do andamento
do programa e resolugdo de eventuais problemas.

e Avaliagdo de desempenho dos estagidrios: Supervisores internos realizardo avaliagdes
regulares do desempenho dos estagidrios, fornecendo feedback a entidade para eventuais

ajustes e melhorias.

e Auditoria e fiscalizagdo: O convénio podera ser submetido a auditorias internas ou
externas, bem como ao controle dos 6rgdos de fiscalizacdo, como o Tribunal de Contas,

para garantir a legalidade e a boa gestdo dos recursos publicos.

N2 | Risco Potencial Consequéncia Estratégia de Mitigacdo

1 Escolha de entidade com baixa | Contratacdo inadequada e Realizagdo de seletivo
capacidade técnica ou ineficiéncia na execugdo das | criterioso, andlise documental,
operacional. atividades. comprovagao de experiéncia e

visita técnica - -
- ',-4..-—" e et T

2 Descumprimento de prazos ou | Atrasos na execuc'éo dos ,;.;.‘.:J “Analise minuciosa da‘minuta
clausulas contratuais por parte | servigos ou descumpnmento do termo de convénio pela

da entidade. das condigdes pactuadas - P%’cdradoria Geral Legislativa.
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Dificuldades na supervisdo e
acompanhamento das a¢bes
da conveniada e dos

estagiarios.

Perda de controle sobre as

atividades desenvolvidas.

Designacdo de servnd% el
responsavel pela interlocugio
com a entidade e
acompanhamento dos

estagiarios.

Incompatibilidade entre perfil
dos estagiarios selecionados e

as necessidades da Camara.

Baixo desempenho e
inadequacdo nas atividades

desenvolvidas.

Definir claramente os perfis
desejados no plano de
trabalho e participar da

triagem dos candidatos.

Falhas de comunicag¢do entre a

Camara e a entidade.

Retrabatho, atrasos e perda

de informagdes importantes.

Estabelecer canais de

comunicacdo diretos e

reunides periddicas de

alinhamento.

3. Conclusdo

A adogdo das medidas preventivas e corretivas propostas visa garantir a execucdo eficiente e
segura celebracdo de convénio, assegurando que os servigos prestados atenderdo as necessidades
da Camara Municipal de Cabo Frio com qualidade, eficiéncia e conformidade com a Lei n®

14.133/2021.

Cabo Frio, 14 de abril de 2025.

W By~

Amanda da Matta Berger

aaMattau

Diretora Executiva de Compras e Llcc%aga
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TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto
O presente Termo de Referéncia tem por objeto formalizagéo de convénio com entidade sem
fins lucrativos para atuar como agente de integragdo de estagios remunerados, visando o

preenchimento de até 30 (trinta) vagas de bolsa-estagio, para atuaggo na Camara Municipal
de Cabo Frio.

2. Justificativa da Contratacéo

A contratagéo visa possibifitar a integragdo de estudantes do ensino superior ao mercado de
trabalho, proporcionando experiéncia pratica e desenvolvimento profissional, além de
contribuir para a melhoria da eficiéncia administrativa da Camara Municipal de Cabo Frio.

3. Fundamentagio Legal
Lei n° 11.788/2008 - Lei do Estagio:

Lein® 14.133/2021 - Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos:

Dispen'sa de Licitagdo com fulcro no artigo 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021.

4. Critérios de Julgamento

Considerando que a contrata¢ao pretendida sera formalizada por meio de convénio com
entidade sem fins lucrativos, com notéria especializacao e reconhecida atuagio na integragao
de estagidrios, nos termos do artigo 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, o critério de
julgamento consistira na demonstragdo da qualificagio técnica da entidade, devidamente
comprovada mediante apresentagio de documentagao especifica, tais como:

» Estatuto social da entidade:; _

* Registro ou credenciamento junto a orgéos ou associagdes competentes;
¢ Comprovagdo de atuagio consolidada na integracao de estagiarios:

o Certidoes de regularidade fiscal e trabalhista;

» Declaragao de que n3o possui fins lucrativos;

» Declaragao de experiéncia na area de integragao de estagio.

A selegdo da entidade conveniada observara os principios da eficiéncia, da legalidade
e da supremacia do interesse publico, cabendo 3 Administragdo & anélise técnica da
documentagio apresentada para a celebragdo do convénio, de modo a garantir que a
entidade possua capacidade técnica, experiéncia comprovada e reputagio ilibada na area de

atuacao.
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5. Local e Periodo de Prestacéo dos Servigos

Os servigos serdo prestados nas dependéncias da Camara Municipal de Cabo Frio, situada
na Avenida Assungao, n° 760, Centro, Cabo Frio - RJ, durante o prazo de vigéncia do contrato
de 12 (doze) meses.

6. Obrigagdes da Contratada

6.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:
Realizar o processo seletivo dos estagiarios;

6.2. - celebrar os Termos de Compromisso;

6.3.  fornecer seguro contra acidentes pessoais;

6.4. efetuar o pagamento das bolsas e auxilios;

8.5. acompanhar e avaliar os estagiarios;

6.6. fornecer relatérios mensais;

6.7.  cumprir a legislagao vigente.
6.8. Aceitar toda e qualquer fiscalizaggo da CONTRATANTE, no tocante a prestacado dos
servicos, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia;
6.9. A existéncia e atuagdo da fiscalizagdo do CONTRATANTE em nada restringem a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, dos produtos, suas
consequéncias e implicagdes; '
6.10. Manter, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, as condicdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas para fornecimento dos produtos;
6.11. Realizar, sem quaisquer Onus para a CONTRATANTE, a substituicdo do
estagiario/participante, bem como realizar alteragbes necessarias
6.12. Prestar 0s esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamagdes se obrigam a atender prontamente, bem como dar ciéncia aos mesmos,
imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugéo do
objeto deste Termo de Referéncia:
6.13. Ressarcir quaisquer danos diretos e comprovados causados 8 CONTRATANTE, na
execugao das obrigacdes assumidas, respondendo por perdas e danos pela infragao
cometida ou executada inadequadamente:
6.14. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos causados em decorréncia do nao atendimento das exigéncias deste Termo de

Referéncia, ainda que causados pelos empregados da Contratada ou seus prepostos;

8.0+
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6.15. Observar as prescricbes relativas as leis trabalhistas, previdencié‘rias\ai@s,
seguridades e quaisquer outros ndo mencionados, bem como pagamento de todo e qualquer
tributo que seja devido em decorréncia direta ou indireta deste Termo, isentando a Contratante
de qualquer responsabilidade;

6.16. Nao realizar a subcontratacdo sem autorizagéo escrita da Contratante;

6.17. Exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas dependéncias da CMCF
devidamente identificados;

6.18. Cumprir e fazer cumprir todas as disposices contidas neste Termo de Referéncia.

7. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

7.1.  Proporcionar todas as facilidades, inclusive esclarecimentos atinentes ao (s) objeto (s)
deste Termo de Referéncizg, para que a CONTRATADA possa cumprir as obrigacdes dentro
das normas e condigdes da contratagao;

7.2.  Avaliar os estagiarios e suas funcoes;

7.3.  Designar servidor (es) para acompanhamento e fiscalizagdo do objeto da Contratacgéo;
7.4.  Acompanhar, coordenar e fiscalizar a contratacédo, anotando em registro proprio os
fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas na execucéo da contratacio;

7.5.  Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou irregularidades
constatadas, para que sejam tomadas as medidas corretivas necessarias;

7.6. Notificar a CONTRATADA, por escrito, a disposicdo de aplicagdo de eventuais
penalidades, garantindo o contraditério e a ampla defesa;

7.7. Poderd haver notificacdo por meio eletrénico (e-mail) a ser fornecido pela
CONTRATADA quando da assinatura contratual, ficando a cargo desta avisar qualquer
alteracdo deste no curso do contrato. Considerar-se-a lido o e-mail pela CONTRATADA 48
(quarenta e oito) horas apds o seu envio.

7.8.  Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA na
forma e nos prazos previstos neste Termo, apds o cumprimento das formalidades legais;
7.9. Alocar os recursos orcamentarios e financeiros necessarios a execucgdo da
contratagao;

7.10. Cumprir e fazer cumprir todas as disposi¢cdes contidas neste Termo de Referéncia.

8. Prazo de Vigéncia
Vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado conforme legislacéo vigente.
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9. Valor e Dotacdo Orcamentaria

Os recursos destinados & execugdo deste objeto correrdo & conta da dotagdo orgamentaria
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, constante do orcamento da
Céamara Municipal de Cabo Frio para o exercicio de 2025.

10. Forma de Pagamento

10.1. O pagamento sera realizado a favor da CONTRATADA, por meio de Ordem Bancaria
em conta corrente por ela indicada, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apds a entrega
da Nota Fiscal.

10.2.  Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da
empresa, com a comprovagado da regularidade fiscal exigidos pelo art. 68 da Lei n°
14.133/2021. Estes documentos (certiddes com minimo de 60 dias) depois de conferidos e
visados, serdo encaminhados para processamento e pagamento.

10.3.  ApoGs o prazo acima referenciado, sera paga multa financeira nos seguintes termos:
VM = VF x (0,33/100) x ND

Onde:

VM = Valor da Multa Financeira,

VF = Valor da Nota Fiscal,

ND = Numero de dias em atraso;

10.4. Ocorrendo erros na apresentacdo da Nota Fiscal, esta sera devolvida a
CONTRATADA para corregdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera

contado a partir da data de apresentagéo da nota fiscal, com as devidas corregdes.

11. Procedimentos de Fiscalizagdo
A fiscalizagdo sera exercida por servidor designado, que acompanhara a execugdo dos
servigos, exigindo o cumprimento das obrigacdes contratuais e reportando qualquer

ocorréncia a Diretoria Administrativa.

12. Penalidades
A contratada estard sujeita as penalidades previstas nos artigos 155 a 163 da Lei
n°14.133/2021, além das demais sangdes cabiveis em decorréncia do descumprimento de

suas obrigagdes.

13. Disposigdes Gerais
A contratagao sera realizada por meio de dispensa de licitagdo, garantindo a observancia dos

principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e transparéncia. Os casos omissos serdo

L0

resolvidos conforme a legislagdo vigente.

180 RS
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15. DA SOLICITAGAO E APROVAGAO

15.1. Aprovo o presente Termo de Referéncia e a contratagao do servigo requisitado,
por constituir o seu objeto uma demanda da Camara Municipal de Cabo Frio e dada
a legalidade do processo, conforme legislagdo vigente, bem como por ter cumprido
os principios da Administragao Pablica.

15.2. De acordo com a Lei 14133/2021, APROVO o presente Termo de Referéncia,
considerando necessaria a contratagao do objeto em lide, com vista as justificativas
apresentadas e em conformidade com as quantidades e especificagées constantes
deste Termo. ’

Cabo Frio, 14 de abril de 2025.

Azevedo Simao o
Nz"&\,g"' @S““\“
Preside ' '
! \]M&gn&" ot

n
M\%




| CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO - C.N.P.J.: 29.880.739/0001-17 I
| Av. AssunCAo, 760-CABO FRIO-RJ-Tel.: (222)6400~-700 ‘ !
| !
I !

|Ficha......: 0019 !
|OrgAo......: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRTIO \g ]
|Unidade....: 001 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO 4&, |
| Sub-Unidade: 001 - CAMARA MUNICIPAIL DE CABO FRIO zm' |
[FunCRo.....: 01 - LEGISLATIVA - |
|Sub-FunCAo.: 031 - ACAQO LEGISLATIVA R Al |
|Programa...: 0001 - PROCESSO LEGISLATIVO 180 R |
{Proj.Ativ..: 2002 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA CAMARA MUNICTI |
IElemento...: 3390390000 - Outros ServiCos de Terceiros -~ Pessoa JurIdica |
|Fonte......: 1500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS l
L e e !
IData.......: 14/04/2025 Processo: 111/2025 !
P e e e e e e !
IValor Bloqueado..: ****204.000,00 - DUZENTOS E QUATRO MIL REATSH* %% %% %% % i
'******************************************************'k***********************'
I**‘ .'*************************************************************************’
P e e e |
| Saldo Anterior.......: **1.637.497,82 |
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LUIS OTAVIO DOS SANTOS BARBOSA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO DIRETA
J Contratacdo do Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE

A presente contratacdo tem por objeto a formalizagdio de parceria com o Centro de Integracdo
Empresa Escola — CIEE, entidade sem fins lucrativos, visando a atuacdo como agente de integracdo de

estagiarios para atendimento das demandas da Cdmara Municipal de Cabo Frio.

A contratagdo direta encontra respaldo legal na Nova Lei de Licita¢des e Contratos Administrativos

(Lei n? 14.133/2021), que, em seu artigo 75, dispGe sobre as hipéteses de dispensa de licitac3o.

No caso em andlise, a justificativa da contratagdo do CIEE se fundamenta no seguinte dispositivo
legal, que autoriza a contratagdo direta, por dispensa de licitagdo, quando houver inviabilidade de competicdo

em razdo da especializa¢do do contratado, nos seguintes termos:

Vejamos o que diz o artigo 75 da Lei 14.133/2021;

“Art. 75. E dispensavel a licitacdo:

XV - para contratacdo de instituicio brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo & inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagio de instituicdo
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestionavel reputacio ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos;."

O viarae P

O CIEE é uma associac3o civil de direito privado, sem fifs; I}J'gratavos;recqnhecida Eotr'sua atuacao
. .-‘1 Ll

L3 ' |’ 7 3
institucional na mediacio entre instituicdes de ensmo estudantes e Lnldades 'concedentes de estagio,

~ rv

conforme previsto na Lei n2 11. 788/2008. A entidade conta com ampla estrutura expenencna comprovada e

reputacdo ilibada, o que demonstra sua notéria espeualtzagao na area.
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Sua contratagdo visa atender ao interesse publico de forma eficiente, promovendo o
desenvolvimento profissional de estudantes por meio do estagio supervisionado, com garantia de direitos e

acompanhamento técnico e pedagdgico.
Assim, restam devidamente preenchidos os requisitos legais para a contratacdo direta do CIEE por
dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021, observando-se os principios

da legalidade, eficiéncia, economicidade e supremacia do interesse publico.

Cabo Frio, 14 de abril de 2025.
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Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO
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¥

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2025

-

CONTRATAGAO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS
PARA INTERMEDIAGAO DE ESTAGIO REMUNERADO.
DISPENSA DE LICITAGAO. POSSIBILIDADE.
JUSTIFICATIVA DE PREGCO. NECESSIDADE.

PARECER JURIDICO

DO RELATORIO

- O processo administrativo sob apreciagdo deste érgdo consultivo tem por
escopo a contratacdo, com dispensa de procedimento licitatorio, do Centro de
Integracdo Empresa Escola — CIEE, para a intermediacdo de estagio remunerado, a

ser exercido nas dependéncias da Camara dos Vereadores de Cabo Frio.

O Documento de Formalizagao da Demanda foi acostado aos autos (fls.03), e

elenca, como justificativa para a contratagéo, o fato de que a parceria contribuira para a

1
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formagao profissional dos estudantes, sendo certo que a empresa a ser contratada é
referéncia no seu ramo de atuagdo, o que admitiria a incidéncia do art. 75 XV da Lei
14.133/2021.

Outrossim, também se extrai do documento que serdo admitidos 30 alunos, os
quais cumprirdo carga horaria de 4 horas e receberdao R$ 600,00 mensais de bolsa-
auxilio. Serdo pagos, ainda, a importancia de R$ 150,00 mensais de auxilio transporte
e R$ 100,00 de taxa de administragdo por aluno. Tudo isso demandara investimento
anual de R$ 306.000,00.

Os estudantes auxiliardo em diversas tarefas, permitindo que os servidores
efetivos se dediquem aos trabalhos de maior complexidade, conforme se extrai do

Estudo Técnico Preliminar (fls.05).

Foram juntados a minuta do convénio a ser celebrado (fls.19); Atestado de
Capacidade Técnica emitido pela Defensoria Publica do Rio de Janeiro (fls.28); modelo
de 1° Termo Aditivo (fls.29); Ata da Assembleia Geral Ordinaria do CIEE Rio (fls.32).

Também foram carreados aos autos a Analise de Riscos (fls.35), o Termo de
Referéncia (fls.38); o bloqueio orcamentario (fls.43) e o documento que expde a

justificativa da contratacao direta (fls.44).

E o relatério.

DA FINALIDADE DO PARECER JURIDICO

O presente parecer visa assessorar a autoridade no controle prévio de
legalidade e detém carater meramente opinativo, ndo se imiscuindo na seara do mérito
administrativo, abstendo-se, portanto, de apreciar os aspectos técnicos, financeiros,

econdmicos e orcamentarios.
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DA FUNDAMENTAGAO

A priori, faz-se necessario o cotejo do caso sob exame com 0 dispositivo da lei

de regéncia que versa sobre a quest&o ventilada nos autos.
Reza o art. 75, XV, da lei 14.133/2021:
Art. 75. E dispensavel a licitagao:

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico e estimulo & inovagao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacdo de instituigdo dedicada a recuperacao social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel

reputagio ética e profissional e nao tenha fins lucrativos.

A CIEE é uma instituicio brasileira desprovida de fins lucrativos; ¢ associagao
filantropica de direito privado e, por forga estatutaria, esta voltada, dentre outras
finalidades, a busca da capacitacdo de estudantes. Nesse aspecto, o Programa de
Estagio € uma de suas ferramentas, e tem sido prestado em todo o pais. Parece clara
a sua reputagao ilibada, maxime pelo atestado emitido pela egrégia Defensoria Publica
do Rio de Janeiro (fls.28).

Destarte, é inegavel que restam atendidos os requisitos da lei.

Vejamos, agora, a letra da Carta da Republica:
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Art. 218. O Estado promovera e incentivara o desenvolvimento
cientifico, a pesquisa, a capacitagdo cientifica e tecnoldgica e a
inovacgao. (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 85,

de 2015)

§ 1° A pesquisa cientifica basica e tecnologica recebera

tratamento prioritario do Estado, tendo em vista o bem publico e o

progresso da ciéncia, tecnologia e inovagdo. - (Redacg&o dada

pela Emenda Constitucional n° 85, de 2015)

§ 2° A pesquisa tecnolégica voltar-se-a preponderantemente para
a solugao dos problemas brasileiros e para o desenvolvimento do

sistema produtivo nacional e regional.

§ 3° O Estado apoiara a formagéo de recursos humanos nas
areas de ciéncia, pesquisa, tecnologia e inovagao, inclusive por
meio do apoio as atividades de extensao tecnolégica, e concedera
aos que delas se ocupem meios e condigdes especiais de

trabalho. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 85,

de 2015)

§ 4° A lei apoiara e estimulara as empresas que invistam em
pesquisa, criagdo de tecnologia adequada ao Pais, formagao
e aperfeigoamento de seus recursos humanos e que
pratiquem sistemas de remuneragao que assegurem ao
empregado, desvinculada do salario, participagdo nos ganhos

econdmicos resultantes da produtividade de seu trabalho.

Resta evidente que a dispensa de licitagao determinada pela lei de regéncia &

reflexo da obediéncia aos ditames constitucionais.

A lei 14.133/2021, ao favorecer a contratagdo direta, faz com que o Estado

fomente acdes voltadas para o ensino, desenvolvimento institucional e pesquisa. Uma
4
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vez que o objeto da contratagao esteja alinhado com os fins sociais da entidade -a qual
deve ter capacidade para bem exercer seu mister- atendidos estardo os objetivos da

Carta Magna.

Extrai-se dos autos que foi apresentada justificativa para a contratagao direta
(fls.44). Nesse prisma, pode-se aduzir que o que se espera do gestor publico é uma
exposicdo de motivos com lastro argumentativo razoavel. Ora, o fato de a CIEE ser
reconhecida como de notéria especialidade demonstra a plausibilidade da op¢éao do

orgao publico, que agiu dentro da sua discricionariedade.

Todavia, ndo foi apresentada justificativa quanto ao preco determinado, o que ofende o
Art. 72 da lei 14.133/2021, in verbis:

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser

instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso,
estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia,

projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma

estabelecida no art. 23 desta Lei;

lll - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que

demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos

orcamentarios com 0 compromisso a ser assumido;

. V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de

habilitagao e qualificagdo minima necessaria;
VI - razao da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;
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VIII - autorizagao da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o
extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a

disposi¢ao do publico em sitio eletrénico oficial.

Por isso, & necessario que se junte aos autos a justificativa do preco pretendido,

0 qual deve guardar compatibilidade com os precos praticados no mercado.

Nesse sentido, a Sumula 250 do TCU, sobre o tema que, embora voltado a lei

8666/1993, amolda-se, perfeitamente, ao dispositivo correlato da lei 14.133/2021:

A contratagdo de instituicao sem fins lucrativos, com dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/1993,
somente & admitida nas hipéteses em que houver nexo efetivo
entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o
objeto contrétado, além de comprovada a compatibilidade com os

precos de mercado.

Sobre 0 ponto, é valido esclarecer que o preco pretendido pela CIEE nao
necessita ser o mais baixo, mas é preciso que se mostre compativel com o mercado,
guardadas a razoabilidade e proporcionalidade. Desta sorte, sera satisfeito o principio

da transparéncia e, consectariamente, o postulado da supremacia do interesse publico.
Assevera o estatuto licitatério:

Art. 23. O valor previamente estimado da contrata¢éo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado,
considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos
e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial
economia de escala e as peculiaridades do local de execugao do

objeto.
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§ 1° No processo licitatorio para aquisicdo de bens e contratagdo
de servigcos em geral, conforme regulamento, o valor estimado
sera definido com base no melhor preco aferido por meio da
utilizagdo dos seguintes parametros, adotados de forma

combinada ou nao:

| - composi¢éo de custos unitarios menores ou iguais a mediana
do item correspondente no painel para consulta de pregos ou no
banco de precos em saude disponiveis no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP);

Il - contratagbes similares feitas pela Administragdo Publica, em
execuc¢ao ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data
da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de
precos, observado o indice de atualizagdo de pregos

correspondente;

I - utilizacdo de dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo
Poder Executivo federal e de sitios eletrdnicos especializados ou
de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de

acesso,

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores,
mediante solicitacdo formal de cotagdo, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desées fornecedores e que
nao tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis)

meses de antecedéncia da data de divulgagao do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, na

forma de regulamento.
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§-3° Nas contratagdes realizadas por Municipios, Estados e
Distrito Federal, desde que nao envolvam recursos da Unido, o
valor previamente estimado da contratagdo, a que se refere
o caput deste artigo, podera ser definido por meio da utilizagao de
outros sistemas de custos adotados pelo respectivo ente

federativo.

§ 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa,
quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado devera
comprovar previamente que 0s pregos estdo em conformidade
com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de
mesma natureza, por meio da apresentagdo de notas fiscais
emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data da contratacdo pela Administragdo, ou por outro

meio idéneo.

Quanto 'a escolha da CIEE, vé-se que o principio da eficiéncia foi
satisfatoriamente acolhido no caso. Certo € que entabular contrato com entidade de
notéria especializacdo atende aos fins colimados pela- administragdo, os quais
desaguam na supremacia do intereése publico. Sobre o servico a ser prestado, ao

que parece, sera um dos melhores do mercado, qui¢a o melhor.

DA CONCLUSAO

Diante do exposto, invocamos o art. 75, XV, da lei 14.133/2021, para opinar pela
possibilidade da dispensa de licitagdo para a contratagdo do Centro de Integragao
Empresa Escola- CIEE, a fim de viabilizar a intermediagdo de estagio remunerado,

desde que seja carreada aos autos a justificativa de prego, como exige o art. 72, VII, do
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mesmo diploma, a fim de que fique evidente que 0 prego pretendido ndo destoa dos
precos de mercado.

Salvo melhor juizo, € o parecer.

Uiperssfrsod

VIVIANE MAZARINO BARROSO

Assistente Juridica

w4

MIGUEL AAG’éLO GOIé(;AL&E/S AZEVEDO

Procurador—Geral Leg/s/at/v

A
Senhora Amanda da Matta Berger

Diretora Executiva de Compras e Licitagoes
Cabo Frio - RJ
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CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Prezados,

O Centro de Integragdo Empresa ‘Escola- do Estado do Rio de Janeiro = CIEE Rio, associacdo de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob n® 33.661.745/0001-50, com sede na Rua da

. Gonstituicdo, 67 - Centro - Rio.de Janeiro - R], vem, através do presente instrumento, relacionar outros
parceiros de nosso Programa de Estagio que, assim como o DETRAN, sdo 6rgdos atendidos pelo Processo
Especial:

ID EMPRESA RAZAO SOCIAL T cI
1709099  PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES X R$ 178,00
66579  CAMARA MUNIEIPAL DE BARRA DO PIRA - R$ 142,00
. 7704 CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES R$ 159,52
e
~Atenciosamente,

. Jéssica Lopes do Nascimento
Assessoria Juridica - CIEE RIQ
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CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI E O
CENTRODEINTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO
ESTADO DORIO DE JANEIRO ~ CIEE/RJ.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 31.849.524/0001-85,
com sede raPraga Nilo Pecanha, n°07 - Centro ~ Barra do Pirai — RJ, representada,
neste ato, por seu Presidente Sr. THIAGO FELIPE PONCIAND SOARES, doravante
denominada CONCEDENTE e 0 CENTROQ DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADODO
RIO DE JANEIRO, organismo social de agdo auxiliar, de direito privade, sem fins lucrativos,
beneficente de assisténcia social, certificada pelo Ministério do Desenvolvimento Social, conforme
Portaria SNAS/MDS n° 164 de 28/12/2020, publicada no D.O. U em 29/12/2020, considerada de
Utilidade Pablica, inscrito no CNPJ n°33.661.745/0001-50, Inscrigdo Municipal n® 30.757-2,
registrado como Pessoa Juridica sob 6 n°13.359 - Livro "A", n°6 e 4, em 22/02/65 no Registro Civil de
Pessoas Juridicas (Ex-Caft. Castro Menezes), com sua sede na Rua da Constituico n® 67 — Centro
- Rio de Janeiro — RJ, neste ato representado, por seu Superintendente,&r. Paulo Pimenta Gomes,
brasileiro, divorsiado, professor, portador da carteira de idéntidade no 015270135 expedida pelo DIC
e do CPF/MF n° 005.421.217-00, doravante denominado CIEE Rio, em conformidade com a
- Lei11.788de 26 de setembro de 2008, celebram o presente Convénio, mediante as seguintes

clausulas e condpes.
CLAUSULA 1%

O objetivo deste CONVENIO ¢ estabelecer uma Cooperagao Reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena operacionalizacdo de
Estagic de Estudantes, reguiarmente matriculados e que venham frequentando, efetivamente, o
ensino regular em instituicoes de educacao superior, de educago profissional, de ensino médio,
da educagdo espécial & dos ai6s finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacio de jovens e adultos, obrigatério ou ndo, entendido o Estagio como uma estratégia de
profissionalizagdo, que complementa o Processo de Ensino- Apréndizagem;

Paragrafo 1°
O Estagio de Estudantes, obrigatério ou nao, & de interesse curricular e pedagogicamente dtil, nos

termos da Lei n.° 11.788 de 26 de setembro de 2008 que regulamenta o estagio em Nivel Federal,
tendo como finalidade propiciar ao estudante a complementagao do ensino e da aprendizagem.

CLAUSULA 2%
Fica o CIEE, na qualidade de AGENTE DE INTEGRACAO, autorizado a representar, formalnjnente
& CONCEDENTE junto as Instituicses de Ensino para os procedimentos de carater burocratico e

administrativo, necessarios a realizagdo de Estagios, conforme preceitua o Art. 5° da Lei
11.788/08.

CLAUSULA 3%
Para eumprir o estabelecido na Cléusula 12 cabers ao CIEE:

2) Relacionar-se com as instituicdes de Ensino e com elas celebrar Convénios espgc.iﬁcos,,
contendo as condigdes exigidas pelas mesmas para a caracterizagao e definicdo dos estagios de
seu salunos;

b) Informar 4 CONCEDENTE as condicdes mencionadas na alinea “a” desta chusuly,




€) Obter da CONCEDENTE a quantificagio das oportunidades de Estagio possiveis de serem
concedidas, com 2 identificagao dos respectivos cursos;

d) Promover o ajuste das condicées de Estagio, definidas pelas Instituicbes de Ensino, com
as condigbes/disponibilidades da CONCEDENTE, explicitando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario, observando sua compatibilidade com ¢ contexto basico da profissgo
ao qual o curso se refere:

e) Realizar o processo seletivo de estagiarios: divulgagio das oportunidades de estagio nas
instituicdes de ensino e na Internet, recrutamento, pré-selecéo e encaminhamento de candidatos

f) Administrar o processo contratual com os estagiarios, controlando a vigéncia dos contratos
para possiveis renovacdes ou substituicoes e fazer o acompanhamento da situagéo escolar;

g) Preparar toda a documentagio legal referente &b Estagio, incluindo, 6 Temmo de
Compromisso de Estagio - TCE, entre a CONCEDENTE, o estudante e a Instituicao de Ensino, nos
termos do art. 9°, 1, da Lei11,788/08;

h) Encaminhar e administrar a contratagéo do seguro contra agidentes pessoais em favor dos
estagiarios;

i) Disponibilizar mecanismos de controle dos relatérios de atividades preenchidos pelo
Supervisor de estagio da CONCEDENTE:

)] Disponibilizar on fine e acompanhar a atualizacZo do plano de atividades que ocorreré por
meio de Termos Adfves;

k) Disponibilizar .on line e acompanhar a elaboragac 66 relatorio final de estagio, de
responsabilidade da Concedente;

1) Disponibilizar, na modalidade presencial ou & distancia, oficinas de capacitacao para os
estagiarios;

m) Incluir os estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em estigio nas

dependéncias da CONCEDENTE na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE ~
FAE que reemboisa despesas meédico-hospitalares em caso de acidentes sofridos pelo estagiario,
inclusivé fora do local de estagio, valendo 24 horas por dia, sete dias da semana, até o limite de R$
600,00 (seiscentos reais) por ocorréncia;

n) Ditigenciar para que 2 Instituicdo de Ensino, a CONCEDENTE e o estudante, assinem o
Termo de Compromisso de Estagio mencionads fia alines *g", désta clausula;

o) Encaminhar & CONCEDENTE estudantes cadastrados pelo CIEE é idéntificados com as
oportunidades de Estagio concedidas, enviando, para cada vaga oferecida, 03 (trés) candidatos que
atendam ao perfil solicitado, repetindo o encaminhamento tantas vezes sejam necessarias ao
preenchimento da mesma, desde que as recusas sejam justificadas.

P Processos Especiais~ Modularmente o CIEE Rio podera executar o processo de
selegdo e encaminhar 4s empresas conveniadas, concedentes da(s) oportunidade{s) de

Estagio(s), os estudantes requisitados por elas. Para tanto, rformular-se-é um Temo de
Aditamento a este contrato, dispondo sobre as condicbes especiais do processo seletivo.




CLAUSULA 42

Caberé & Concedente de Estagio:

@) No desenvolvimento do Estagio a CONCEDENTE oferecers ao estudante eportunidade de, em
suas dependéncias, receber treino pratico, na linha de sua formacao profissional, em situagdes
reais de trabalho.

Paragrafo 1°-A oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores e recurses gue, durante
o periodo de realizagdo do Estagio, sdo colocados & disposicio do estudante-estagiario, sob a
forma n3o s6 de tempo e espago-fisico-operacional, mas também, de recursos humanos, técnicos

€ instrumentais.

b) Receber os Estudantes encaminhados pela CIEE RIO, mantendo, com os mesmos,
entendimentos sobre as condigdes de realizagdo do Estégio, tais como: carga horaria de 04
(quatro) horas diarias € 20 (vinte) horas semanais ou 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais.

) Selecionar os Estudantes e informar a0 CIEE RIO o nome dos que, efetivamente, irao
realizar o Estagio;

d) Celebrar termo de compromisso com a Ingtituicso de Ensine e o Educando, zelando por
seu cumprimento, em conformidade com o artigo 99, 1, da Lei11.788/08.

e) Ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

f)  Cumprit todas as responsabilidades, como Concedente do Estagio, indicadas nos Termos
de Conipromissé de Estagio celebrados com os estagiarios;

g) indicar funcionaric de seu quadro de pessoal, om formagds éu éxpériéncia profissional na
drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar ¢ supervisionar até 10
(dez) estagidrios simultaneamente; »

h) Assinar o termo de compromisso de estagio e 0s respectivos aditivos dos planos de
atividades dos estagiarios;
i) Elaborar, semestralmente, para todos os estagidrics, os relatérios de atividades

circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos estagiérios em
conformidade com o Artigo 8°; Inciso VIl da Lei11.78808.

i) Encaminhar para a Instituigio de Ensino o refatério individual de atividades assinado pelo
Supervisar e pélo Estagiario;

k) Entregar termo de realizagdo de estigio com indicag¢do resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos € da avaliagio de desempenho por ocasido do desligamento do
estagiario.

)} Manter ém seu arquivo e 2 disposicdo da fiscalizagio documentos que comprovem a
relagdo de estagio;

m) Manter apdlice -de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio; ‘

n) Conceder auxilio transporte e recesso nos termos dos artigos 12 e 13, respectivamente, da
Lei n®. 11.788/08;




o) Reduzir a jornada de estgio nos periodos de avaliagio, previamente informados ﬁelmo”
estagiario, em confortmidade com o artigo 10, § 2° da Lei11.788;

P) Solicitar ao estagiario; em qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de
situacdo escolar;

q) Informar ao CIEE Rio, pot escrito, imediatamente, sempre que identificada irregularidade
na situaco escolar de qualquer estagiario e toda vez que ocorrer rescisdo antecipada de qualquer
Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias providéncias legais e interrupgao
dos procedimentos técnicos e administrativos a cargo do CIEE;

r) Participar da sistematica de acompanhamento, supervisao e avaliacdo dos estagios,
fornecendo, quande f6r 6 ¢a56, Gad6s as Iristituicdes de Ensino, direfamente ou através do CEE

s) FEfetuar, mensalmente, © pagamento da bolsa-auxilic & do §Uxili6 transporte diretamente aos
seus estagiarios.

CLAUSULA 57

A Concedente efetuars, mensalmente, ao CIEE, uma 'Contﬁbuic;éo Institucional no valor de R$
142,00 (cento e quarenta e dois reais) referente a cada estagiério, contratado ao abrigo deste
Convénio e ativo no banco de dados do CIEE.

Paragrafo 1%:A Coricedente seré considerada devedora da Contribuicio Institucional relativa a
cada resciséo de TCE nZo. informada nos termos da alinea “q" da clausula 42, até o més da
comunicacas formal a6 CIEE. '

Paragrafo 2°:E$S€ valor sera atualizado anualmente, em regime de competéncia, pela varagso do
INPC (IBGE), ou outro indice mais favoravel a época, verificado nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores;

Parégrafo 3°:0 valor da eontribuicio institucional a ser P&go, por éstagiario, sera sempre integral e
nunca proporcional aos dias estagiados.

CLAUSULA 62

O CIEE, sempre em atendimento e em consonancia com 6 que estabelecem seus Estatutqs,
podera também, executar outros projetos especiais de interesse da CONCEDENTE se esta assim
0 desejar.

Paragrafo 1°- A execug¢ao desses projetos especiais ser feita mediahte estudos especificos, com
a devida configuraggo técnica e quantificagio de recursos humanos, instrumentais e financeiros
necessarios.

Pardgrafe 2°- Péard & execucs6 desses projetos especiais o CIEE deverd ‘receber_ da
CONCEDENTE as necessarias contribuices a titulo de participago na cobertura dos respectivos
custos operacionais. '

CLAUSULA 72

O estagio, objeto do presente contrato, ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer na{ureza
entre o estagidrio e 2 CONCEDENTE, devendo, para tanto, ser observado o disposto no artigo 3°
da Lei 11.788/08. )




CLAUSULA 82
O prazo de vigéncia deste convénio sera por 80 (sessenta) meses; podendo, a qualquer tempo, ser

denunciade por quélquer da$ partés, mediante comunicado. por escrito, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA g%

As despesas com g eXetucas 66 presente convénio correfdo & ¢onta das seguintes dotacGes
orgcamentarias para o anode 2022, assim classificadas:

Natureza das despesas: 3.3.90.39
Fonte de recursos: 00

Programa de trabalho:01.125.0015.29.52

Paragrafo dnico:; As despesas relativas aos exercicios Subsequentes correriio por conta das
dotagdes orcamentérias respectivas, devendo ser empenhadas no inisio de cada exercicio.

CLAUSULA 102

De comum acordo, as partes elegem o foro da Comarca de Barra do Pirai / RJ, para
dirimir as questdes que, por-ventura, surgirem em decorréncia do presente Convénio e que nio
puderem sér resglVidas amigavelimente, por via administrativa.

E, por estarem de pleno ac61ds, 16i 6 presente TERMO BE CONVENIO, depois de lido e aprovado
pelas partes, assinado em 03 (trés) vias de igual teor, com 02 (duas) testemunhas, para que
produza todos os efeitos:

Rio de Janeiro, 04 de janeiro de 2022.

CONCEDENTE CENTRO DE INTEGRACAO
Cémara Municipal de Barra do Pirai QEMPREEAE/?COM - CIE
| oudo® it f
PAULO PIMENTA GOMES
. ;  Superintendente
TESTEMUNHAS: } " TCIEE Rio
P\ome=CPEN, (7467 3825 F 75
{ N =

ssinade Digitalmerite por: THIAGO FELIPE PONCIANG SOARES:1 0903290758
ata: 2022.01.25 16:17:06 -03:00
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CONVENIO N° 0082025 QUE ENTRE I
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MENDES £ O
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — CIEE/RJ.

O MUNICIPIO DE MENDES, ESTADO DO RI10 DE JANEIRO, com sede na Rua Professor
Paulo Sergio Nader Pereira, 250 Centro, Mendes — RJ, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n® 28.580.694/0001-00, representada, neste
ato, por seu Prefeito JORGE HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA, doravante denominada
CONCEDENTE ¢ 0o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO
RIO DE FANEIRO, organismo social de agdo auxiliar, de direito- privado, beneficente de
assisténcia social, certificada pelo Ministério da Cidadania, por meio da Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social, conforme Portaria SNAS/MC n° 49 de 9 de maio de 2022, publicada no
D.OU 25 de maio de 2022 considerado de Utilidade Piblica em nivel Estadual - Lei 1.361 de
22/07/1967, inscrito no CNPJ n® 33.661.745/0001-50, Inscricgio Municipal n°30.757-2,
registrado como Pessoa Juridica sob o n® 13.359 - Livro "A", n®6 ¢ 4, em 22/02/65 no Registro
Civil de Pessoas Juridicas (Ex-Cart. Castro Menezes), com sua sede na Rua da Constituigio n°® 67
— Centro — Rio de Janeiro — RJ, neste ato representado, por seu Superintendente, Sr. LUIZ
GUSTAVO COPPOLA, brasileiro, casado, Administrador, porfador da carteira de identidade n®
164590468 expedida pelo Instituto de Identificagdo Ricardo Gumbleton Daunt - SSP/SP e do
CPF/MF n° 076.443.238-99, doravante denominado CIEE Rio, em conformidade com a Lei
11.788 de 26 de seteinbro de 2008, celebram o presente Convénio, iiediante ds séguirites
clausulas e condigOes:

CLAUSULA 1* - Estc convénio cstabclece Cooperagio Reciproca cntre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades para promogdo da integragdo ao mercado de trabalho, de acordo
com a Constituigdo Federal (Art. 203, Inciso III e Art. 214, Inciso 1V), através da
operacionaliza¢@o de programas de Estagio de Estudantes.

§ 1° - O Estagio de Estudantes, obrigatorio ou ndo, sera desenvolvido conforme determinagao das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e 4rea de ensino e do projeto pedagdgico do curso,
informadas pelas Instituigdes de Ensino, nos termos da Lei n.° 11.788/08, tendo como finalidade
a preparagao para o trabalho produtivo de educandos.

§ 2° - O CIEE RY por forga de Lei ¢ deste convénio, nfo poder4 perceber valores das instituicSes
de ensino € nem exigir pagamento por parte dos estudantes.

CLAUSULA 2 * - Cabers ao CIEE :

a) Manter convenios especificos com ds Institui¢des de Erisitio, coriterido ds coridigoes exigidds
para a caracterizag@o e defini¢do do estigio de seus alunos;

b) Obter da Concedente a identificagdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades de
estagio a serem concedidas;

c) Encaminhar a Concedente os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de
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estagio;
d) Promover o encaminhamento dos estudantes para a realiza¢do de atividades aprovadas pelas
Institui¢Bes de Ensino, em conformidade com a compatibiiidade da etapa e modalidade do curso
de formagdo do estudante;
e) Preparar toda a documentag@o legal referente ao estagio, incluindo:

+ Terino de Conipromisso de Estagio - TCE, entre a Coricederite, o estidarite ¢ a Iristituigdo de
Ensino; ‘

* Encaminhar a contratagdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios .
{) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades preenchidos pelo
Supervisor de estagio da Concedente;
g) Informar a Institui¢do de Ensino a emissdo do relatorio de atividades devidamente preenchido
pela Concedente;
h) Controlar a informag@o ¢ disponibilizar para a Concedente e para a Instituigdo de Ensino a
conclusdo da formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio;,
1) Controlar ¢ acompanhar a atualizagdo do plano de atividades que ocorrerd por meio de Termos
Aditivos;
j) Controfar e acompanhar a elaboragéo do relatério final de estagio, de responsabilidade da
Concedente;,
k) Disponibilizar, na modalidade presencial ou a dlstancm oficinas de capacitagdo para os
estagiarios;
1) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em casos de
acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em estagio nas
dependenmas da CONCEDENTE;
m) Avaliar o local de estagio/instalagdes da concedente, subsidiando as Instituigdes de Ensino
conforme determinagdo da Lei.
n)Assumir a responsabilidade pelo processo administrativo-dc pagamento das bolsas-auxilio € do
auxilio-transporte aos cstagiarios da Concedente contratados ao abrigo destc convénio, mediante
a transferéncia prévia de recursos mencionados na alinea “f”, da clausula 3%
m) Orientar 0 ESTAGIARIO para que abra ¢ mantenha ativa, conta-corrente individual, de sua
titularidade exclusiva, no Banco Santander (033), impreterivelmente. Bem como, informe os
dados corretos e completos ao CIEE, para crédito do valor relativo ao auxilio-transporte e/ou
bolsa-auxilio, conforme acordado em contrato firmado entre CONCEDENTE e CIEE.
CLAUSULA 3* - Cabera 2 Concedente de Estagio :
a) Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunto com o CIEE, atendendo as condi¢des
definidas pelas Instituigdes de Ensino para a realizagdo dos estagios;
b) Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprgndizageri social, profissional ¢ cultural;
c) Receber os estudantes interessados e informar ao CIEE o nome dos aprovados para o estagio;
d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagio ou experiéncia profissional na
ére!cl de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar € supervisionar até 10
(dez) estagiarios simultaneamente;
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e) Assinar o Termo de Compromisso de Estigio e os respectivos Aditivos dos planos de
atividades dos estagiarios;

f) Transferir ao CIEE R, mensalmente, os recursos destinados ao pagamento das Bolsas auxilio
¢ Auxilio-transporte indicando os respectivos valores para que sejam transferidos aos estagiérios;
9) Efetuar de forma tempestiva a transferéncia dos recursos mencionados na alinea “f” supra
para que o CIEE RJ realize o pagamento desses aos estagiarios, sendo que, e havendo qualquer
demanda exu'ajudicialkou judicial em razdo da auséncia do prévio repasse da CONCEDENTE
esta se compromete a assumir o polo passivo da demanda. Caso o CIEE RJ seja condenada ao
pagamento-dos valores, podera exercer o direito de regresse perante-a-CONCEDENTE, ficando
este instrumento constituido como titulo executivo extrajudicial, caso ndo haja o reembolso de
forma espontanca pela CONCEDENTE dos valores despendidos pelo CIEE RJ;

h) Realizar mensalmente .0-preenchimento-da fotha de frequéncia dos estagidrios- ativos, via
acesso ao portal do CIEE RJ, através de login ¢ senha, a fim de que sejam informados os valores
de bolsa auxilio, auxilio transporte e demais beneficios existentes a serem pagos aos estagiarios;
1) Elaborar, semestralmente, para todos. os estagidrios, os relatérios de atividades.
circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios;

}) Encaminhar para a Institui¢io de Ensino o relatorio individual de atividades assinado pelo
Supervisor e pelo Estagiério,

k) Entregar termo de realizagdo de estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagiario;

1) Informar ao CIEE a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE,
para as necessarias providéncias de interrup¢do dos procedimentos administrativos a cargo do
CIEE;

m) Confirmar a formalizacdo do processo de contratagédo do estagiario através da baixa eletronica
ou registro na central telefonica, responsabilizando-se pela informagé@o do recebimento das vias
de Termo-de Compromisso-de Estagio-devidamente assinadas, ndo permitindo o inicio-do estagio
sem o reccbimento do mencionado Termo devidamente assinado pelas 3 (trés) partes;

n) Manter em arquivo e a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
.estagio;

0) Manter apodlice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio ;

p) Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n° 1]1.788/08,;

q) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliag@o, previamente informados pelo
estagiario;

1) Respeitar as proporgdes estabelecidas em lei para a contratagdo de estagiarios do Ensino
Médio;

§) Cuniprirtodds as responsabilidades, como Cornicedente, inidicadas nos Termios de Comipromisso
de Estagio, zelando por seu cumprimento;

t) Efetuar, de acordo com a legislagdo vigente, o recolhimento a Receita Federal do valor Imposto
de Renda retido sobre-as Bolsas-Auxilio pagas aos estagiarios;
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u) Emitir e fornecer aos estagidrios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio concedidas, para
fins de declaragdo do Imposto de Renda.

CLAUSULA 4° - Os pagamentos dos valores de bolsa auxilio, auxilio transporte ¢ demais
beneficios, caso haja, serio repassados aos estagidrios contratados ao abrigo deste convénio
exclusivamente para conta’ corrente do Banco Santander (033), de titularidade exclusiva do
estudante.

CLAUSULA 5° - A Concedente efetuara, mensalmente, a0 CIEE, uma contribuigdo de R$ 68,55
{sessenta ¢ 0ito reais e cinquenta e cinco centaves) por estudante/més, contratado ao abrigo
deste Convénio e ativo no banco de dados do CIEE. O pagamento serd efetuado mediante nota
fiscal/carta fatura/boleto a ser enviado pelo CIEE.

§ 1° A Concedente sera.considerada devedora-da-contribuigge- mcnsal relativa a cada reseisdo-de
TCE néo informada, até.o més da comunicagdo formal ao CIEE, nos termos da alinea ““ j ” da
clausula 3%

§ 2° Caso.a CONCEDENTE ndo receba a nota fiscal/carta. fatura/boleto no prazo ora informado
devera emitir o boleto no Portal do TOTVS (https://portalfinanceiroprotheus.totvs-
solucoes.com.br/login) na internet ou contatar o CIEE RJ, ndo sendo justo motivo para
pagamento em atraso o ndo recebimento do boleto/carta fatura.

§ 3° - Esse valor sera atualizado, em regime de competéncia, pela variagdo do INPC (IBGE), ou
outro indice mais favoravel 4 época, verificado nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores;,

§ 4° O valor de contribuigdo, previsto nesta Clausula 4%, a ser pago, por estagidrio, serd sempre
integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos periodos de recesso.

§ 5° - Caso necessario(s) custo(s) adicional(is) e/ou contratacdo(des) especifica(s) relacionados
ao atendimento de estagidrio com deficiéncia ou para operacionalizagdo de Processos Seletivos
Personalizados, o CIEE RJ compromete-se a entregar &3 CONCEDENTE Proposta(s)
Personalizada(s) para o pleno atendimento, contendo a -especificagio do(s) custo(s) </ou
contratacdo(des), bem como os respectivos valores eventualmente envolvidos. Tais custos ¢/ou
contratagdes sd poderdo ser assumidos pelo CIEE RJ se a CONCEDENTE conferir aceite
formal a(s).citada(s)-Propesta(s).

§ 6° Os valores expressos no paragrafo 6° desta Clausula, acima, quando aplicaveis, serdo
atualizados de acordo com 0s termos de cada Proposta.apresentada.

CLAUSULA 6*- O CNPT que constar nas ordens de pagamento serd o da matriz do CTEE, uma
vez as unidades contarem com autonomia somente operacional, subordinando-se, em todos os
sentidos, as normas ¢ procedimentos fixados pela Sede.
CLAUSULA 7*- O presente Convénio terd vigéncia por prazo indetermirrado, a contar da data

. de assinatura, podendo, porém, a qualquer tempo, ser denunciado por qualquer uma das partes,
mediante comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
CLAUSULA 8° - As Partes se comprometeny a conduzir -suas -atividades de maneira €tica,
transparente e profissional, em conformidade com os requisitos legais.
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8.1. As Partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus proprietarios,
acionistas, conselheiros, administradores, diretores, superintendentes, funcionarios, agentes ou
eventuais subcontratados, enfim, quaisquer representantes (denominados “Colaboradores™), os
termos da Lei Anticorrupgo (Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013), bem como demais leis,
normas ¢ regulamentos que versem sobre atos de corrupgdo ¢ atos fesivos contra a administragio
publica (denominada “Leis Anticorrupgdo”).

8.2. A Partes se-obrigam-a-abster-se de agir de forma lesiva-a-administragdo publica nacional, no
interesse ou para beneficio, exclusivo ou ndo, e de praticar quaisquer atos ou atividades que
facilitem, constituam ou impliquem no descumprimento da legislagdo anticorrupgdo em vigor,
devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de tais
normasj

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais elegiveis que venham a
se relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de sua atuagdo no ambito deste Contrato;

¢) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas, comunicar
imediatamente a outra Parte, que podera tomar todas as providéncias que entender necessarias.

8.3. A Concedente declara, neste ato, que esta ciente, conhece e entende os termos do “Codigo de
Conduta de Parceiros ¢ Fomecedores” do CIEE, disponivel no website:
hitps://portal.ciee.org:br/institucional/compliance/, € se compromete a observa-lo e cumpri-lo
para a execugdo do objeto deste instrumento.

8.4. A Concedente- assume-que, até-onde ¢-de-seu-conhecimento; nem-ela-nem nenhum-de seus
Colaboradores estdo sendo investigados por qualquer autoridade ou 6rgio piblico, bem como nio
hé qualquer processo administrativo ou judicial em curso contra ela e/ou qualquer de scus
Colaboradores; cuje-objeto seja.o descumprimento de Leis Anticorrupgdo.

CLAUSULA 9" - As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funciondrios ou pessoal
contratado,.a manter 0 mais completo e absoluto sigilo em relago a toda e quaisquer informagdes
relacionada as atividades da Partes diversa, das quais venha a ter conhecimento ou acesso em
si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, sem a prévia ¢ expressa
autorizacdo da Parte contraria, responsabilizando-se, em caso de descumprimento dessa
obrigaco assumidy, poreventuais perdas e danos, fucros cessantes € demais connnagdes legais.

9.1. Nio serdo consideradas informagdes confidenciais: (i) aquelas que sejam de dominio publico
-antes de sua revelagdo -4 Parte contréaria; (i) aquelas que -se  tornem de--dominio publice por
qualquer meio que ndo uma violagdo das obrigacdes previstas neste convénio; e (iii) aquelas
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requisitadas por autoridade governamental ou decisio judicial, desde que a Parte receptora
notifique previamente a outra parte.

9.2. As obrigagdes assumidas nesta Clausula tornar-se-do vélidas a partir da data de assinatura do
presente instrumento e subsistirdo a resilicio, rescisdo ou término do presente ajuste, por
qualquer motivo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, alcangando as Partes, seus representantes ¢
sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA 10° - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

16.1. Conformidade: As Partes se comprometem a tratar -os dados pessoais envolvidos
necessarios a execugdo do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a finalidade a
que se destinam, bem como a toda a legislagdo aplicavel sobre seguran¢a da informagdo,
privacidade ¢ prote¢do-de -dados, inclusive, mas nio- se Jimitando & Lei Geral de Protegdo- de
Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora respondera pelas perdas e
danos que comprovadamente der causa. ,

CENTRO DE INTEGRAGAQ EMPRESA-ESCOLA. - CIEE:.

Encarregado Pela Protecio de Dados Pessoais: nomeado e identificado conforme informagdo

constante no seguinte Zink: https://portal.ciee.org br/politica-de-privacidade/

E-mail: privacidade@cieerj.org.br

CONCEDENTE:

Encarregado Pela Protegdo de Dados Pessoais / Area Responsavel / Representante (caso tenha o
Encarregado nomeado, favor informar / caso nio tenha, indicar o responsavel ou pessoa que
podemos tratar da-protegdo de dados e contatos com os titulares de dados):

E-mail: _

10.2. Co-Controladoria. As Partes, em razdo do objeto e das obrigagdes previstas neste
instrumento; sempre-que- assumam -conjuntamente a totalidade-ou-parte-das decisdes relevantes
sobre o tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beneficio de ambas ou para
cumprimento das finalidades aqui descritas, atuardo como co-Controladoras no referido
tratamento.

10.3. Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que fornega & outra Parte tenham
sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protegio de Dados e deverdo tomar as medidas
necessérias, incluindo, sem limitacdo, o fornecimento de informagdes, envio de avisos e inclusio
de informagdes nas respectivas Politicas de Privacidade e demais documentos aplicdveis, bem
como obtengdo de consentimento dos titulares dos dados pessoais, quando aplicivel, para
assegurar que a outra Parte tenha o direito de processar tais dados pessoais.

10.4.. A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para outras finalidades
que ndio aquelas descritas neste instrumento, agird, em relagio a tal tratamento, como
Controladora independente dos Dados Pessoais, assumindo integral responsabilidade pela
legalidade ¢ legitimidade de tal tratamento. O disposto ndo limita ou prejudica qualquer
obriga¢do-de-confidencialidade ou de sigilo {egal que-tenha sido-assumida-pela Parte Receptora
ou a qual esta esteja obrigada em relagdo a esses Dados Pessoais.
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10.5.. Dados Pessoais e Dados Sensiveis. As Partes reconhecem que os Dados Pessoais e
Sensiveis estdo sujeitos a um maior rigor, portanto, exigem maior protecio técnica e
organizacional. Assim, quando houver opera¢des de Tratamento de Dados Pessoais e Sensiveis,
deve ser garantido que as protegdes técnicas apropriadas, aptas a manter a integridade,
confidencialidade e seguranga destas informagdes sejam 1mp1ementadas como, por exemplo, mas
ndo limitando a criptografia.
10.6. Programa de Seguranga e Governanga de Dados. As Partes se comprometem a instituir e
manter um programa abrangente de seguranca e governanga de dados pessoais. Esse programa
deverd -estabelecer controles técnicos e -administratives apropriades para -garantir a
confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados Pessoais objeto de Tratamento, além
de garantir a conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados e demais normas que versem
sobre-privacidade ¢ protecio-de dades-pessoais.
10.7. Medidas de Seguranca. O CIEE instituiu medidas de seguranga de acordo com o disposto
pela LGPD e espera que a Concedente desenvolva ou esteja em fase de implementagdo de
medidas. cabiveis. de seguranca e governanca de dados pessoais, para. proteger as informagdes
pessoais tratadas, inclusive, mas ndo se limitando & confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos Dados Pessoais.
10.8. Direitos dos Titulares. As Partes serdo responsaveis, quando agirem como Controladoras,
conjunta ou independente, pelo recebimento, processamento e atendimento das solicitagdes de
exercicio de direitos dos titulares dos dados Pessoais, devendo a outra Parte cooperar para isso
quando os Dados Pessoais sejam por ela tratados, conforme disposto nesta clausula.
10.9. Sempre que solicitado por uma das Partes, a outra Parte devera auxiliar no atendimento das
requisigdes realizadas por titulares em relagio aos Dados Pessoaistratados para as finalidades
deste instrumento, providenciando todas as informagdes solicitadas pela outra Parte de forma
imediata ou no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, justificando os motivos da demora.
10.10. Em-relagio-aos tratamentos independentes, em-que-cada Parte-conste como Controladera
- independente, ou quando uma das Partes venha a ser qualificada como Operadora ¢ a outra como
Controladora, a Parte classificada como Controladora independente daquele tratamento
especifico- ficara. responsavel pelo-atendimento-a solicitagdo-do-titular de dados. Caso uma Parte
venha a receber uma solicitagdo pela qual ndo seja responsavel, por ndo realizar tal tratamento ou
por ser mera Operadora de tal tratamento, ficard responsével por direcionar o titular dos Dados
Pessoais para que faga sua solicitagdo a Parte correta..
10.11. Responsabilidade pelos Operadores. As Partes concordam em supervisionar 0s seus
Operadores ¢ qualquer outra Parte agindo em seu nome para que estes apenas realizem o
Tratamento de dados seguindo as instrugdes fornecidas pela Parte responsavel pela
subcontratagdo, assumindo esta responsabilidade integral por todos os atos ¢ omissdes do
subcontratado, assim como pelos danos, qualquer que seja sua natureza, deles decorrentes.
10.12. Transferéncia Internacional. Caso seja necessaria a transferéncia internacional de Dados
Pessoais para o cumprimento do presente instrumento, as Partes deverdo implementar as medidas
-de-seguranc¢a niecessarias para-a garantia da-confidencialidade; integridade- e-disponibilidade: dos
dados pessoais transferidos.
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10.13. Incidentes de Seguranca. Na ocorréncia de qualquer Incidente de Seguranga, conforme
definido abaixo, que envolva Dados Pessoais compartilhados com base neste instrumento, a Parte
que venha a tomar conhecimento de tal ocorréncia devera: a) comunicar a outra Parte sobre o
ocorrido imediatamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis, contado a partir da ciéncia do
Incidente de Seguranga, sendo permitindo, ainda, complementar as informag¢des em prazo ser
oportunamente ajustado entre as Partes; b) consultar a outra Parte sobre medidas a serem
adotadas no tratamento do Incidente de Seguranga; ¢ c) Colaborarem as Partes para,
conjuntamente ¢ na medida de suas respectivas responsabilidades, limitar o alcance do
-vazamento; impedir novas -ocorréncias, bem cono-mitigar, €liminar, indenizar-ou de outra forma
tratar os efeitos do Incidente de Seguranga.

10.14. Auditoria. Sempre que estritamente necessario, deverdo as Partes auxiliar uma a outra no
atendimento. -das. requisigdes. rcalizadas por titularcs. de -dados, auditorias- € qualquer -outro-
procedimento providenciando, sem demora injustificada, em prazo previamente ajustado, toda ¢
qualquer informag@o solicitada pela outra Parte, desde que necessaria para elaboragdo da resposta
aos titulares de dados...As. tratativas. com prazos omissos. na legislacio devem ser tratados no
mesmo rigor em tempo habil, sem demora injustificada, sem que haja prejuizo a qualquer uma
das partes, resguardado o principio da boa fé.

10.15. Responsabilidades. A parte infratora sera responséavel por quaisquer reclamagdes, perdas
¢ danos, despesas processuais judiciais, administrativas e arbitrais, em qualquer instdncia ou
tribunal, que venham a ser ajuizadas em face da parte inocente, multas, inclusive, mas nio se
limitando aquelas aplicadas pela Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados, além de qualquer
outra situagdo que exija o pagamento de valores pecunidrios, quando os eventos que levaram a
tais' consequéncias decorrerem de: (i) descumprimento, ;pela parte-infratora, ou por-terceiros por
ele contratados, das disposigOes expostas neste instrumento; (ii) qualquer exposi¢do acidental ou
proposital de dados pessoais; (iii) qualquer ato da parte infratora ou de terceiros por ela
contratados, em-discordincia-com alegislagdo aplicivel & privacidade-e protecio de-dades.

10.16. Término do Tratamento. Ao término da relagdo entre as Partes, as Partes comprometem-
se a eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar e¢/ou bloquear o acesso as informagdes, em carater
-definitive.oundo, que tiverem sido. tratadas.em decorréncia.deste instrumento-para as Finalidades
comuns das Partes, salvo permissdo legal para a manuten¢@o desse tratamento, estendendo-se
essa obrigacdo a eventuais copias desses Dados Pessoais. Mesmo apds a rescisdo deste
instrumento ou.de outros acordos celebrados entre as Partes, as obrigacdes das Partes perdurardo
enquanto ela tiver acesso, estiver em posse ou conseguir realizar qualquer operagdo de tratamento
com os Dados Pessoais envolvendo informagdes fornecidas pela outra Parte.

CLAUSULA 11° - As Partes, desde Jj4, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou pessoal
contratado, a manter o mais completo ¢ absoluto sigilo em relagio a toda ¢ quaisquer informagdes
relacionada as atividades da Partes diversa, das quais venha a ter conhecimento ou acesso em
razao do cumprimento do presente convenio, ndo podendo, sob qualquer pretexto, utiliz4-las para
si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, sem a prévia e expressa
-autorizagdo da- Parte- ‘contraria, responsabilizando-se; -em- <caso- de: descumprimento dessa
obrigagdo assumida, por eventuais perdas ¢ danos, lucros cessantes ¢ demais cominagdes legais.
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11.1. Niao serdo consideradas informagdes confidenciais: (i) aquelas que sejam de dominio
piiblico antes de sua revelagdo & Parle conlraria; (ii) aquelas que se tornem de dominio publico
por qualquer meio que nfo uma violagio das obrigacGes previstas neste Convénio; ¢ (iii) aquelas
requisitadas por autoridade governamental ou decisdo judicial, desde que a Parte receptora
notifique previamente-a outra-parte.

11.2. As obrigagdes assumidas nesta Clausula tornar-se-3o validas a partir da data de assinatura
do presente instrumento: € subsistirdo a resilicdo, rescisdo ow término do presente ajuste, por
qualquer motivo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, alcangando as Partes, seus representantes e
sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA 12" -.Q.presente Convénio ndo serd modificade, salve.mediante aditive contratual
por escrito ¢ firmado pelos representantes legais das partes.

CLAUSULA 13? - De comum acordo, as Partes elegem o Foro.da Comarca.da Capital — Rio de
Janeiro, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
qualquer questdo que se originar deste Convénio, e que ndo possa ser resolvida amigavelmente.
E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes, na presenga de 02 (duas) testemunhas,
podem assinar 0 presente instrumento, eletronicamente, mediante o uso de assinatura eletronica
ou digital, usando plataforma segura e certificada, concordando, ainda, em arquivar a sua via
contratual da forma que melhor atender seus interesses, ressaltando que a assinatura eletrénica ou
digital expressa a sua real, livre ¢ manifesta vontade, assegurando total ¢ absoluta auséncia de
dolo, culpa ou coagdo, ou quaisquer tipos devicios hibeis atornar nulo ou anulével o referido
instrumento.

Tratando-se de vias impressas, estando as partes de acordo, para o mesmo efeito de direito,
assinam-o-presente- instrumento-em-02 (duas)-vias-de-igaal teor e forma, na presenga-de-02 (duas):
testemunhas, para que se produzam os devidos efeitos legais.

Mendes, 30 de abril de 2024.

-Assinado.por:
i

CONCEDENTE
PREFEITO MUNICIPAL

. ~—Signed by:

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO DE JANEIRO — CIEE RIO
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12 TERMO ADITIVO

12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 001/2023
CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRACAO
ESPECIALIZADO NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ADMINISTRACAO DE PROGRAMA DE ESTAGIO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, com sede na Av. Alberto Torres,
334, Campos dos Goytacazes, R, inscrito no CNPJ sob o n2.30.407.977/0001/99, doravante
denominada, simplesmente, CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, SR.
MARCOS DA SILVA BACELLAR, brasileiro, portador do Registro geral n2 74776130 MTPS-RJ e
CPF n? 107.809.627-96, e o Centro de Integragdo Empresa Escola do Estado do Rio de
Janeiro ~ CIEE, doravante denominado simplesmente, CONTRATADA, organismo social de
acdo auxiliar, de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente de assisténcia social,
certificada pelo Ministério da Cidadania, por meio da Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social, conforme Portaria SNAS/MC n? 164 de 28/12/2020, publicada no
D.O.U em 29/12/2020, considerado de Utilidade Pablica, inscrito no CNP) n o
33.661.745/0001-50, Inscri¢io Municipal n 30.757-2, registrado como Pessoa Juridica sob o
no 13.359 - Livro “A”, n2 6 e 4, em 22/02/65 no Registro Civil de Pessoas Juridicas (Ex-Cart.
Castro Menezes), com sua sede na Rua da Constituicdo n? 67 — Centro — Rio de Janeiro — RJ,
neste ato representado, por seu Superintendente, Sr. Luiz Gustavo Coppola, brasileiro,
casado, administrador, portador da carteira de identidade .ne 16.459.046-8 expedida pelo
IRGD e do CPF/MF n° 076.443.238-99, doravante denominado CIEE Rio, doravante
denominada CONTRATADA tendo em vista o que consta no Processo 016/2023 e em
observancia s disposicies contidas nas Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993,
principalmente ao art. 24, Xill, atualizada e demais normas aplicaveis a espécie. Os
CONTRATANTES tém entre si justos e avencados, e celebram o presente Termo Aditivo,
decorrente da Dispensa de Licitagio, mediante as clusulas e condigBes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorroga¢do da vigéncia do contrato n¢
001/2023, com reajuste de valores, conforme a seguir:

a) Objeto: CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRAGAO ESPECIALIZADO NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ADMINISTRACAO DE PROGRAMA DE ESTAGIO PARA CAMARA MUNICIPAL DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES.

b) Renovacgdo de contrato pelo periodo: 12 (doze) meses, a contar do dia 20/01/2024.

c) O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelos servigos prestados, o valor de RS 159,52
(Cento e cinquenta e nove reais e cinquenta e dois centavos), mensais, por vaga ocupada,
sendo o limite pré-estabelecido de 60 vagas, valor corrigido pelo INPC (IBGE) representando

aumento de 2,91% (dois virgula noventa e um por cento). W y
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CLAUSULA SEGUNDA
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

A presente despesa ocorrerd por conta da Dotacdo Or¢camentiria existente no PT
0101.0112200952.724 e pela N D 339039,

CLAUSULA TERCEIRA
DO PRAZO DE EXECUCAO

O prazo total para execugio do servico objeto deste contrato é de 12 (doze) meses, a partir
de 20/01/2024 a 19/01/2025.

CLAUSULA QUARTA
DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais cldusulas e condi¢bes anteriormente avencadas, nio
alteradas pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A alteragdo contratual de que trata este instrumento é baseada no art. 57, ll, da Lei
n. 8.666/93. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente CONTRATO
em 02 (duas) vias de igual teor e de mesma forma para que produzam os efeitos legais.

Marcos da SilvaBacellar  Campos dos Goytacazes, 18 de janeiro de 2024.
Presidente
Cémaa Municipal de Campos dos Goyfacazes

Contratante: o A

R

CAMARA MUNICIPAL DE CANIPOS DOS GOYTACAZES

Contratada: , . , ) , ’
CENTRO DE INTEGRACAO E ESA{S/CO ADO DO RIO DE JANEIRO — CIEE
Testemunhas:



camar%25c3%25a3campos.ri.gov.br

Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRE@)

%, ~ REGIAO DOSLAGOS _
¥ FOLHA DE- INFORMAQAO
y ZDZ@ .

~ Anexo ao Processo

-Foiha ne. \P(q o

Rubrica do Funcionario

NUMERO ~ ANO

N (S}’\Qd\w | | \. T

e, ‘O\O;fmmmmm\o Y\oo’im \

‘. W \k)/ MM\\Q\\Q 5Q()f\x(('\ (ADy \D_ \ v

.'\\(T\ﬂ)\!&\&(oﬁf‘g \

):wﬁ\ézéé \ﬁf»’ _ \\

Carvalho \

o
kTFIH 7y

Dt
cassor da Mesa
. Af Mat “0401012 o Fr10







Avenida Assuncgéo, 760

Centro - Cabo Frio — RJ

CEP: 28906 200 | Tel.: (22)2640-0700
www.cabofrio.rj.leg.br

E-mail: controleinterno@cabofrio.rj.leg.br

»*
ntrofadoria-Geral do Legislativo Municipal Legislativa ‘»MUNILJ
- ] '<N° proc.: ._LL—
PARECER TECNICO DE CONTROLE INTERNO ' Ano Fls..o e

- \B
- PARECER CGL N° 18/2025

PROCESSO N°: 111/2025
OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE
ESTAGIO.

1. RELATORIO

4o Os autos vieram a Controladoria-Geral do Legislativo para andlise de

ok J

' . . . C e g 1. _ , .
- « « conformidade de dispensa de procedimento licitatério para a intermediagdo de estagio
. remunerado, através de convénio com o Centro de Integragdo Empresa Escola, CIEE, no
ambito da CaAmara Municipal de Cabo Frio, encontrando-se o processo em volume tnico,

sendo constituido pelos seguintes documentos:

D'ocumento' de Formalizag8o da Demanda — 03/04;
Estudo técnico preliminar — fls. 05/10;

Portfélio e plano de trabalho — fls. 11/18

Minuta de convénio -fls. 19/27,

Atestado de capacidade técnica — fls. 28;

Contrata¢des da empresa com outros entes — fls. 29/31;
Documento da associa¢fio — ata de assembleia geral ordindria — fls. 32/33;
Andlise de riscos — fls. 35/37;

Termo de referéncia — fls. 38/42;

Bloqueio orgamentario — fls. 43;

Justificativa da contratagdo direta — fls. 44/45

Parecer juridico — fls. 47/55;

Cotagéo de pregos — fls. 57/72.

Sucinto relatdrio, passamos a analise.

2. DA ANALISE DE CONFORMIDADE

2.1. Da Fase Preparatoria
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O processo administrativo estd protocolado, autuado, contendo documento de
oficializagdo da demanda, estudo técnico preliminar, termo de referéncia, pesquisa de

pregos, analise de riscos, parecer juridico e demais documentos relativos a contratagao.

2.2, Da Analise Juridica

Quanto ao aspecto juridico e legal da possibilidade da realiza¢@o do convénio, a
Procuradoria-Geral do Legislativo manifestou-se favoravelmente ao prosseguimento do
feito, desde que apresentadas as informacdes apontadas no parecer juridico, o que
foi atendido pelo sertor de Compras e Licitagdes vide despacho as fls. 56.

Nesse sentido, esta CGL se restringira e nfio se manifestard quanto a legalidade
desta contratagdo, uma vez que esta analise foi submetida ao crivo do 6rgdo geral de

assessoria juridica.

2.3. Da Anilise de Conformidade

Apds andlise esta Controladoria faz as seguintes pontuagdes:

a) Nao houve juntada da previsdo da despesa no Plano de Contratagdo Anual
(PCA) isto porque a gestdo anterior ndo elaborou o instrumento de planejamento para este

exercicio, nesse sentido, sem prejuizo ao prosseguimento deste Pregdo Eletronico, esta

CGL reitera a atual gestdo que, ainda que o exercicio financeiro ja esteja vigente, elabore

e promova a publicagdo do PCA de 2025, sem prejuizo do instrumento de planejamento
do proximo exercicio que também devera ser elaborado e publicado concomitantemente,

~ objetivando assim, demonstrar que hd governanga nas contratagdes;
b) Ressalte-se que, nos termos do art. 72, inciso XI, da Lei n® 14.133/2021, ¢
indispensavel a autorizagdo da autoridade competente para a contratagdo direta, por.se

M
tratar de requisito legal expresso, ndo se confundindo com demfj_s‘j_,teﬂ,?.. que:; cgmpgoemvd‘*""’ff

e ! M
processo, como termo de referéncia, bloqueios orgamentariosdentre ,outros Assinig
r=n =] ] Tl

recomenda-se que o ordenador de despesas exare,despa ho_! esp_gmﬁ‘cof .torl@nflo‘

i

formalmente a presente contratagéo.
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3. CONCLUSAO

Desta feita, esta CGL ndo se opde ao prosseguimento do feito desde que
observados os termos contidos na presente anélise.

Outrossim, ressaltamos a necessidade de alimentagio do SIGFIS — nos termos da
Deliberagdo TCE/RJ n® 312 e 281.

Igualmente, deve ser observado no curso processual, os prazos e disposigdes
legais inerentes a matéria, inclusive quanto a obrigatoriedade de publicagéo do referido
ato no Didrio Oficial Eletrdnico da Cdmara Municipal e no Portal da Transparéncia,
cujos comprovantes também deverdo constar no presente processo € serdo verificados por

esta CGL.

Destaca-se que o gestor exerce total autonomia para tomada de decisGes quanto

————————

a0 processo, recaindo sobre si a responsabilidade dos atos decorrentes.

-
Salienta-se ainda que, os autos poderfo ser submetidos & auditoria em momento
oportuno para anélise de conformidade, independentemente da elaboragdo do presente

parecer técnico.

A Coordenadoria Administrativa para ciéncia e ado¢@io das providéncias

subsequentes.

Cabo Frio, 03 de junho de 2025.

DEBORA VIEIRA DAMIQUE OLIVIERI
Controlador-Geral do Legislativo Municipal.
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TERMO DE AUTORIZAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Processo Administrativo n® 111/2025

Objeto: Realizagdo de estagios para atendimento aos setores da Camara
Municipal de Cabo Frio.

Nos termos do artigo 75, inciso XV, da Lei n5 14.133, de 1° de abril de
2021, e:

Considerando, a necessidade administrativa de realizagio de estagios para
suprir demandas operacionais e administrativas dos diversos setores da Camara
Municipal de Cabo Frio;

Considerando o atendimento aos requisitos Iegals para contratagao direta por
dispensa de licitagéo;

Considerando a regular instrugdo processual, com a devida motivagao,
comprovagao da vantajosidade e economicidade para a Administragao Publica;

AUTORIZO o prosseguimento da contratagio direta, mediante dispensa
de licitagdo, nos termos do artigo 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021,
objetivando a.realizagdo de estagios para atendimento as necessidades da
Camara Municipal de Cabo Frio.

Determino & Diretoria de Licitagbes que adote as providéncias cabiveis
para formalizagdo contratual, observando-se todas as exigéncias legais
pertinentes, especialmente no que se refere a publicidade e aos controles
necessarios para assegurar a transparéncia e a legalidade do procedimento.

~ . o o g
Dé-se prossegwmento. ”_“__,_,.,.,... -

.ﬂ - "l - ]
o Cabo Frio, 05 de junho de 2025 ,
VAGNE AZEVEDO Assinado de fgm_lm ] {

| digital por VAGNE .,
SIMAQ:03127861 AZEVEDG | T

745 SIMAO:O3127?‘861!74S~
VAGNE AZEVEDO SIMAD] "= . ' )
Presidente da Camara Municipal de Cabo Frio
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RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAQ  ~vb-

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2025

OBJETO: Contratagéo direta, por dispensa de licitagdo, visando a formalizagdo de
convénio com entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de integracio de
estagios remunerados, visando o preenchimento de até 30 (trinta) vagas de bolsa-

éstégio, para atuacdo na Camara Municipal de Cabo Frio.

Valor Estimado: R$306.000,00 (trezentos e seis mil reaisl).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021

Ratifico por este instrumento o ato de dispensa de licitagdo referente 3
formalizagdo de convénio com entidade sem fins lucrativos para atuar como
agente de integracdo de estagios remunerados, visando ao preenchimento de até 30
(trinta) vagas de bolsa-estagio na Camara Municipal de Cabo Frio, conforme solicitagéo
e justificativas constantes no respectivo Termo de Referéncia.

A contratagdo sera formalizada com entidade sem fins lucrativos, com notéria
especializagdo e atuagdo comprovada na integragdo de estagiarios, cujos
documentos comprobatérios de qualificagio técnica, regularidade fiscal e trabalhista,
experiéncia e auséncia de fins lucrativos foram devidamente apresentados e analisados
pela Administracao.

O valor da contratagdo correra a conta da dotagéo orcamentaria n.° 3.3.90.39.00 -
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, prevista no orgamento da Camara
Municipal de Cabo Frio para o exercicio de 2025.

Destaca-se que a contratagéo atende aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico, e sera
formalizada mediante convénio com a entidade selecionada.

Publique-se a presente ratificagdo na forma do art. 75, §3°, da Lei.n® 14 133/2021," -

para fins de transparéncia e controle social. L e T
. —— Te— i - Ty
. . - 1 S| '_.._
Cabo Frio, 10 de junho de 2025 i | | o
1
VAGNE AZEVEDOQ Assinado de forma ' ' | ! . .- ‘
SIMAO:03127861 dIstal por AGHE | N 1‘. e
745 SIMAO:03127861745 A
D) e e —
]
Vagne Azevedo Simdo. =~ ..~ |

Presidente l l
Camara Municipal de Cabo Frio- .. . ___ .
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PORTARIA N° 076/2025

R

TN Prog.:
O N
Ano:

cAMAR,f\_ _M“UNICIPA‘L DE E:Aso FRIO - ATOS NORMATIVOS - PORTARIA: 076/202

EM 11 DE

Q80 ¢E
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE GRATIFICACAO ESPECIAL DE
SERVICO - GES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO, no uso de suas atribui¢Ges legais e
CONSIDERANDO o disposto no art. 22 da Lei Complementar n° 49 de 28 de dezembro de 2022:

CONSIDERANDO requisigao da Diretoria-Geral,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a Gratificagdo Especial de Servico — GES a servidora DANIELLA ALVES DA SILVA,
ocupante do cargo efetivo de Recepcionista, no percentual de 30% (trinta por cento) sobre seu vencimento base, nos termos
do art. 22 da Lei Complementar n° 49 de 28 de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos legais a partir de 1°
{unho de 2025 e enquanto perdurar a vigéncia da designagao ora indicada, revogadas as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia, 11/06/2025.

Vagne Azevedo Simio
Presidente do Legislativo
Gestéo 2025/2026

[: CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO - PUBLICAGOES - EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO: 001.111/2025

(EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO]

Processo Administrativo n®: 111/2025

Modalidade: Dispensa de Licitagao

Fundamento Legal: Art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021

Objeto: Formalizagdo de convénio com entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de integragao de estdgios

remunerados, visando ao preenchimento de até 30 (trinta) vagas de bolsa-estagio, para atuacdo na Camara Municipal de
Cabo Frio.
dade Conveniada: Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE
CnPJ: 33.661.745/0001-50
Valor Estimado:R$204.000,00 (duzentos e quatro mil reais)
Dotagdo Orgamentaria: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Cabo Frio, 10 de junho de 2025.

[ CAMARA MUNICIPAL DE GABO FRIO - PUBLICAGOES - EXTRATO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO:
003.048/2025

EXTRATO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Processo Administrativo n° 048/2025
Modalidade: Pregédo Eletrdnico n°® 003/2025
Objeto: contratagéo de empresa especializada para o fornecimento e instalagdo de equipamentos de seguranga, incluindo
cameras de monitoramento, gravadores de video, controle de acesso, sensores de movimento e infraestrutura de rede, a fim
de aprimorar a seguranga do patrimdnio publico e das pessoas que transitam nos prédios da Camara Municipal.
O Presidente da Camara Municipal de Cabo Frio, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no artigo 71 da Lei n°®
14.133/2021, adjudica o objeto da presente licitagdo & empresa TECHSAM COMERCIO E TECNOLOGIA LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 52.546.799/0001-10, pelo valor total de R$ 38.199,00 (trinta e oito mil, cento e noventa e nove reais e zero
centavos), conforme ata de julgamento e demais documentos constantes dos autos.
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Art. 15. Cabera & Mesa Diretora expedir normas complémentares, editar ats administrativos e promo‘\”/ér camﬁﬁnﬁfe‘
institucionais voltadas a cultura da transparéncia e & formagao continuada de servidores sobre a LAI. 24

"“TN® Prog,...
R} == m
&_._.;sl@_

7y
0
UBore

“~~:Art. 16. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO, 17 DE JUNHO DE 2025.

VAGNE AZEVEDO SIMAO
Presidente

: CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO - PUBLICAGOES - ERRATA DE PUBLICAGAO: 01.111/2025
ERRATA DE PUBLICAGAO
Processo Administrativo n® 111/2025
Modalidade: Dispensa de Licitagdo
Fundamento Legal: Art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021
Na publicagéo do Extrato de Dispensa de Licitagao, constante no Diario Oficial do Legislativo — Ano 2, n° 47, de 11 de junho
de 2025, referente ao Processo Administrativo n® 111/2025, onde se é:
Valor Estimado: R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil reais)
Leia-se: ’
' r Estimado: R$ 306.000,00 (trezentos e seis mil reais)
-Ao demais informagdes permanecem inalteradas.
Cabo Frio, 17 de junho de 2025.
Camara Municipal de Cabo Frio

-

aDOMRSE SR L AN w transparencia.cabofrio.rj.leg.br


rw.transparencia.cabofrio.rj.leg.br
http://www.transparGncia.cabofrio.rj.leg.br/diariooficial.ptip?id=53

CAMARA MUNICIPAL DE CABQ ERIQ .o s e --
C.N.P.J.: 29.880.739/0001-17
kR Av. Assung8o, 760 - Centro_
Eopi CABO FRIO - 28906200 - RJ ~ " "TLEGISTAGAO VIGENTE, DETERMINA QUE SEJA EMPENHADA, NESTE EXERCICIO A IMPOR-
g (R Q8YD 30 TN ) ASEGUIR ESPECIFICADA.
Un. Gestora: Ol - CAMARA MUNICIPAL DE ‘CABO FRIO EMPENHOEXERCICIO
ORGAO.......: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIQ - 00098/2025
UNIDADE.....: 001 =~ CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO  ~~———~-== |
SUB-UNIDADE.: 001 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO i PO
FUNCAO......: 01 - LEGISLATIVA 004 Estimativo
SUB-FUNGAO..: 031 - ACAO LEGISLATIVA LN S A A b . SR
PROGRAMA. ...: 0001 - PROCESSO LEGISLATIVO e '”"‘Wﬁw".a
PROJ/ATIV...: 2002 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA 00019
ELEMENTO....: 3390390000 - Outros ServiCos de Terceiros - Pess oa PROCESSO
. FONTE.......: 1500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
CO...... -+« 1 0000 - NAo se Aplica 00111/2025
FAVORECIDO. . :938 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E
ENDEREGO....:R DA CONSTITUICAO, 67
CIDADE...... :RIO DE JANEIRO UF: R3J CGC/CPF: 33.661.745/0001-50
BANCO. .o0v..: Agéncia: conta:
ESPECIFICAGAO REFERE-SE O PRESENTE VALOR AO CONVENIO COM A ENTIDADE SUPRACITADA COM A
DOS FINALIDADE DE ATUAR COMO AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS REMUNERADOS,
MATERIAIS CONFORME PROCESSO N° 111/2025.
ou

VALOR: 153.000,00 ( CENTO E CINQUENTA E TRES MIL REAIS ).

DESPESA BRUTA.. **kx%%%153.000,00 SALDO ANTERIOR....: *+*1.615.978,03
RETENCOES........ PRk Rk k%0, 00 DESPESA EMPENHADA. : rwrrext153.000,00
DESPESA LIQUIDA..: *##%%«¥]153 000,00 SALDO DISPONIVEL..: Hrr1.462.978,03
Modalidade: Sem Modalidade REQUISIGAO DE COMPRA DATA: 23 /06 /2025
Ne: N°AE.
em EM: 1
FORAM CONFERIDOS OS DADOS CONSTANTES DESTA | AUTORIZA A EMISSAO DESTE EMPENHO.
NOTA DE EMPENHO. Doc inado digitatment VAGNE AZEVEDO festade o/rte
_ ) SIMAOH igital por VAGNE
govor Losouarosssaos wesoss o S
LUISO verifique em https://validar.iti.gov.br VAGNE AZEVEDOQ SIMAO
TEcivie min v it e ORDENADOR DE DESPESAS
Preparado por: LUIS OTAVIO DOS SANTOS B ARBOSA ) Eamitido por: LUIS OTAVIO DOS SANTOS B ARBOSA
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CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO
. C—S CENTRO DE Proc_ . 24L
INTEGRAGAO L
¢ EMPRESA-ESCOLA
210 DX IANTIRO Rub.: ‘ X

Ata de Assembleia Geral Ordiniria do Centro de Integragio Empresa
: E_sgola do-Estado do Rio de Janeiro - CILE l’iio"'

* Aos vinle ¢ um dias do més de novembro do ano dois mil ¢ vinte ¢ dois, estiveram
* reunidos ‘'os associados do Centro de Integragdo Empresa-Escola do Estado do Rio de
Janeiro, cm sua sede na Rua da Conslituigdo, sessenta € scte, Centro, presentes as
seguintes personalidades: Arnaldo Niskier, Andréia Niskier Ghelman, Antenor Barros
Leal, Lucia Venina de Matlos Almeida, Adélia Antonieta Villas, Anna Maria Rennhack,
" Carlos Alves-da Silva, Erick Braga Ferrio Galante, Geovana Silva, Luiz Alexandrc
Mosca Cunha, Luiz Antonio Cosenza, Nilton da Costa Silva, Paulo Pimenta Gomes,
Rivo Gianini ¢ Wagner Siqueira, tendo sido incluidos os associados que justificaram a
auséneia, Paulo Alcantara Gomes, Antonio Celso Alves Pereira, Celso Niskier, José
Nc.lsnn Carrozzino, Manoela Ferrari ¢ Martinho da Vila. Verificado o quorum exigido ¢
aungido, com a presenca de 15 associados, confirmados os nomes dos votantes, 0s
prcsenteéf;ideﬁniram a seguinte constitui¢do da Diretoria do CLEE-RJ, para o mandato
2023/2025: Presidente - Andréia Niskier Ghelman, brasilcira, casada, psicologa, Id. n°
) 1004.241.639-6, CPF 001.342.887-00, enderego Rua Prudente de Morais, 765 cob.02 ~
Ipanema; Primeiro Vice-Presidente — Antenor Barros Leal, brasileiro, casado,
" advogado, Id. 03364279-4; CPF sob o n® 002.490.503-82, enderego Rua Timdteo da
Cosla, 623/901 - Leblon; Segundo Vice-Presidente — Lucia Venina de Mattos
, -A\Imcid‘a,~b'r'asilcira, casada, pedagoga, portadora da carteira de identidade n°® 3161445,
expedida pelo IFP/RS ¢ inscrita no CPF/MF sob o n° 064.898.427-34; Tercciro Vice-
" Presidente - Paulo Alcantara Gomes, brasileiro, casado, Engenheiro Civil, inscrito no
CREA, sob o n° 17153-D, no CPF sob o n® 012.391.807-30, end. Rua Miraima, 45 -
Ilan:hangé;"Quartb Vice-Presidente — Antonio Celso Alves Pereira, 1d. OAB/RI} 904,
CPF 001.442.406-10, end. Rua Marina Guimardes, 197 ~ Barra da Tijuca; 5° Vice-
Presidente,  Arnaldo Niskier, 1d. 1147558, CPF 004.434.927-00, end. Prudente de
Moracs, 765 cob 02. Ibanema. Conselhciros: Celso Niskier - 1d. 03886786-7 IFP, CPF
752.071.927-87, professor, end. Rua Rita Ludolf, 79 apto. 301 — Leblon; José Nelson
C.'u'ronmo - 1d. 000.192.510-24, CPF 090.665.437-87 ~ Rua Valdemar Cavalcante, S0
- lregucs:a Manocla Ferrari* Cabral Colombo, jornalista. 1d. 096.859.590, CPF
851 246 487-91, cndcncqo Av. Prefeito Mendes de Moraes, 1150, aplo. 1001, Sdo
- Conrado, Adélia Antonicia Villas, Id. 01650114-0 Detran, CPFF 019.319.207-10,
professora aposentada, end. Rua Francisco Gées Calmon, 210 apto. 101 — Ilha do
Governador; Anna Maria Rennhack, Id. 02146647-9, CPF 289.635,207-49, Pedagoga,
RuaConde de Bcrnadotlc 26 BI. 2, Leblon; Carlos Alves da Siiva, Id. 1553318, CPF
041.192.237- 87 Admmlstmdor End. Rua Casuarina, 20 ap. 503 — Humaita; Erick
Braga Fenio Galante, Id. 10924634-8 - Delran, CPF 052.248.997- 45, Professor,
enderego Rua-Lauro Muller, 46 apto. 1212 ~ Leme; Geovana Silva, 1d. 09609969-2,
CPF 025.941.017-96, end. Rua Andrade Neves, 280 apto. 101 ~ Tijuca; /v
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Luiz Antonio Cosenza, Id. 2598954, CPF 314,722.227-68, Enge‘nh_cirzo,‘Rua"l"r'oiizssor
~ Alpheo Portela, 449 - Jacarepagud; Martinho José Ferreira, Rivo Gianini, OAB 23883,
. . CPF . 031.836.297-04, advogado, Rua Leila Diniz, 515 - So Francisco, Niterdi;
.- Wagner Huckleberry Siqueira, 1d. 01942897-8 - Detran, CPF 032.298.747-49,
‘administrador, Rua Santa Licia, 167 — Laranjeiras, Paulo Pimenta Gomes, Id. 1527013-
5, CPF 005.421.217-00, professor, Rua Gonzaga Bastos, 411 apto. 101 — Vila Isabel;
José Nelson Carrozzino, 1d. OAB 59954. CPF 990.665.437-87, advogado, End. Rua
“Valdemar Cavalcante, 50 - [reguesia; Luiz Alexandre Mosca Cunha, CPF
~© 029.999.247-04, Engenheiro, End. Av. Presidente José de Alencar, 1500, Bl. 1, apto.
1001 ~ Curicica; Nilton da Costa Silva, Id. 29912328-1, CPF 350.215.007-91,
professor, End. Av. Marechal Henrique Lott, 70 apto. 1609 - Barra da Tijuca. Os eleitos
declararam néio haver impedimento legal para exercerem a administrag¢o. A seguir, o
~ Conselheiro Antenor Barros i.eal propos, o que foi acolhido pelo Plendrio, a indicagio
do enlfio presidente para ser designado Presidente Emérito do CIEE-RJ. Nada mais
- 'havcndo,' a Assembleia foi encerrada, tendo cu, Sandra Lage, elaborado a presente ata,

* que vai por mim assinada ¢ pelo presidente da Assembleia, professor Amaldo Niskier.

Axmldo lekacr
- Presidente do Conselho de Administragiio
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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria do Centro de Integragéo Empresa Escola do
Estado do Rio de Janeiro — CIEE Rio

RIO DE JANEIRO

Aos 02 dias do més de janeiro de 2023, na sede do CIEE Rio, & Rua da Constitui¢do, n° 67
' — Centro — Rio de Janeiro —RJ, realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria do Centro de

Integragio Empresa Eséola do Estado do Rio de Janeiro— CIEE Rio, com base no artigo 27

de seu Estatuto, contanto com a presenca dos seguintes Membros: Andreia Niskier

Ghieman, Antenor Barros Leal, Lucia Venina de Mattos Almeida, Paulo Alcantara Gomes,

Antonio Celso Alves Pereira, Celso Niskier, Manoela Ferrari Cabral Colombo, Adélia

Antonieta Villas e Carlos Alves da Silva. Apés a verificagdo da existéncia do gquérum

regimental previsto para a instalagao da presente Assembleia, conforme livro de registro de
presengas, assumiu a diregdo dos trabalhos a Presidente do Conselho de Administracéo,
Sra. Andreia Niskier Ghélman, Constituida a mesa dos trabalhos, a Presidente do Conselho
declarou instalada” a presente Assembleia Geral Extraordinaria, considerando-se a.
habilitada e capaz para a deliberagdo da seguinte ordem do dia: Nomeacdo do Sr. Luiz
Gustavo Coppola como Superintendente Executivo do Centro de Integracdo Empresa

Escola do Estado do Rio de Janeiro — CIEE Rio. Tomando por base o artigo 44, inciso il

do Estatuto Social, @ Presidente do Conselho de Administragdo, Sra. Andreia Niskier
~ Ghelman, traz para apreciacio dos presentes a indicagio do Sr. Luiz Gustavo Coppola,

" brasileiro, casado, administrador, portador da carteira de identidade n° 16.459.046-8,
expedida pelo Instituto de Identificacdo Ricardo Gumbleton Daunt, 6rgéo da Secretaria de
Seguranga Publica d6 Estado de S3o0 Paulo e inscrito no CPF/MF-sob o n® 076.443.238-99.
A indica¢ao foi aprovada porunanimidade, passando o Sr. Luiz Gustavo Coppola a exercer
a fung&o de Superintendente Executivo do Centro de Integragéo Empresa-Escola do Estado -
do Rio de Janeiro - CIEE Rio, .2 pattir de 16 de Janeiro de 2023.

Esgotada a ordem do dia & como ninguém mais exterriou o desejo de manifestar-se, a
Presidente da Assembleia encerrou os trabathos. A presente ata, apds sua aprovacao, sera

peor mim assinada e pela Presidente do Conselho de Administragdo, Sra. Andreia Niskier
helman.

Rio de Janeiro, 02 de Janeiro de-2023.

Andreia Niskier Ghelman

“Presidente do Conselho de Administracdo
CIEE Rio. -
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Rua México, 148, 3° andar, Centro ™
%‘qgl%g A AVERBA(;AO NA MATRICULA PROTOCOLO E DATA ABAIXO

{ . Registro Civilde Pessoas Juridicas _
i - : v

!

|

L 202301051453115  13/01/2023 T .

. Emol: 296,52 Tributo: 100,82 Reemb.:6.93 - . ;

- Selo: EEFT 09681 HLE . o et
! Consulte e https. JAvww3 4jrj jus. brlsitepubﬁco

i Vermque autenticidade em repjij.com.br ou pelo'QRCode a0 Iado

 Rodoffo P, de Mornes
ofieut

e e A € Mmoo e

www.ciee.org.br’

010,531


http://www.ciee.org.br

RCPJ-RJ 23/09/2V24-65
EERES50150SHX

) | " CAMARAMUNICIPAL DE CABO FRIO

L 1 3 o o L]

- .9 a

p < —

Ata de Assembieia Geral Extraordinaria do Centro de Integragio Empresa Escola do
Estado do Rio de Janeiro, em 13 de Julho de 2024. CNPJ: 33.661.745/0001-50

Aos treze dias do més de julho do ano dois mil e vinte e quatro, estiveram reunidos os
associados do Centro de Integragdo Empresa Escola do Estado do Rio de Janeiro, em
sua sede na Rua da Constituigdo, sessenta e sete, Centro, as seguintes personalidades:
Andreia Niskier Ghelman, Luiz Gustavo Coppola, Arnaldo Niskier, Manoela Ferrari Cabral
Colombo, Paulo Pimenta Gomes, Luiz Alexandre Mosca Cunha, Niiton da Costa Silva,
Wagner Huckleberry Siqueira, Lucia Venina de Mattos Aimeida e Luiz Anténio Cosenza,
tendo sido atendido o quérum minimo estatutario, as 10:15 foi distribuido entre os
presentes, minutas do estatuto para analise e apés devidas consideracdes, deu-se entao
-aprovada a alteragao estatutaria. Nada mais havendo a discutir, encerra-se a presente
Assembleia Geral Extraordinaria, tendo eu, Sthefany Monsueto elaborando a presente
ata, que vai por mim assinada e pela presidente da Assembleia, Andreia Niskier Ghelman.

Rio de Janeiro, 13 de julho de 2024,

| jUﬁqu (VEVIVN _’ N

ndreia Niskier Ghelman
Presidente do Conselho de Administragao
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Lo d Dr. José Mario Pinheiro Pinto - Tabelido

l ' Av. Aimirante Barroso, 139 - Loja C e Grupo 503 - CEP 20031-005
Centro - Edificio Jockey Club - Rio de Janeiro - RJ

Fone: 21 3553-6020 - Fox: 21 3553-6021
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¥ Aos trés dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, (03/04/2024), nesta Cidade do Rio de

U ﬁ Janeiro, Estado do Rio de Janelro, no Cartério do 24° Oficio de Notas, na Avenida Nilo Peganha, n° 11 -~

S '_ 9 andar; perante mim, FELIPE SAMPAIO DE OLIVEIRA, Tabelizo Substituto, compareceu como
:! ’ Outorgante: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
b x‘:: B associagho civil de direito privado, filantrépica, de ambito nacional, autérnoma € sem fins econdmicos,
% m * beneficente, certificada pelo Ministério da Cidadania, por mefo da Secretatia o Especial do
: g ‘ Desenvolvimento Social, conforme Portaria SNAS/MC n° 164 de 28/12/2020, publicada no D.O.U
' -5 29/12/2020, com validade prorrogada até 31/12/2024, pela Portaria, n° 49, de 09 de Maio de 2022,
= f publicada de no D.O.U em 25 de malo de 2022 por meio da Secretaria Nacional de Assisténcia Social e
{ o o reconhecida de ulilidade publica, com sede nesta Cidade, & Rua da Constituicio, n o 67, inscrito no
r ) g - CNPJ/MF sob o n® 33.661.745/0001-50, com assembleia de constituigdo realizada em 01/10/1 964, cuja
?j " ‘“ : Ata acha-se registrada no Registro Civit de Pessoas Jurldicas do Rio de Janeiro sob o N° 13359, no tivro
i g‘ ‘ A-6, em 22 de fevereiro de 1965, com Ata de Alteragdo de Estatuto Social dalada de 22 de maio de 2019,

. > i= registrada neste mesmo oficio sob o N°. 13359 em 28 de junho de 2019, neste ato, de acordo com o
t E ; artigo 44, Inciso X, vem, pelo Conselho de Administrag8o, representado pela Presidente, ANDREIA
i 7 _‘ ‘q o NISKIER GHELMAN, brasileira, casada, psicologa, portadora da cartelra de identidade n° 0042416396,

{ : E o expedida pelo DIC/RJ e do CPF/MF sob o n° 001.342.887-00, residente e domiciliada nesta Cidade, com
P f ﬂ o3 escritério na Rua da Constituiggio, Ne. 67, eleita em assembleia geral Ordinéria realizada em 21/11/2022,
! . @. i cuja Ata acha-se registrada no referido Registro Civil de Pessoas Jurldicas sob o N° 13359 em
{_ w - 30/12/2022. A presente reconhecida como a prépria, pelos documentos apresentados e acima
IV | N mencionados, do que dou f&, - E, pelo Outorgante, por sua representante, me foi dito que, por este
! - R instrumento e na melhor forma de direito, nomeia e constitui seu bastante procurador, LUIZ GUSTAVQ
t : 6\ o COPPOQLA brasllelro, casado, administradar, portador da cédula de identidade n° 16.459.046-8 expedida
: gf - ' ; pelo Instituto de Identificagdo Ricardo Gumbleton Daunt, érgdo da Secretaria de Seguranga Publica do
j i ,fc! o , Estado de S&o Paulo ¢ inscrito no CPFIMF sob o n° 076.443.238-99, residente e domiciliado no Rio de ,
i ‘f{ ) Janeiro, Capital do Estado do mesmo flome, com poderes das cldusulas “ad judicia et extra" e “ad !
: {g T negolian” , para ISOLADAMENTE — fepresentar o CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA
! ) @3 f‘ DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CIEE/RJ, em todo o Territério Nacional, assinando todos os
! ) M o ? instrumentos e praticando todos os atos necessarios ao fiel cumprimento desté mandato, perante o
i ‘m B MINISTERIO DA EDUCACAO, em quaisquer de seus érgdos, lais como, Conselho Nacional de
{ S ) ’4 Educagéo, perante o Ministério do Desenvolvimento Sacial ou quaisquer de seus orgdos, tais como. o
f S . ,‘ Consetho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, Secretarias, Conselhos, Superintendéncias ou outros
*5 B mecanismos de sua estrutura direta ou indireta, perante o MINISTERIO DA ECONOMIA e MINISTERIO
b ! DA CIDADANIA, junto a Qualquer um de seus érgsos, Secretarias, Consethos, Delegacias ou outros
© o mecanismos de sua estr’utgra direta ou indireta, ou qualquer outro ¢rgéo do Governo Federal, dos
L L Governos Estaduals e Municipais, de administracdo direta/centralizada efou indireta/descentralizada,
° ; autarquias federais, estaduais e municipals, empresas plblicas de direito privado, emprosas estatais,
\ ; empresas de economia mista; concessionarias de servigos piiblicos, junto ao Instituto Nacional da
i Propriedade Industrial - INPY; empresas privadas em geral, Fundagdes, Entidades de Classe, Sindicatos
5 Patronals, Ordens e Consglhos de Fiscalizagdo do Exercicio Profisslonal, Associaéées e Clubes de
e
Esse documento foi assinado por FELIPE SAMPAIO DE OLIVEIRA, { QI'I
Para validar o documento e suas assinaturas acesse hllpsdlassinatura.e-notaﬁado,org.br/validate e informe o cédigo EZJNS-
7XGJQ-3JTPH-TEXCW
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'podendo assmar. em nome da Outorgante os respechvos contratos de Iomcéo. oontratar seguro contra -
fogo e danos no prédio ob;eto da locagéo e todos os demaxs procedimentos necessénos a,fegularizagao .
<tota! de locag:ﬁo adqulnr e aluenar bans mévels. oontratar servigos; admissao. de. empregados g resc\séo
.de contratos de. trabalho. oontratar e'resmnd:r contratos de estudantes-estagléﬂos intemos. contralar e
:rescmdw contratos de aprendizes lntemos e extemos asslnar termos admvos ao Termo de Compromlsso
e, Estaglo e ao Tenno de Compromisso de Apnend;z.agem. asslnar documentos neoessénos 8 abertura
~mov|mentac;éo e encerramento de Con&as Con'entes da Outorgante junto a Bancos. Casxas Econbmnca
-Federal. 8, Estaduals.‘:bem como, abnr movnmentar Q. enoerrar Contas Espec!ais junto a lnsutulooe
. Fmanceiras de Captac;éo e Poupanoa, assmar oonuatos de emprésﬂmoslf nanctamentos e conlratagv&o de
'.empréstimos oons[gnados em, qua!qmar insmuit;ao bancéria elou financeira, . pemlur e assinar cheques,
eoeber quaxsquer quantias devndas a Omorgame emiﬂndo recibos e dando qmtaﬁo, receber ordens, de
,;pagamento dadas 8 bancos em favor do outorgante. receber elou transfenr crédntos e valores endossar

:"cheques para efelto exclusivo de depésuto em Conta Banoérla da Outorgante fazer aplicagoes ﬂnanceiras .
noimercado aberto de titulos, aceltar dupncatas emltldas oontra a Outurgante, executar pagamentos e
cobrangas. Ratiﬂcamos de fon'na Imavogévei e xrretxatével os atos, praticados anlenormeme a data desw

: 3. podendo o5 poderes nela

. conndos serem substabelec:dos no todo ou em parte e revogando expressamente a antenor iavrada nas :"
notas do 24° Oficlo. Assun 0: dlsse do que dou- fé e _me pednu que Ihe lavrasse nesla nota esta.

:'jlns{rumemérias._ ,Certi_ﬁcq. que ,;ialo,;p;esentq inst(uméqto §§o.derqs ‘os. émp[umentos:"&$j<337.1p d_a.

'CPF: 144.562.077.44 P
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'05_[94!?0241 4903 0300 . °
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NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
33.661.745/0001-50 17/06/197
MA('SI'RIZ CADASTRAL !
NOMEVEMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
srraren DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nio informada

"CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagio Privada

/ LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DA CONSTITUICAO 67 s

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
20.060-010 CENTRO RIO DE JANEIRO RJ
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

1211}

SITUAGAO CADASTRAL : DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28107/1998

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
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Emitido no dia 02/07/2025 as 12:00:57 (data e hora de Brasilia). : Péagina: 11

about:blank



CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Proc..___ 11/

F_ ‘13 .
MINISTERIO DA FAZENDA : Rub.: A

VIl Secretaria da Receita Federal do Brasil -
> Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
: ATIVA DA UNIAO

"Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO
CNPJ: 33.661.745/0001-50

Ressalvado o direito'de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unidao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no-caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administrag3o direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusiveas contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:54:50 do dia 14/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/11/2025. .

Cddigo de controle da certidao: 3D5C.8EC1.FODE.8A64

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

Pagina 1 de 1

CAMARA MUNICIP/ALZD CABO FRIO

Proc.:
e Fl._a98 \
PODER JUDICIARIO - Rub.: X
JUSTIGA DO TRABALHO _ o

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 33.661.745/0001-50

Certiddo n°: 3861453/2025

Expedicdo: 22/01/2025, as 10:18:26

Validade: 21/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 33.661.745/0001-50,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificac¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justic¢a do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenc¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
‘de execu¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

DGvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br


cndtotst.jus.br
http://www.tst.jus.br

CAMARA MUNICI }L/ DE CABO FRIO

Proc.:

Fi..

Rub.: W
A

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2025157227533
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

| CPF/RAIZ DO CNPJ: 33.661.745 CAD-ICMS: Inscrito

NOME/RAZAO SOCIAL: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO EST DO RIO DE JANEIRO

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informagdes registradas nos
Sistemas Corporativos da Secretaria de Estado de Fazenda que, até a presente data,
NAO CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de
sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 22/04/2025 08:50
VALIDA ATE: 21/07/2025 08:50
Certidéd emitida com base na Resolugcdo SEFAZ n° 109 de 04/08/2017

OBSERVAGOES

1. Esta certiddo deve estar acompanhada da Certiddo da Divida Ativa, emitida pelo 6rgéo proprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolugdo Conjunta SEFAZ/PGE n° 33/2004.

2. A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na intemet, no enderego:
www.fazenda.rj.gov.br. :

3. Esta certiddo nao se destina a atestar débitos do imposto sobre transmissao ‘causa mortis' e doagéo, de
quaisquer bens ou direitos (ITD).

4. Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.



http://www.fazenda.rj.gov.br

23/06/2025, 15:34 ‘ _ Consulta Regularidade do Empregador i
. _ CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Proc.. / IDE/

Lo

Voltar Imprimir Fl.:
e Rub.:

\I XA

CAIXA ECONOMICAFEDERAL

Y/
La

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  33.661.745/0001-50
Razdo
Social:
Endereco: R DA CONSTITUICAO 67 / CENTRO / RIQ DE JANEIRO / R / 20060-010

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS. '

Validade:17/06/2025 a 16/07/2025
Certificacdo Namero: 2025061702580319994790

Informagdo obtida em 23/06/2025 15:34:38

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulia-crf.caixa.go'v.brlconsuItacrflpages/cohsultaEmpregador.jsf


https://consulta-crf.caixa.g%25c3%25b4v.br/consultacrf/pages/corisultaEmpregador.jsf
wwwtcaixa.g%25c3%25b3v.br

30/05/2025, 13:50 novoportal.smf.rio.rj.gov.br/PF302SINAEWEB/pages/INOVOSINAE/CertidaoNegativa401.aspx

455, PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO N° Autenticagdo: 6430466812
%; hAj SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Orgao: FP/REC-RIO/CIS-F
#2535 Coardanadoria do ISS @ Taxes Controle: 623042030

Validade: 28/08/2025

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CNPJ: 33.661.745/0001-50

A presente certidéo, vélida para todas as inscrigbes sediadas no Municipio do Rio de Janeiro, vinculadas aos oito primeiros digitos do
CNPJ ou ao CPF acima, serve como prova perante qualquer 6rgao publico ou privado.

Até a presente data, em relagdo-ao contribuinte acima qualificado, nio ha auto de infragio, nota de langamento,
parcelamento, débito confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito pendentes do pagamento integral,
ou débito escriturado em livro fiscal ou declarado por meio eletrénico, véncidos e ndo pagos. Fica, entretanto,
assegurado ao Municipio o direito de cobranga de qualquer débito que vier a ser verificado posteriormente,
inclusive no que diz respeito as penalidades cabiveis previstas na legislagdo em vigor.

| | CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO
A ' F._ 40/
A Rub.: N

s

-

Certidao expedida com:bas’e na Rés‘oluqéo‘v SMFP n® 3390, de 29/11/2024.
Rio de Janeiro, 30 de MAIO de2025  .© ~ . - ' ‘ Hora: 13:50

" OBSERVAGOES

| - A autenticidade desta certiddo dever4 ser confirmada no portal Carioca Digital, no enderego carioca.rio.

il - O presente documento nio certifica inexisténcia de débitos de ISS declarados pelo contribuinte no &mbito do Simples Nacional. Caso o
contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples nos dltimos § (cinco) anos, a presente certiddo deverd ser complementada por certiddo de
situagdo fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil,

Certid30o emitda pelo SINAE - Em 30/05/2025 13:50:42

https:/inovoportal.smf.fio.rj.gov.br/PF302SINAEWEB/pages/NOVOSINAE/CertidaoNegativad01.aspx mn


https://novoportal.smf.rio.rj.gov.br/PF302SINAEUVEB/pages/NOVOSINAE/CertidaoNegativa401.aspx

QAMARA MUNICIPAL DE CABOFRIO
Fl. LOd\

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO " ub: \34* ]

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS EM DiVIDA ATIVA

Certifico que, em consulta ao Sistema da Divida Ativa no dia. 10/05/2025 , em referéncia ao pedido 124151/2025 , NAO CONSTA DEBITO INSCRITO em
Divida Ativa para o CPF ou CNPJ informado abaixo: ’

RAZAO SOCIAL:
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO

CNPI:
33.661.745/0001-50

_{SCRICAO ESTADUAL:

10.00552.3

A certidio negativa de Divida Ativae a certiddo negativa de ICMS ou a certiddo para ndo contribuinte do ICMS somente terdio validade quando apresentadas em

conjunto, )

Os dados apresentados nesta certiddo basciam-se em pesquisa realizada a partir do CPF ou CNPJ fornecido no momento da apresentagéio do requerimento.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar débitos que vierem a ser apurades posteriormente 3 emissdio da presente certidéo.

A aceitagdo desta certiddo cstd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na INTERNET, no enderego: https://pge.tj.gov.br/divida-ativa/certidao-de-regularidade-
"~ fiscal :

CODIGO CERTIDAO: DC72.5210.7160.03D0

PESQUISA CADASTRAL realizada em: 10/05/2025 as 09:52:49.7

Esta certiddo tem validade até 06/11/2025 , considerando 180 (cento ¢ oitenta) dias apés a pesquisa cadastral realizada na data e hora acima, conforme artigo 11
da Resoluggo n® 2690 de 05/10/2009.

.-ara maiores informagdes: https://pge.rj.gov.br/divida-ativa

Emitida em 12/05/2025 as 10:36:03.6


https://pge.rj.gov.br/divida-ativa
https://pgc.rj.gov.br/divida-ativa/certidao-de-regularidade-fiscai

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO A Cédigo de Controle
Procuradoria Geral do Municipio
Procuradoria da Divida Ativa

1BC88C1MMM

Pagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA

Ressalvado o direito de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo identificado neste documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, apds analisar o cadastro dos créditos sob sua administragdo, relativamente a CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO |, inscrito(a) no cadastro nacional de pessoas
juridicas - CNPJ sob o n° 33.661.745/0001-50, inscrigBo municipal n° 0.030.757-2, com enderego no(a) R DA
CONSTITUICAO, n® 67 - RJ Cep: 20060-010, certifica que

NAO FORAM APURADAS INSCRIGOES EM DIVIDA ATIVA

CAMARA MUNICIPQL DE CABOFRIO

oy

Rub.; 7K

Observagdes Complementares

Esta certiddo compde-se de 1 folha(s) e é valida por 120 dias, a contar desta data.

Observagdes Rio de Janeiro, RJ, 07/04/2025
1. Esta certiddo refere-se exclusivémente & situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) acima indicado(s) perante a divida ativa do
Municipio do Rio de Janeiro.

2. A situagd@o fiscal do(s) contribuinte(s) quénto a créditos ndo inscritos em divida ativa deve ser certificada pelos 6rgéos
responsaveis pelas respectivas apuragdes.

3. Esta certiddo poderd ser renovada a partir de 21/07/2025. A certiddo de situagdo fiscal é expedida no prazo de 10 dias,

contados da data de seu requerimento perante a Procuradoria da Divida Ativa. Nao séo aceitos pedidos de urgéncia.

4. O requerimento de certiddo de situagéo fiscal perante a Procuradoria da Divida Ativa pode ser feito pela propria pessoa
fisica ou juridica interessada, gratuitamente e'sem a necessidade de nomeagao de procurador.

Regularize sua situagdo fiscal imediatamente: efetue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas nesta
certiddo, apresente os comprovantes de pagamento ou de inicio de parcelamento (originais, inclusive honorarios, quando

devidos) e obtenha em dois dias Gteis sua certiddo de situagéo fiscal regular.

6. O destinatario podera confirmar a autenticidade desta certiddo, informando o nimero do Codigo de Controle impresso
acima no enderego daminternet.rio.rj.gov.br

7. A certiddo é valida para matriz e filial (is).

Diogo Henriques Ferreira Mendes
Procurador-Chefe
Procuradoria da Divida Ativa
Mat. 11/297.773-4


daminternet.rio.rj.gov.br

14/02/2025, 10:10

Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria de Tributagio e Fiscalizagio

Comprovante de Inscrigdo e Situagiio Cadastral

INSCRIGAQ DATADA
MUNICIPAL } INSCRICAO
0.030.757-2 | 10/12/1990

Coordenadoria do ISS e Taxas

_ Proc.. /
COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO c:ADAE,x;R;@i

b .
-/ —

CAMARA MUNICIPAL OE CABO FRIO
7/

NOME OU NOME EMPRESARIAL

| CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NOME FANTASIA

CIEERJ

CPF QU CNPJ 33.661.745/0001-50
. ATIVIDADES ECONOMICAS 236098 - ASSISTENCIA SOCIAL B
RESTRIGOES VEDADOS INCOMODOS E PREJUIZOS A VIZINHANCA
GERENCIA DE FISCALIZACAO DO ISS | 3
GERENCIA REGIONAL DE 1

LICENCIMENTO E FISCALIZAGAO

RUA DA CONSTITUICAO, 67, CENTRO

ENDEREGO COMPLETO
20060-010
SITUAGCAO CADASTRAL ATIVO
DATA DA SITUAGAO CADASTRAL | 19/08/2012

Aprovado pela Resolugdo SMF N° 2829 de 09 de dezembro de 2014,

Emitido no dia 14/02/2025 as 10:09.

https:/idief.rio.rj.gov.br/smf/certecwebfimp-fichasc.asp

in


https://dief.rio.rj.gov.br/smf/certecweb/imp-fichasc.asp

Secretaria de Estado de Fazenda .
Sistema Integrado de Cadastro de Contribuintes do ICMS do Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIP!)LBE ABO FRIO

Proc.:
o . F.—£0S o,
Certidao de Baixa Rub.. X
( CNPJICPF Inscrigdo Estadual Data da Baixa )
| 33.661.745/0001-50 10.005.52-3 , 16/05/2016
f Nomé empresarial
L CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO EST DO RIO DE JANEIRO y
4 N
Enderego do estabelecimento
RUA DA CONSTITUICAO 67 CENTRO RIO DE JANEIRO RJ 20060010
J
SR ) - ; )
Fato motivador da baixa
Aividades cadastradas ngo enquadram estabelecimento nos casos de obrigatoriedade de inscri¢do e outros
Data da ocorréncia do fato motivador N° do processo de baixa
19/02/2024 . - Néo se Aplica
Tipo de baixa _ Data do pedido
Nao se Aplica Nao se Aplica
\. - J

Fica certificada a Baixa da Inscrigdo Estadual no Cadastro de Contribuintes do ICMS.

A Baixa de Inscri¢cdo ndo implica na exoneragdo de débitos eventualmente existentes ou que venham a ser apurados
posteriormente.

Certidao emitida para os efeitos da Resolugdo SEFAZ n° 720/2014, Parte Il, Anexo |, em 14/02/2025, as 10:03:08.



Secretaria de Estado de Fazenda

Sistema Integrado de Cadastro de Contribuintes do ICMS do Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Proc.: 2L
v Fl.__fob
Comprovante de Inscrig3o e de Situagdo Cadastral R4 o=
(CNPJICPF Inscrigdo Estadual Data da concessao da inscrigao )
| 33.661.745/0001-50 10.005.52-3 11/02/2000 )

(Nome empresarial
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO EST DO RIO DE JANEIRO
Titulo do estabelecimento

Natureza Juridica Tipo de unidade principal

Outras entidades s/ fim lucrativo (ndo especificado) Unidade Operacional

Regime de apurac¢ao
Regime normal de tributagéo - Confronto débito e crédito

..

rEnderego do estabelecimento
RUA DA CONSTITUICAQ, 67 CENTRO - RIO DE JANEIRO RJ 20.060-010

\.

85.41-4/00 - EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO

\_

(Situagéo cadastral Data da situagdo cadastral )
| Baixada 16/05/2016
[ Atividades econdomicas (CNAE)

Principal

{ y »
Secundarias

\

' unidade de cadastro 7 Tipo da Inscri¢do
AFR 64.12 - Capital Facultativa

\,

( Observagao

INSCRICAO BAIXADA A PARTIR DE 16/05/20186.

\,

Comprovante emitido nos termos da Resolugéo SEFAZ n°® 720/2014, Parte 1, Anexo | , em 14/02/2025 10:03:22.



N° do Taldo: 2.191.344 CERP:7c044dc8-ab6b-4f96-bbe2-97706f431b80

CERTIDAO DE INTERDICOES E TUTELAS

Nome

CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO

Numero do CPF/CNPJ CAMARA MUNICIPAL DE CABQERIQ
33.661.745/0001-50 Proc.: 2y
Fi- 3 -
Matricula Rub.:
0933690155 2025 9 00000 000 0000000 14 &=

MARIA DA GLORIA MARTINS DE CARVALHO, Oficial do Segundo Oficio do Registro de Interdigdes e
Tutelas da Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro.
CERTIFICA que revendo os livios competentes da capacidade juridica sob a guarda deste
servico, desde a instalagdo do mesmo em vinte e seis de abril de mil novecentos e vinte e nove,
NADA CONSTA na presente data, com referéncia as interdigbes previstas nos artigos 1.767 e 1.779 do
Cadigo Civil Brasileiro; CERTIFICA, ainda, que revendo os mesmos livros sob a guarda deste servigo,
desde a instalagdo do mesmo, NADA CONSTA na presente data, com referéncia a Auséncia, artigo 22
do Cédigo Civil Brasileiro; CERTIFICA mais que, revendo os mesmos livros, NADA CONSTA em nossos
arquivos, na presente data, emrelagdo aos registros de Tomada de Decisdo Apoiada (artigo 1.783-A
do Cédigo Civil Brasileiro); CERTIFICA, mais, que NADA CONSTA na presente data, com referéncia
as Interdicdes Comerciais (Decreto Lei.n®7.661;~de 21 de junho de } 945~ a- atual Lei n® 11.101/2005 -
artigo n° 99 - 09 de fevereiro de-‘2005) CERTIFICA também que observados os Ultimos 20 anos,
NADA CONSTA na presente data/com referéncia as\lnterdlg:oes de Dlrelto (artlgo 92 - incisos |, I,
[ll do Decreto Lei n°2.848 de /07 de dezembro de 1940 /- Codlgo Penal Brasileiro); CERTIFICA,
outrossim, que NADA CONSTAM na presente data com referenCIa a Insolvenma Civil (artigos 748 e
seguintes da Lei 5.869 de 11 de janeiro de 1973 c/c Artigo {1 052 da LEI/13 105 de 16 de margo de
2015 - Codigo de Processo Civil Brasnlelro) CERTIFICA fi nalmente que em nOSsOs arquivos
iniciados em 13 de marco de 1974 NADA/ CONSTA “na—presente data, com relagdo a
Indisponibilidade de Bens, arrestos, sequestros e outras determinagdes comunicadas pela Corregedoria
~Geral da Justica do Estado do Rio de Janelro CONTRA O NOME: CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO-CNPJ 33.661.745/0001-50. O referido & verdade e dou fé.
Cidade do Rio de Janeiro, trinta de abnlzde dois mil e vinte e cinco. TAB_6_ 2= R$141,09= EMOL.:
R$141,09 + SELO:R$2,87 (LE} N°9*’873/22) + FETJ: R$28,21 (LEI N° 3.217/99) + FUNDPERJ: R$7,05
(LEI N° 4.664/2005) + FUNPERJ :#R$7,05 (LEI /N° 4.664/2005) + FUNARPENRJ: R$8,46 (LEI N°
10.234/2023) + TAB 6 2(ATOS GRATUITOS E PMCMV 2%)=R$2,82 + ISS (PROVIMENTO
12/2016):R$7,57= TOTAL =‘ R$205,12. Eu JANE BARROS DA SILVA LISBOA, Substituta Legal -
Cadastro:94-23562 assmo‘felo Oficial.
Finalidade:Concorrénciaié  Licitagao

YIS Y00 "OSHIA ON JAISIIN] "OYSSIHMNI NO YENSYY vaNIW3
UINOTVNO 'OANQULID OLNIWVSSIOONd ¥Od OOLLIND OLNTHNOOG

BONVYEL 30 VALLYANAL NO OVIVHAUINGY 30 OIDJONI OWOO YOYYIGISNOD

YIONYD O YMINOD 3S-UNIAINH

CNS N°09.336-9 O contetido da certiddo é verdadeiro. Dou fé.

2° Offcio do Registro de Interdigdes e Tutelas Rio de Janeiro - RJ, 30/04/2025.
Rio de Janeiro - RJ ) .

MARIA DA GLORIA MARTINS DE CARVALHO
Oficial de Registro Civil

Rua da Assembléia, 19 - 9° andar - Centro
CEP:20011-001 ~ Rio de Janeiro - RJ

Poder Judiciério - TJERJ
Cormregedoria Geral da Justiga
Selo de Fiscalizaggo Eletrénico
EEXJ 42780 NOZ
Consulte a validade do selo em:
http:/iwww4 41 jus.br/Portal-Extrajudicial/

Esta certiddo eletronica estara disponivel para download e validagsio no Portal Extrajudicial da Corregedoria Geral da Justiga (acesso pela pagina do
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CERTIDAO INTERDIGAO E TUTELA

CERTIDAO NEGATIVA

JULIO CESAR MACEDONIO BUYS I, Titular do 1° RCPN da Cidade do Rio de Janeiro, com atribuicdo de
interdicdes e tutelas. CERTIFICA que revendo os livros competentes da capacidade juridica, dos mesmos
INADA CONSTA com referéncia as interdigdes previstas nos artigos 1.767 e 1.779 do Cddigo Civil
Brasileiro, desde vinte e seis de abril de mil novecentos e vinte e nove, data da instalagdo deste Cartério,
até a presente data; CERTIFICA ainda que NADA CONSTA com referencia a tomada de decisdo apoiadal
{(art. 1.783- A, do Cédigo Civil); CERTIFICA ainda que NADA CONSTA com referéncia a Auséncia, artigo
22 do Cddigo Civil Brasileiro, desde vinte e seis de abril de mil novecentos e vinte e nove, data da
instalacdo deste Cartério, até a presente data; CERTIFICA mais que NADA CONSTA com referéncia as
Interdicbes Comerciais (Decreto Lei n°® 7.661, de 21 de junho de 1945 - Lei de Faléncias, atual lei n® 11.101,
e 09 de Fevereiro de 2005, até a presente data); CERTIFICA também que NADA CONSTA com
eferéncia as interdicdes de direito (Artigo 92 - incisos |, Il e i) conforme dispde o Decreto Lei n® 2.848, de
7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal), desde 20 anos retro, até a presente data; CERTIFICA mais que|
NADA CONSTA com referéncia a Insolvéncia Civil, (Artigos 748 e seguintes da Lei 5.869, de 11 de Janeiro
Ide 1973 - Cddigo de Processo Civil Brasileiro, até a presente data); CERTIFICA finalmente que NADA
ONSTA com referéncia & indisponibilidade de Bens nos termos de que dispde a Lei n° 6.024, de 13 deg
ar¢o de 1974 que trata da Intervengéo e Liquidagéo Extrajudicial de Instituigdes Financeiras pelo Banco
Central do Brasil ou Ministério da Fazenda, até a presente data contra 0 nome CENTRO DE INTEGRAGAO|
EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO, CPF/CNPJ 33.661.745/0001-50. O referido é verdade e dou
¢é. Cidade de Rio de Janeiro,aos trinta (30) dias do més de abril (4) de dois mil e vinte e cinco (2025).
Emolumentos: Tab.21 Item Il + FUNARPEN 6% + FETJ 20% + FUNDPERJ 5% + FUNPERJ 5% +
RESSAG + ISS - TOTAL R$ = 205,12. Eu, Rodrigo Cesar Faria da Silva - Escrevente, Mat. 94.20421,
SSino.

Finalidade: Concorréncia e Licitagao -

A PRESENTE CERTIDAO NAO PODE SER MATERIALIZADA POR SERVIGO EXTRAJUDICIAL, EM
RESPEITO AO PROVIMENTO CNJ 149/2023, AO PROVIMENTO CGJ-RJ 37/2013 E A NOTA
INTEGRANTE 28, DA TABELA 22 DA LEI 3.350/1999, INSERIDA PELA LEI 7.128/2015

o CNSteossos CERP:
1° Registro Civil de Pessoas Naturais do Rio de Janeiro ‘
Nome 2 cia: 55be17b6-ba56-4727-8615-eaa231770951
ome do Oficial: Bk

JULIO CESAR MACEDONIO BUYS I
Praia da Olaria, n® 155, Cocota, llha do Governador

21910-295 - Rio de Janeiro - RJ.

Para a validagao deste documento através do QR Code devera ser utilizado somente o
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Poder Judicidrio
Estado do Rio de Janeiro

CERTIDAO

N°2025.314.15462

Em atendimento ao requerido junto a esta Corregedoria-Geral. da Justica/RJ por CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO , CNPJ/CPF n° 33.661.745/0001-50
CERTIFICO, para fins de prova em Licitagdo Puablica que, de acordo com o artigo none c/c os
artigos cento e vinte e quatro e cento e vinte e cinco da Resolugdo numero cinco, de vinte e
quatro de margo de mil novecentos e setenta e sete, (Livro Ill, do Codigo de Organizagao e
Divisdo Judiciarias do Estado do Rio de Janeiro), os Oficios do Registro de Distribuigdo na
Comarca da CAPITAL do Estado do Rio de Janeiro, sdo em numero de quatro, competindo: | -
ao 2° Oficio: o registro dos feitos da competéncia das Varas Civeis, Varas de Familia, Varas
de Orfios e Sucessdes, das Varas Criminais, das Varas Empresariais, das Varas de Fazenda
Pdblica, das Varas da Infancia da Juventude do Idoso, dos Juizados Especiais Civeis,
Criminais e Fazendarios, dos Foros Regionais, Agcdes Penais, Procedimentos de competéncia
origindria da 2°'Instdncia e os contenciosos e administrativos das demais varas, que lhes
forem distribuidos; ll- aos dos 5* e 6° Oficios: a anotagdo das escrituras, procuracgdes
publicas em geral, substabelecimentos e respectivas revogacdes, distribuidas aos cartorios
_ de notas e de circunscriges de numeragdo impar e par, respectivamente, o registro das
~ habilitagées para casamento origindrias das circunscricdoes de numeracgdo impar e par,
respectivamente e, em livro préprio, dos testamentos publicos e cerrados, bem como dos
titulos judiciais e contratos particulares translativos de direitos reais sobre imdveis e das
procuragdes em causa propria relativas a estes direitos; lll - ao do 8° Oficio: a distribuigao,
pelos respectivas oficios, dos titulos e documentos destinados a registro; CERTIFICO ainda,
que, os Cartérios de Registro de Protesto de Titulos s3c em nimero de quatro, numerados:
19, 2°, 3* e 4°, e a eles compete, pelo artigo quarenta e oito do Cddigo supramencionado,
lavrar, em tempo e forma regulares, os instrumentos de protegaoc de letras, notas
promissdrias, duplicatas e outros titulos sujeitos a essa formalidade, por falta de aceite ou
pagamento, fazendo as transcrigdes, notificagdes e declaragdes necessarias, de acordo com
_ "as prescricoes legais. CERTIFICO mais, que, ao 2* Oficio de Registro de Interdigoes e Tutelas,
" incumbe, consoante o artigo trinta e trés e seguintes do Cddigo acima citado, o registro dos
atos judiciais referentes as restrigdes da capacidade juridica e, privativamente, a expedigdo
de certiddes para prova da referida capacidade. Cabendo a este inclusive, registrar
obrigatoriamente as sentencas declaratdrias de insolvéncia ou de faléncia, a extensdo desta
a terceiros, as de extingdo das obrigagdes do insolvente ou do falido, as de reabilitagao
deste, as decisdes de deferimento das concordatas e as sentengas que a julgarem
cumpridas. Através da Lei 4453/04, o registro dos atos judiciais inerentes a capacidade
juridica e a expedicdo de certiddes para a prova de capacidade, compete ao 1° Registro Civil
de Pessoas Naturais. CAPITAL 2° OF DO REG DE DISTRIBUIGAO: Rua do Carmo 8, 3° andar -
Centro; CAPITAL 5° OF DO REG DE DISTRIBUICAO: Avenida Rio Branco, 131, 11° andar grupo de
salas 1101, 1102, 1103 e 1104 - Centro; CAPITAL 06° OF DO REG DE DISTRIBUIQAO Avenida
Erasmo Braga, 227 grupo 201 - Centro; CAPITAL 08° OF DO REG DE DISTRIBUIGAO: Rua da
“Assembleia, 10 - salas 1515 a 1517 - Centro; CAPITAL 1* RCPN: Praia de Olaria, 155 Cocota -
Itha do Governador; CAPITAL 1° OF DE REG DE PROT TITULOS: Avenida Erasmo Braga, 227 - 1°

andar. arunos 101 a 107. 112/113 - Centro: CAPITAL 2° OF DE REG DE PROT TITULOS: Rua do
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Carmo, 09 - 3° e parte do 4" andares - Centro; CAPITAL 3° OF DE REG DERRIVINBHOS: BEarro
da Assembleia, 10, salas 2101 a 2110 - Centro; CAPITAL 2° OF DE REG DEAMTERD E TUTELAS:
Rua da Assembleia, 19, 9° andar - Centro.CAPITAL 02 OF DO REG DE DISTRIBUICAGUE
CARMO, 8 3° andar - CENTRO; CAPITAL 05 OF DO REG DE DIST riBUItAS :
BRANCO, 131 11° andar - CENTRO; CAPITAL 06 OF DO REG DE DISTRIBUICAO: Avenlda Erasmo
Braga, 227 Sala 201 - CENTRO; CAPITAL 08 OF DO REG DE DISTRIBUICAO: Rua da
Assemt)léia, 10 Salas 1515, 1516, 1517 - CENTRO; CAPITAL 01 RCPN: Praia da Olaria, 155 -
COCOTA; CAPITAL 01 RCPN: Praia da Olaria, 155 - COCOTA; CAPITAL 01 RCPN: Praia da Olaria,
155 - COCOTA; CAPITAL 01 RCPN: Praia da Olaria, 155 - COCOTA; CAPITAL 03 RCPN: Avenida
Graga Aranha, 416 6° andar (sala 601) - CENTRO; CAPITAL 04 RCPN: Rua Correia Dutra, 75 2°
e 3° andares - CATETE; CAPITAL 05 RCPN: Rua Sdo Jodo Batista, 28 - BOTAFOGO; CAPITAL 07
RCPN: Rua Joaquim Palhares, 267 Loja B e sobreloja 102 - ESTACIO CAPITAL 07 RCPN: Rua
Joaquim Palhares, 267 Loja B e sobreloja 102 - ESTACIO; CAPITAL 08 RCPN: Rua Doutor
Pereira dos Santos, 25 - TIJUCA; CAPITAL 08 RCPN: Rua Doutor Pereira dos Santos, 25 -
TIJUCA; CAPITAL 09 RCPN: Rua Sdo Cristdvdo, 489 loja A - SAO CRISTOVAO; CAPITAL 09
RCPN: Rua Sdo Cristévio, 489 loja A - SAD CRISTOVAO CAPITAL 10 RCPN: Rua Carolina
Méier, 28, 30 e 32 - MEIER CAPITAL 10 RCPN: Rua Carolina Méier, 28, 30 e 32 - MEIER;
CAPITAL 11 RCPN: AVENIDA DOM HELBER CAMARA, 6991 - ABOLICAO; CAPITAL 11 RCPN:
AVENIDA DOM HELDER CAMARA, 6991 - ABOLICAO; CAPITAL 13 RCPN: Av Cesério de Melo,
3600 bloco 1, |j A - CAMPO GRANDE; CAPITAL 13 RCPN: Av Cesario de Melo, 3600 bloco 1, lj A
- CAMPO GRANDE; CAPITAL 14 RCPN: ESTRADA DO PORTELA, 222 Loja 501 -Madureira
Shopping - MADUREIRA; CAPITAL 14 RCPN: ESTRADA DO PORTELA, 222 L.oja 501 -Madureira
Shopping - MADUREIRA; CAPITAL OF DO REG CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS: Rua México,
148 3° Andar - CENTRO; CAPITAL OF DE NOTAS REG CONTR MARITIMOS: Av Embaixador
Abelardo Bueno, 1 lojas 105 e 106 - BARRA DA TIJUCA; CAPITAL OF DE NOTAS REG CONTR
MARITIMOS: Av Embaixador Abelardo Bueno, 1 lojas 105 e 106 - BARRA DA TIJUCA; CAPITAL
01 OF DE NOTAS: Rua da Quitanda, 50 salas 303 e 802 e 4° pavimento - CENTRO; CAPITAL 02
OF DE NOTAS: Estrada dos Bandeirantes, 209 - Lojas Ce D - JACAREPAGUA; CAPITAL 03 OF
DE NOTAS: RUA BENEDITINOS, 30 - CENTRO; CAPITAL 04 OF DE NOTAS: Avenida das
Américas, 16401 lojas C, D, L E M SALAS 202/204/207/209 - RECREIO DOS BANDEIRANTES;
CAPITAL 05 OF DE NOTAS: Rua Real Grandeza, 193 Lojas 01, 11 e 16 - BOTAFOGO; CAPITAL 06
OF DE NOTAS: Rua Artur Bernardes, 14 loja b - CATETE; CAPITAL 07 OF DE NOTAS: RUA
SANTA SOFIA, 139 - TIJUCA; CAPITAL 08 OF DE NOTAS: Avenida Ataulfo de Paiva, 135 Lojas
221 ee 318 - LEBLON; CAPITAL 09 OF DE NOTAS: RUA DAGMAR DA FONSECA, 97 B -
MADUREIRA; CAPITAL 10 OF DE NOTAS: Avenida Nilo Pecanha, 26 Loja B Soblj/ 2° e 3° andar -
CENTRO; CAPITAL 11 OF DE NOTAS: RUA ACRE, 28 Loja - CENTRO; CAPITAL 12 OF DE NOTAS:

" Rua do Rosario, 134 - CENTRO; CAPITAL 13 OF DE NOTAS: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA, 40
Loja B - BOTAFOGO; CAPITAL 14 OF DE NOTAS: Rua Constante Ramos, 29 Loja A -
COPACABANA; CAPITAL 15 OF DE NOTAS: Rua Ouvidor, 89 e 87 (térreo) - CENTRO; CAPITAL 16
OF DE NOTAS: RUA VISCONDE DE PIRAJA, 82 SOBRELGJA 206 - IPANEMA; CAPITAL 17 OF DE
NOTAS: Rua do Carmo, 63 - CENTRO; CAPITAL 18 OF DE NOTAS: AVENIDA PRESIDENTE
VARGAS, 435 12° andar - CENTRO; CAPITAL 19 OF DE NOTAS: Av. das Américas, 3939 Bloco 01

“loja N Bloco 02 - Loja N - BARRA DA TIJUCA; CAPITAL 20 OF DE NOTAS: PRAGA DO GADO, 33

-~ SANTA CRUZ; CAPITAL 21 OF DE NOTAS: AVENIDA DAS AMERICAS, 8445 Lojas, 116, 117 e 118
- BARRA DA TIJUCA; CAPITAL 22 OF DE NOTAS: Rua Senador Dantas, 39 - CENTRO; CAPITAL

23 OF DE NOTAS: AVENIDA PRESIDENTE ANTONIO CARLOS, 607 sls 401 a 405 - CENTRO;
CAPITAL 24 OF DE NOTAS: Avenida Almirante Barroso, 139 loja C/ Av Nilo Peganha 11 Grupo
903 - CENTRO; CAPITAL 01 OF DE REG GERAL DE IMOVEIS: Rua Arquias Cordeiro, 486 Rua do
Ouvidor, 63 - 2° Andar - Guarda de acervo. - MEIER; CAPITAL 02 OF DE REG GERAL DE
IMOVEIS: Avenida Nilo Peganha, 26 5° Andar - CENTRO; CAPITAL 03 OF DE REG GERAL DE
IMOVEIS: Avenida Presidente Antdnio Carlos, 607 8° e 9° andar - CENTRO; CAPITAL 04 OF DE
REG GERAL DE IMOVEIS: Rua do Prado, 41 ljs 101/105 e 202/205 - SANTA CRUZ; CAPITAL 05
OF DE REG GERAL DE IMOVEIS: AVENIDA ATLANTICA, 1130 4° ANDAR - CONDOMINIO ABC -
ATLANTICA BUSINESS - COPACABANA:; CAPITAL 06 OF DE GERAL DE IMOVEIS: AVENIDA RIO
BRANCO. 39 7° Andar - CENTRO: CAPITAL 07 OF DE REG GERAL DE IMOVEIS: Rua Sete de
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Setembro, 32 3° andar/Suplementar pela Rua do Carmo 43 - CENTRO; CAPITAL 08 OF DE
REG GERAL DE IMOVEIS: Rua da Alfandega, 91 3° e 4° Andar - CENTRO; CAPITAL 09 OF DE
REG GERAL DE IMOVEIS: Avenida Nilo Peganha, 12 6° Andar - CENTRO; CAPITAL 10 OF DE
REG GERAL DE IMOVEIS: Travessa do Paco, 23 Sala 1103 a 1110 - CENTRO; CAPITAL 11 OF DE
REG GERAL DE IMOVEIS: RUA SETE DE SETEMBRO, 32 4° andar - CENTRO; CAPITAL 02 OF DE
REG DE INTERD E TUTELAS: Rua da Assembléia, 19 9° Andar - CENTRO; CAPITAL 01 OF DE
REG DE TIT E DOCUMENTOS: Rua S&o José, 90 sl 1808 - CENTRO; CAPITAL 02 OF DE REG DE
TIT E DOCUMENTOS: Rua S3o José, 90 Sala 1.805 - CENTRO; CAPITAL 03 OF DE REG DE TITE
DOCUMENTOS: Rua da Quitanda, 52 3°andar - CENTRO; CAPITAL 04 OF DE REG DE TIT E
DOCUMENTOS: AVENIDA RIO BRANCO, 109 sl. 1702 - CENTRO; CAPITAL 05 OF DE REG DE TIT
E DOCUMENTOS: Avenida Rio Branco, 109 Sala 202 - CENTRO; CAPITAL 06 OF DE REG DE TIT
- E DOCUMENTOS: AVENIDA AFONSO ARINOS DE MELO FRANCO, 222 SALA 301 - BL 2 -
CONDOMINIO BARRA PRIME OFFICES - BARRA DA TIJUCA; CAPITAL 01 OF DE REG DE PROT
TITULOS: Avenida Erasmo Braga, 227 Grupos 101 a 105 - CENTRO; CAPITAL 02 OF DE REG DE
PROT TITULOS: Rua do Carmo, 9 3° andar - CENTRO; CAPITAL 03 OF DE REG DE PROT
TITULOS: Rua da Assembleia, 10 Sala 2104 - CENTRO; CAPITAL 04 OF DE REG DE PROT
TITULOS: RUA DA ASSEMBLEIA, 10 sls 2114 a 2122 - CENTRO; CAPITAL 27° OF DE NOTAS:
ESTRADA GABINAL, 313 Lojas 168 a 171- Galeria A- 1° Piso - FREGUESIA (JACAREPAGUA);
CAPITAL 29° OF DE NOTAS: ESTRADA DE JACAREPAGUA, 6069 LOJA SS-106 A - FREGUESIA
(JACAREPAGUA); CAPITAL 30° OF DE NOTAS: Rua Dagmar da Fonseca, 106 -A - MADUREIRA;
CAPITAL 31° OF DE NOTAS: Rua Francisco Real, 1647 - BANGU; CAPITAL 32° OF DE NOTAS:
" AVENIDA VICENTE DE CARVALHO, 909 shopping carioca - VICENTE DE CARVALHO; CAPITAL
33° OFIiCI0 DE NOTAS: RUA VIUVA DANTAS, 100 232/234/236/238/240 A e B - CAMPO
GRANDE; CAPITAL 34° OFiCIO DE NOTAS: Av. Dom Hélder Camara, 5474 lojas 1301 a 1303 -
Norte Shopping - CACHAMBI; CAPITAL 35° OFiCIO DE NOTAS: Estrada do Galedo, 2315 lojas E,
F e 304 - JARDIM GUANABARA; CAPITAL 36° OFICIO DE NOTAS: Avenida Isabel, 905 905-A -
SANTA CRUZ; CAPITAL 02 RCPN: Rua do Prado, 41 loja 201 - SANTA CRUZ; CAPITAL 06 RCPN:
Avenida Geremario Dantas, 142 loja A - JACAREPAGUA; CAPITAL 12 RCPN: AVENIDA DAS
AMERICAS, 3.939 Bloco 1 - Loja T - BARRA DA TIJUCA; CAPITAL 12 OFICIO DE REGISTRO DE
IMOVEIS: Av. Maria Teresa, 260 - CAMPO GRANDE; CAPITAL 15 RCPN: AVENIDA BRAS DE
PINA, 150 Penha Shopping, lojas 109,249,253 e 255 - PENHA; CAPITAL 16 RCPN: AVENIDA DE

SANTA CRUZ, 1556 - REALENGO. CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Proc.:
Fl.: '/‘/f o
Observagdes: , Rub.: Y/

a) As informagdes do nome e n° do CPF/CNPJ do solicitante s3o de responsabilidade 6
solicitante da Certiddo, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e destinatario;
b) A autenticidade desta Certiddo podera ser confirmada na pagina da Corregedoria Geral da
Justica do Estado do Rio de Janeiro, no enderego http://www.tjrj.jus.br/cgj

c) A autenticagdo podera ser efetivada, no mdximo, em até 3 (trés) meses apds a expedig3o.

Rio de Janeiro, 10/06/2025 15:21:02.

Regimento de Custas Judiciais do Estado do Rio de Janeiro
Valor cobrado: RS 32,57 GRERJ N° 5183910687223
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20. Oficio do Registro de Distribuicdo
RUA DO CARMO, 8 - 30. ANDAR
CERP: 2025.4554153.934-1

REQUERIDA EM: 30/04/2025 944210
32/18 Pag: 0001
MODELO(C)>> CERTIFICAA@B << cives iuNCIPAL s CABO RO
PARA FINS DE: CONCORRENCIA Proc.. 2)5
Al 44
Paulo Felippe de Oliveira Silva - Responsivel pelo Expedientegp, - N\

WS-
CERTIDAO DE REGISTRO DE DISTRIBUICAO DE FEITOS AJUIZADOS

O REGISTRADOR DO 20. OFICIO DO REGISTRO DE DISTRIBUIGAO DA CIDADE E COMARCA
DO RIO DE JANEIRO, CAPITAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

CERT/F/CAeDAFE

QUE REVENDO OS LIVROS E ASSENTAMENTOS DAS DISTRIBUIGOES EM CURSO OU ANDAMENTO SOBRE:

A - Agdes de Faléncia ou Concordata; demais agdes e precatorias distribuidas as Varas Em-
presariais, bem como, Inqueritos Judiciais Falimentares ou Faléncias Dolosas as Varas
Criminais ou outras (art.186 da Lei de Faléncias), Recupera¢des Judiciais;

B - Interdi¢des previstas pela Lei no. 6024 desde 13/03/1974, que trata da intervengdo e
Liquidagdo Extrajudicial de Instituig¢bes Financeiras pelo Banco Central,do Brasil ou
Ministério da Fazenda, desde:

VINTE E OITO DE ABRIL DE DOIS MIL E CINCO ATE VINTE E OITO DE ABRIL DE DOIS MIL

E VINTE E CINCO (28/04/2005 a 28/04/2025) dele(S).—.—.—v—u=imm.mm.=.=,—.=.—,—

=e=.~.~-.—.—.—.NADA CONSTA.~. = .=, = , =~ -, —
Relativamente ao Nome de CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E R
IO DE JANEIRO Qualificacgdo: 33661745000150 (conforme requerido) .-.

EMITIDA EM: 05/05/2025, RIO DE JANEIRO, COMARCA DA CAPITAL
EU REGISTRADOR ASSINO. TOTALR$:0.00

Senhor usuério, se necessério, é possivel obter certid3o que abranja outros periodos de consulta para além do pesquisado. Informe-se com o cartério do distribuidor.

Poder Judicidrio - TJERJ
Corregedoria Geral de Justica
Codigo Identificador de Certidao
CACI00815-BLG
Consulte a validade do CIC em:
http://wwwd.tirj. jus.br/Portal-Extrajudicial/

Esta certiddo eletr8nica estaré disponivel para download e validagdo no Portal Exrtajudici:
{acesso pela pagina do TJRJ/Corregedoria/Extrajudicial/Portal Extrajudicial)
pelo perfodo de 90 (noventa) dias apés sua emissbo.

A autenticidade desta certidio deveréd ser confirmada na - TJRJ (http://www4.tir). jus.br/Portal-Extrajudicial/consultaselo/)
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CONVENIO N° 001/2025, PARA A REALIZACAO DE
ESTAGIO E CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO A
ESTUDANTES QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE CABO FRIO E O CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - CIEE/RJ, COM DISPENSA DE
LICITACAO, NOS TERMOS DO INCISO XV DO ART.
75 DA LEI 14.133/21, CONFORME CONSTA DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2025 CMCE.

A CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO, inscrita no CNPJ sob o no
n°29.880.739/0001-17, com sede na Avenida Nossa Senhora da Assungdo, n° 760,
Centro, Cabo Frio, RJ, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Vagne Azevedo
Sim&o, brasileiro, casado, portador do documento de identidade no 09965875-9,
inscrito no CPF no 031278617-45, doravante denominada CONCEDENTE e o CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, organismo
social de a¢do auxiliar, de direito privado, beneficente de assisténcia social, certificada
pelo Ministério do Desenvolvimento Social, conforme Portaria SNAS/MDS n° 164 de
28/12/2020, publicada no D.O.U em 29/12/2020, considerado de Utilidade Publica,
inscrito no CNPJ n° 33.661.745/0001-50, Inscricdo Municipal n© 30.757-2, registrado
como Pessoa Juridica sob o n° 13.359 - Livro "A", n° 6 e 4, em 22/02/65 no Registro
Civil de Pessoas Juridicas (Ex-Cart. Castro Menezes), com sua sede na Rua da
Constituicdo n® 67 - Centro - Rio de Janeiro -~ RJ, neste ato representado, por seu
Superintendente, Sr. Luiz Gustavo Coppola, brasileiro, casado, administrador,
portador da carteira de identidade n© 16.459.046-8 expedida pelo SSP/SP e do CPF/MF
n°® 076.443.238-99, doravante denominado CIEE Rio, em conformidade com a Lei
11.788 de 26 de setembro de 2008, e no que couber, Lei 14.133 de 01 de abril de 2021,
celebram o presente Convénio, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA 12:

O objetivo deste CONVENIO & estabelecer Cooperagdo Reciproca entre as partes,
visando o desenvolvimento de atividades conjuntas, Capazes de propiciar a plena
operacionalizacdo de Estdgio de Estudantes, regularmente matriculados e que venham
frequentando, efetivamente, o ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, obrigatério
ou ndo, entendido o Estagic como uma estratégia de profissionalizacdo, que
complementa o Processo de Ensino-Aprendizagem;
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Paragrafo 1°: O Estégio de Estudantes, obrigatério ou ndo, é de interesse curricular e
pedagogicamente (til, nos termos da Lei n.0 11,788 de 26 de setembro de 2008 que
regulamenta o estagio em Nivel Federal, tendo como finalidade propiciar ao estudante a
complementacdo do ensino e da aprendizagem.

Paragrafo 2°; A definigdo do periodo de estégio leva em conta o curriculo do curso, o
calendario escolar e a programagao da unidade organizacional que recebe o estagiario,
observando o limite minimo de 1 (um) semestre, ndo podendo estender-se por mais de
4 (quatro) semestres, conforme estabelece a Lei n°.11.788/08.

Paragrafo 3° - O AGENTE DE INTEGRAGAO, por forca de lei e deste Convénio, no
poderd perceber valores das instituigbes de ensino e nem exigir pagamento por parte
dos estudantes.

CLAUSULA 22;
Fica o CIEE Rio, na qualidade de AGENTE DE INTEGRACAO, autorizado a representar
formalmente a CONCEDENTE junto as Instituigdes de Ensino para os procedimentos de

carater burocrdtico e administrativo, necessarios 3 realizacdo de Estagios, conforme
preceitua o Art. 50 da Lei 11.788/08.

CLAUSULA 3a:

Para cumprir o estabelecido na Cldusula 13 caberd ao CIEE Rio:

a) Relacionar-se com as instituicdes de Ensino e com elas celebrar Convénios especificos,
contendo as condi¢Ges exigidas pelas mesmas para a caracterizagao e defini¢cdo dos

estdgios de seus alunos;
b) Informar a CONCEDENTE as condi¢des mencionadas na alinea “a” desta clausula;

c) Obter da CONCEDENTE a quantificacdo das oportunidades de Estagio possiveis
~de serem concedidas, com a identificacdo dos respectivos Cursos;

d) Promover o ajuste das condicbes de Estdgio, definidas pelas Instituicdes de
Ensino, com as condigdes/disponibilidades da CONCEDENTE, explicitando as principais
atividades a serem desenvolvidas pelo estagidrio, observando sua compatibilidade com
0 contexto basico da profissio ao qual o curso se refere;

e) Realizar o processo seletivo de estagidrios: divulgagdo das oportunidades de
estagio nas instituicdes de ensino e na Internet, recrutamento, pré-selecio e
encaminhamento de candidatos;

f) Administrar o processo contratual com 0s estagiarios, controlando a vigéncia dos
contratos para possiveis renovagoes ou substituicdes;

g) Preparar toda a documentacso legal referente ao Estagio, incluindo, o Termo de
Compromisso de Estagio - TCE, entre a CONCEDENTE, o estudante e a Instituicdo de
Ensino, nos termos do art. 99, 1, da Lei 11.788/08;

h) Encaminhar e administrar a contratagdo do seguro contra acidentes pessoais em
favor dos estagidrios;
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i) Disponibilizar mecanismos de controle dos relatérios de atividades preenchidos
pelo Supervisor de estagio da CONCEDENTE;

i) Disponibilizar on line e acompanhar a atualizacdo do plano de atividades que
ocorrera por meio de Termos Aditivos;

k) Disponibilizar on line e acompanhar a elaboragdo do relatério final de estdgio, de
responsabilidade da Concedente;

)] O CIEE oferece, aléin da proposta do acompanhamento de estdgio, oficinas de
desenvolvimento de competéncias para estagiarios e supervisores, devendo a
CONCEDENTE consultar taxas e valores.

m) Incluir os estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em e§tégio nas
dependéncias da CONCEDENTE na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO
ESTUDANTE - FAE, que reembolsa despesas médico-hospitalares em caso de acidentes
sofridos pelo estagidrio, inclusive fora do local de estdgio, valendo 24 horas por dia, sete
dias da semana, até o limite de R$ 600,00 (seiscentos reais) por ocorréncia;

n) Diligenciar para que a Instituicdo de Ensino, a CONCEDENTE e o estudante,
assinem o Termo de Compromisso de Estagio mencionado na alinea “g”, desta cldusuia;

0) Encaminhar 8 CONCEDENTE estudantes cadastrados pelo CIEE e identificados com
as oportunidades de Estagio concedidas, enviando, para cada vaga oferecida, 3 (trés)
candidatos que atendam ao perfil solicitado, repetindo o0 encaminhamento tantas vezes
sejam necessarias ao preenchimento da mesma, desde que as recusas sejam justificadas;

p) Assumir a responsabilidade pelo processo administrativo de pagamento das bolsas-
auxilio e do auxilio- transporte aos estagiarios da CONCEDENTE, contratados ao abrigo
deste Convénio, mediante a transferéncia prévia dos recursos mencionados na alinea “t”,
da clausula 4a.

CLAUSULA 42:

Cabera a Concedente de Estagio:

a) No desenvolvimento do Estidgio a CONCEDENTE oferecers ao estudante
oportunidade de, em suas dependéncias, receber treino pratico, na linha de sua
formacao profissional, em situagdes reais de trabalho.

Paragrafo 19 - A oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores e recursos
que, durante o periodo ‘de realizacdo do Estagio, s&o colocados a disposicdo do
estudante-estagiario, sob a forma ndo sé de tempo.e espaco-fisico-operacional, mas
também, de recursos humanos, técnicos e instrumentais.

b) Receber os Estudantes encaminhados pelo CIEE RIO, mantendo, com os mesmos,
entendimentos sobre as condicdes de realizacdo do Estagio, tais como: carga hordria de
04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais ou 06 (seis) horas didrias e 30
(trinta) horas semanais.

€) Selecionar os Estudantes e informar ao CIEE RIO o nome dos que, efetivamente,
irdo realizar o Estégio;

d) Celebrar termo de compromisso com a Instituicdo de Ensino e o Educando,
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' zelando por seu cumprimento, em conformidade com o artigo 99, I, da Lei 11.788/08.

e) Ofertar instalagdes que tenham condicbes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

f) Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente do Estagio, indicadas nos
Termos de Compromisso de Estagio celebrados com os estagiarios;

g) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar
e supervisionar até 10 (dez) estagidrios, simultaneamente;

h) Assinar o termo de compromisso de estdgio e os respectivos aditivos dos planos
de atividades dos estagiarios;

)) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, o0s relatorios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios em conformidade com o Artigo 99, Inciso VII da Lei 11.788/08.

i) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério individual de atividades
assinado pelo Supervisor e pelo Estagiario;

k) Entregar termo de realizagdo de estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho por ocasido do desligamento
do estagiario.

) Manter em seu arquivo e a disposigdo da fiscalizacdo documentos que comprovem
a relagdo de estagio;

M) Obter copia do certificado individual do seguro contra acidentes pessoais contratado
em favor do estagiario que estiver ativo, no portal https://portal.ciee.org.br/, com login
e senha e, em eventual indisponibilidade no portal, contatar diretamente o CIEE para
obtencao;

N) Conceder auxilio transporte e recesso nos termos dos artigos 12 e 13,
respectivamente, da Lei n%. 11.788/08;

0) Reduzir a jornada de estdgio nos periodos de avaliacdo, previamente informados
pelo estagidrio, em conformidade com o artigo 10, § 2° da Lei 11.788;

P) Solicitar ao estagidrio, em qualquer tempo, documentos comprobatérios da
regularidade de situagao escolar;

Q) Informar ao CIEE Rio, por escrito, imediatamente, sempre que identificada
irregularidade na situagao escolar de qualquer estagidrio e toda vez que ocorrer rescisao
antecipada de qualquer Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias
providéncias legais e interrupgdo dos procedimentos técnicos e administrativos a cargo
do CIEE;

R) Participar da sistemadtica de acompanhamento, supervisdo e avaliacdo dos
estagios, fornecendo, quando for o caso, dados as Instituicdes de Ensino, diretamente
ou através do CIEE;

s) Transferir ao CIEE RJ, mensaimente, 0s recursos destinados ao pagamento das
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Bolsas-Auxilio e Auxilio- transporte indicando os respectivos valores para que sejam
transferidos aos estagiarios, juntamente com os valores de contribuicdo institucional a
ser paga por estagidrio.

T) Realizar mensalmente o preenchimento da folha de frequéncia dos estagidrios ativos,
via acesso ao portal do CIEE RJ, através de login e senha, a fim de que sejam informados
0s valores de bolsa auxilio, auxilio transporte e demais beneficios existentes a serem
pagos aos estagiarios;

U) Efetuar de forma tempestiva a transferéncia dos recursos mencionados na alinea “f”
supra para que o CIEE RJ realize o pagamento desses aos estagiarios, sendo que, em
havendo qualquer demanda extrajudicial ou judicial em razdo da auséncia do prévio
repasse da CONCEDENTE esta se compromete a assumir o polo passivo da demanda.
Caso o CIEE RJ seja condenado ao pagamento dos valores, poderd exercer o direito de
regresso perante a CONCEDENTE, ficando este instrumento constituido como titulo
executivo extrajudicial, caso n3o haja o reembolso de forma espontanea pela
CONCEDENTE dos valores despendidos pelo CIEE RJ;

V) Efetuar, de acordo com a legislacdo vigente, o recolhimento 3 Receita Federal do valor
Imposto de Renda retido sobre as Bolsas-Auxilio pagas aos estagidrios;

X) Emitir e fornecer aos estagiarios, anualmente, o informe sobre Bolsas-Auxilio
concedidas, para fins de declaragdo do Imposto de Renda.

CLAUSULA 5a;

A Concedente efetuara, mensaimente, ac CIEE, uma contribuicdo de R$ 100,00 (cem
reais) por estudante/més, contratado ao abrigo deste Convénio e ativo no banco de
dados do CIEE. O pagamento sera efetuado mediante nota fiscal/carta fatura a ser
enviado pelo CIEE. )

Paragrafo 1°: A Concedente sera considerada devedora da Contribuicdo Institucional
relativa a cada rescisdo de TCE n3o informada nos termos da alinea “q” da clausula 43,
até o més da comunicagao formal ao CIEE.

Paragrafo 2°: Caso a CONCEDENTE n3o receba a carta fatura/nota fiscal apés o
contatar o CIEE RJ , ndo sendo justo motivo para pagamento em atraso 0 nao
recebimento carta fatura/nota fiscal.

Paragrafo 3°: Esse valor serd atualizado em regime de competéncia, pela variacdo do
INPC (IBGE), ou outro indice mais favoravel 3 época, verificado nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores;

Paragrafo 4°: O valor da contribuicdo institucional a ser pago, por estagiario, sera
sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados.

CLAUSULA 62 - 0 CNP] que constara nas ordens de pagamento sera o da matriz do
CIEE, uma vez as unidades contarem com autonomia somente operacional,
subordinando-se, em todos os sentidos, as normas e procedimentos fixados pela Sede.
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CLAUSULA 72: O valor total estimado do Convénio é de R$ 306.000,00 (trezentos e
seis mil reais), correspondente ao montante das bolsas, acrescido do auxilio—transporte
e do valor dos servigos prestados pelo CIEE RJ, sendo:

YA ool gestagconir. o Lo, L.
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ItemEspecifica (A) (B) © (D) (E) (F) (G)
cao Quant |[Vigénci| Bolsa Aux. |Contribui Valor Valor
ado Auxili | Transp Gao Total Globai
contrat 0 (mens Mensal Anual
0 al) Ax(C+D+E) BxF
1 Nivel 30 12 [600,00 [150,00 [100,00 | 25.500,00 |306.000,00
Superior
CLAUSULA 82:

O presente Convenio terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
10 (dez) anos 60 (sessenta) meses, mediante formalizacdo de Termo Aditivo, apoés
assentimento prévio das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término
da vigéncia, conforme Art, 106 e 107 da Lei 14.133/21.

PARAGRAFO 1° 0O presente Convenio poderd ser denunciado ou rescindido a qualquer
tempo, desde que uma das partes notifique a outra com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, para posterior celebracdo do Termo de Rescisdo.

CLAUSULA 92: ,

O estagio, objeto do presente convenio, ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer
natureza entre o estagiario e a CONCEDENTE, devendo, para tanto, ser observado o
disposto no artigo 3° da Lei 11.788/08.

CLAUSULA 1032

O CIEE, sempre em atendimento e em consonancia com o que estabelecem seus
Estatutos, podera, também, executar outros projetos especiais de interesse da
CONCEDENTE se esta assim o desejar.

Paragrafo 1° - A execucdo desses projetos especiais serd feita mediante estudos
especificos, com a devida configuracdo técnica e quantificacio de recursos humanos,
instrumentais e financeiros necessarios, sendo formulado um Termo Aditivo préprio para
o ato.

Paragrafo 2° - Para a execugdo desses projetos especiais o CIEE devera receber da
CONCEDENTE as necessdrias contribuicdes a titulo de participacdo na cobertura dos
respectivos custos operacionais.

Paragrafo 3° - Caso necessario(s) custo(s) adicional(is) e/ou contratagao(des)
especifica(s) relacionados ao atendimento de estagidrio com deficiéncia ou para
operacionalizagao de Processos Seletivos Personalizados, bem como as oficinas de
desenvolvimento de competéncias para estagidrios e supervisores, o CIEE RJ)
compromete-se a entregar a CONCEDENTE Proposta(s) Personalizada(s) para o pleno
atendimento, contendo a especificacdo do(s) custo(s) e/ou contratacdo(des), bem como
0s respectivos valores eventualmente envolvidos. Tais custos e/ou contratagdes s6
poderdo ser assumidos pelo CIEE RJ se a CONCEDENTE conferir aceite formal a(s)
citada(s) Proposta(s).
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Paragrafo 42 Os valores €xXpressos no para’g'rafo 39 desta Cldusula, acima, quando
aplicaveis, serdo atualizados de acordo com os termos de cada Proposta apresentada e
convénio formalizado.

CLAUSULA 112
11.1  As Partes se comprometem a conduzir suas atividades de maneira ética,
transparente e profissional, em conformidade com 0s requisitos legais.

11.2  As Partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus
proprietarios, acionistas, conselheiros, administradores, diretores, superintendentes,
funcionarios, agentes ou eventuais subcontratados, enfim, quaisquer representantes
(denominados "Colaboradores”), os termos da Lei Anticorrupgdo (Lei no 12.846, de 10
de agosto de 2013), bem como demais leis, normas e regulamentos que versem sobre
atos de corrupcdo e atos lesivos contra a administracdo publica (denominada “Leis
Anticorrupgdo™).

11.3. A Partes se obrigam a abster-se de agir de forma lesiva a administra¢do publica
nacional, no interesse ou para beneficio, exclusivo ou ndo, e de praticar quaisquer atos
ou atividades que facilitem, constituam ou impliquem no descumprimento da legislagdo

anticorrupcdo em vigor, devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assequrem integral cumprimento de tais
normas;

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais elegiveis

que venham a se relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de sua atuagdo

no dmbito deste convénio;

c) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas,

comunicar imediatamente a outra Parte, que podera tomar todas as providéncias que

entender necessdrias.

12.4. A CONCENDENTE declara, neste ato, que est3 ciente, conhece e entende os
termos do “Cédigo de Conduta de Parceiros e Fornecedores” do CIEE, disponivel no
website: https://portal.c.iee.org.br/institucional/compliance/, € se compromete a
observa-lo e cumpri-lo para a execugdo do objeto deste instrumento.

12.5. A CONCEDENTE assume que, até onde é de seu conhecimento, nem ela nem
nenhum de seus Colaboradores est3o sendo investigados por qualquer autoridade ou
6rgéo publico, bem como n3o h3 qualquer processo administrativo ou judicial em curso
contra ela e/ou qualquer de seus Colaboradores, cujo objeto seja o descumprimento de
Leis Anticorrupcdo.
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CLAUSULA 132

As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funciondrios ou pessoal
contratado, a manter o mais completo e absoluto sigilo em relacdo a toda e quaisquer
informagdes relacionada as atividades da Partes diversa, das quais venha a ter
conhecimento ou acesso em razdo do cumprimento do presente Convenio, ndo podendo,
sob qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar
conhecimento a terceiros, sem a prévia e expressa autorizacdo da Parte contraria,
responsabilizando-se, em caso de descumprimento dessa obrigacdo assumida, por
eventuais perdas e danos, lucros cessantes e demais cominacgdes legais.

13.1. Na&o serdo consideradas informacdes confidenciais: (i) aquelas que sejam de
dominio publico antes de sua revelacdo a Parte contraria; (ii) aquelas que se tornem de
dominio publico por qualquer meio que ndo uma violacdo das obrigacdes previstas neste
Convénio; e (iii) aquelas requisitadas por autoridade governamental ou decisdo judicial,
desde que a Parte receptora notifique previamente a outra parte.

13.2.As obrigagdes assumidas nesta Cldusula tornar-se-ao validas a partir da data de
assinatura do presente instrumento e subsistirdo a resilicdo, rescisdo ou término do
presente ajuste, por qualquer motivo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, alcancando as
Partes, seus representantes e sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA 142
DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

14.1.Conformidade. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos
necessarios a execu¢do do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a
finalidade a que se destinam, bem como a toda a legislacdo aplicavel sobre seguranga
da informagao, privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas ndo se limitando a Lei
Geral de Protegao de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora
respondera pelas perdas e danos que comprovadamente der causa.

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE:

Encarregado Pela Protecao de Dados Pessoais: nomeado e identificado conforme
informagdo constante no seguinte link: https://portal.ciee.org.br/politica-de-
privacidade/ E-mail: privacidade@cieerj.org.br

CONCEDENTE:

Encarregado Pela Protecdo de Dados Pessoais / Area Responsavel / Representante (caso
tenha o Encarregado nomeado, favor informar / caso nao tenha, indicar o responsavel
ou pessoa que podemos tratar da protecdo de dados e contatos com os titulares de
dados):

E-mail:
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14.2. Co-Controiadoria. As Partes, em razdo do objeto e das obrigacBes previstas
neste instrumento, sempre que assumam conjuntamente a totalidade ou parte das
decisdes relevantes sobre o tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em
beneficio de ambas ou para cumprimento das finalidades aqui descritas, atuardo como
co-Controladoras no referido tratamento.

14.3. Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que forneca a outra
Parte tenham sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e
deverdo tomar as medidas necessarias, incluindo, sem limitagdo, o fornecimento de
informacgdes, envio de avisos e inclusdo de informagOes nas respectivas Politicas de
Privacidade e demais documentos aplicaveis, bem como obtencdo de consentimento dos
titulares dos dados pessoais, quando aplicavel, para assegurar que a outra Parte tenha
o direito de processar tais dados pessoais.

14.4. A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para outras
finalidades que ndo aquelas descritas neste instrumento, agird, em relacdo a tal
tratamento, como Controladora independente dos Dados Pessoais, assumindo integral
responsabilidade pela legalidade e legitimidade de tal tratamento. O disposto n3o limita
ou prejudica qualquer obrigacdo de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido
assumida pela Parte Receptora ou & qual esta esteja obrigada em relacdo a esses Dados
Pessoais.

14.5. . Dados Pessoais e Dados Sensiveis. As Partes reconhecem que os Dados
Pessoais e Sensiveis estdo sujeitos a um maior rigor, portanto, exigem maior protecao
técnica e organizacional. Assim, quando houver operagbes de Tratamento de Dados
Pessoais e Sensiveis, deve ser garantido que as protecdes técnicas apropriadas, aptas a
manter a integridade, confidencialidade e seguranga destas informacdes sejam
implementadas, como, por exemplo, mas ndo limitando a criptografia.

14.6. Programa de Seguranga e Governanca de Dados. As Partes se
comprometem a instituir e manter um programa abrangente de seguranca e governanca
de dados pessoais. Esse programa devera estabelecer controles técnicos e
administrativos apropriados para garantir a confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos Dados Pessoais objeto de Tratamento, além de garantir a
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e demais normas que versem sobre
privacidade e prote¢do de dados pessoais. -

14.7. Medidas de Seguranga. O CIEE instituiu medidas de sequranca de acordo com
0 disposto pela LGPD e espera que a CONCEDENTE desenvolva ou esteja em fase de
implementacdo de medidas cabiveis de seguranca e governanga de dados pessoais, para
proteger as informagles pessoais tratadas, inclusive, mas ndo se limitando a
confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados Pessoais.

14.8. Direitos dos Titulares. As Partes serdo responsaveis, quando agirem como
Controladoras, conjunta ou independente, pelo recebimento, processamento e
atendimento das solicitacdes de exercicio de direitos dos titulares dos dados Pessoais,
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devendo a outra Parte cooperar para isso quando os Dados Pessoais sejam por ela
tratados, conforme disposto nesta cldusula.

14.9.Sempre que solicitado por uma das Partes, a outra Parte deverd auxiliar no
atendimento das requisigOes realizadas por titulares em relacdo aos Dados Pessoais
tratados para as finalidades deste instrumento, providenciando todas as informacdes
solicitadas pela outra Parte de forma imediata ou no prazo maximo de 03 (trés) dias
Gteis, justificando os motivos da demora.

14.10.Em relagdo aos tratamentos independentes, em que cada Parte conste como
Controladora independente, ou quando uma das Partes venha a ser qualificada como
Operadora e a outra como Controladora, a Parte classificada como Controladora
independente daquele tratamento especifico ficard responsavel pelo atendimento a
solicitagdo do titular de dados. Caso uma Parte venha a receber uma solicitacdo pela
qual ndo seja responsavel, por ndo realizar tal tratamento ou por ser mera Operadora
de tal tratamento, ficara responsavel por direcionar o titular dos Dados Pessoais para
que faga sua solicitacdo a Parte correta.

14.11. Responsabilidade pelos Operadores. As Partes concordam em supervisionar
0s seus Operadores e qualquer outra Parte agindo em seu nome para que estes apenas
realizem o Tratamento de dados seguindo as instru¢des fornecidas pela Parte
responsavel pela subcontratacdo, assumindo esta responsabilidade integral por todos os
atos e omissdes do subcontratado, assim como pelos danos, qualquer que seja sua
natureza, deles decorrentes.

14.12. Transferéncia Internacional. Caso seja necessaria a transferéncia
internacional de Dados Pessoais para o cumprimento do presente instrumento, as Partes
deverdo implementar as medidas de seguranga necessarias para a garantia da
confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais transferidos.

14.13. Incidentes de Seguranga. Na ocorréncia de qualquer Incidente de Seguranca,
conforme definido abaixo, que envolva Dados Pessoais compartilhados com base neste
instrumento, a Parte que venha a tomar conhecimento de tal ocorréncia devera: a)
comunicar a outra Parte sobre o ocorrido imediatamente, no prazo maximo de 02 (dois)
dias ateis, contado a partir da ciéncia do Incidente de Seguranca, sendo permitindo,
ainda, complementar as informacdes em prazo ser oportunamente ajustado entre as
Partes; b) consultar a outra Parte sobre medidas a serem adotadas no tratamento do
Incidente de Seguranga; e ¢) Colaborarem as Partes para, conjuntamente e na medida
de suas respectivas responsabilidades, limitar o alcance do vazamento, impedir novas
ocorréncias, bem como mitigar, eliminar, indenizar ou de outra forma tratar os efeitos
do Incidente de Seguranga.

14.14. Auditoria. Sempre que estritamente necessario, deverdo as Partes auxiliar uma
a outra no atendimento das requisicdes realizadas por titulares de dados, auditorias e
qualquer outro procedimento providenciando, sem demora injustificada, em prazo
previamente ajustado, toda e qualquer informacao solicitada pela outra Parte, desde que
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necessaria para elaboragdo da resposta aos titulares de dados. As tratativas com prazos
omissos na legislagdo devem ser tratados no mesmo rigor em tempo habil, sem demora
injustificada, sem que haja prejuizo a qualquer uma das partes, resguardado o principio
da boa fé.

14.15. Responsabilidades. A parte infratora serd responsdvel por quaisquer
reclamagoes, perdas e danos, despesas processuais judiciais, administrativas e arbitrais,
em qualquer instdncia ou tribunal, que venham a ser ajuizadas em face da parte
inocente, multas, inclusive, mas ndo se limitando aquelas aplicadas pela Autoridade
Nacional de Protegdo de Dados, além de qualquer outra situacdo que exija o pagamento
de valores pecuniarios, quando os eventos que levaram a tais consequéncias decorrerem
de: (i) descumprimento, pela parte infratora, ou por terceiros por ele contratados, das
disposicdes expostas neste instrumento; (ii) qualquer exposicdo acidental ou proposital
de dados pessoais; (iii) qualquer ato da parte infratora ou de terceiros por ela
contratados, em discordancia com a legislagdo aplicavel & privacidade e protecdo de
dados.

14.16. Término do Tratamento. Ao término da relacdo entre as Partes, as Partes
comprometem-se a eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar e/ou bloquear o acesso as
informacdes, em caréter definitivo ou ndo, que tiverem sido tratadas em decorréncia
deste instrumento para as Finalidades comuns das Partes, salvo permissao legal para a
manutengdo desse tratamento, estendendo-se essa obrigacdo a eventuais cdpias desses
Dados Pessoais. Mesmo apds a rescisdo deste instrumento ou de outros acordos
celebrados entre as Partes, as obriga¢des das Partes perdurardo enquanto ela tiver
acesso, estiver em posse ou conseguir realizar qualquer operacdo de tratamento
com os Dados Pessoais envolvendo informagdes fornecidas pela outra Parte.

CLAUSULA 152 - Q presente Convénio poderd ser alterado nos casos previstos no
Art. 124 da Lei 14.133/21, por acordo entre as partes, desde que nado implique na
mudanga do seu objeto.

CLAUSULA 162 - A CONCEDENTE providenciard a publicagdo resumida do presente

instrumento, nos termos do Inciso II do Art. 94 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA 172 - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Cabo
Frio, Estado do Rio de Janeiro, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir qualquer questdo que se originar deste Convénio, e
que nao possa ser resolvida amigavelmente.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes, na presenga de 02 (duas)
testemunhas, podem assinar o presente instrumento, eletronicamente, mediante o uso
de assinatura eletrénica ou digital, usando plataforma segura e certificada, concordando,
ainda, em arquivar a sua via contratual da forma que melhor atender seus interesses,
ressaltando que a assinatura eletrdnica ou digital expressa a sua real, livre e manifesta
vontade, assegurando total e absoluta auséncia de dolo, culpa ou coagao, ou quaisquer
tipos de vicios habeis a tornar nulo ou anuldvel o referido instrumento.

Tratando-se de vias impressas, estando as partes de acordo, para 0 mesmo efeito de
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a direito, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
~ presenga de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam os devidos efeitos legais.

Cabo Frio, 11 de julho de 2025.
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PROCESSO N° 111/2025

“Designa colaborador(es) para exercer a
SJuncdo de Fiscal titular que ird
acompanhar e fiscalizar a execucio do
objeto do Convénio 001/2025.

O Presidente do Legislativo, Exmo. Sr. Vagne Azevedo Simdo, no uso da competéncia
. que lhe foi outorgada e, considerando o disposto na lei 14.133/2021, no artigo 117 e seguintes.

, Considerando que os drgdos pliblicos devem manter fiscal formalmente designado durante
toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

Considerando que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais sgo:

I- * Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas dos produtos
' fomecidos e dos servigos prestados a8 Camara Municipal de Cabo Frio;
11- Verificar se a entrega de materiais, execugio de obras ou prestacdo de Servi¢os

(bem como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;

- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execucdo dos servigos e obras
contratadas;

IV- Indicar eventuais glosas das faturas;

RESOLVE:

Designar o servidor, MARCOS REGIS DE AZEVEDO, inscrito no CPF n°
122.022.387-51, matricula n° 401023, como fiscal titular que ir4 acompanhar e fiscalizar a execugdio do
- objeto do Convénio, firmado com o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO
- ESTADO DO RIO DE JANEIRO, que atuara como agente de integragdo de estdgios remunerados,
visando o preenchimento de até 30(trinta) vagas de bolsa-estagio.

Dé ciéncia aos interessados.
Autue-se no processo.

Cabo Frio, 14 de julho de 2025.
VAGNE }Asslnado de

forma digital por

AZEVEDO JVAGNE AZEVEDO

SIMAO:03127 _gjMao:03127861
861745 ./ 7as

Vagne Azevedo Simdo

Presidente

afcos Regis
Fiscal

Avenida Nossa Senhora da Assungdo, n? 760, Centro, Cabo Frio, R]



ESTADO DO RIO DE JANEIRO CAMA‘RAMUNICIPALDECA;O FRIO
/4

CAMARA MUNICPAL DE CABO FRIO ,:mc /36 .
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.| VALOR ESTIMATIVO: RS 306.000,00 (trezentos e seis mil reais)

EXTRATO DE INSTRUMENTO

CONVENIO N2 001/2025

ESPECIE: CONVENIO

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO E CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ ne 33.661.745/0001-50

OBJETO: O objetivo deste CONVENIO & estabelecer Cooperagdo Reciproca entre as partes,
visando o desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena
operacionaliza¢do de Estagio de Estudantes, regularmente matriculados e que venham
frequentando, efetivamente, o ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagio de jovens e adultos, obrigatério ou n3o,
entendido o Estagio como uma estratégia de profissionalizac3o, que complementa o Processo
de Ensino-Aprendizagem, visando ao preenchimento de até 30 vagas de bolsa-estagio na Camara
1 Municipal de Cabo Frio.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 111/2025

ASSINATURA: 11/07/2025

VIGENCIA: 12 MESES A CONTAR DA ASSINATURA
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL 14.133/2021
EMPENHO: 0098/2025
ORGAO: 01 UNIDADE: 001
COD. NATUREZA: 01.031.0001.2002
| DOTACAO: 3.3.90.39.00.00
'FONTE:V 1500
Vagne Azevedo Siméo

Presidente do Legislativo

Gestdo 2025/2026
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LICITANET - TERMO DE ADJUDICACAO

CAMARA MUNICIPAL CABO FRIO/RJ

)

ucrraNer
CONTRATAGAO DIRETA N° 03/2025
PROCESSO LICITATORIO 111/2025 CAMARA MUNICIPAL ? C?BO FRIC
Proc.: - [
B Fl.: /313
TERMO DE ADJUDICACAO Rub.: gﬁ

O(a) PRESIDENTE do(a) CAMARA MUNICIPAL CABO FRIO/RJ comunica aos interessados e participantes da CONTRATAGAO DIRETA 03/2025

referente & Formalizagdo de convénio com entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de integragdo de estégios remunerados, visando ao preenchimento de
até 30 (trinta) vagas de bolsa-estdgio na Cémara Municipal de Cabo Frio., que ABJUDICA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, o objeto do

certame a(s) empresa(s):

.

Fornecedor : CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO -

33.661.745/0001-50
|
Unitario Totat Unitario Total Econ.
Item Quant. Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orgado % Econ. R$
1 . 12,00 SERVIC SERVIG RS 25.500,00 RS R$ R$ 0,0000 R$ 0,00
(¢] 306.000,0000 25.500,00

Descrigao: Convénio com entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de fntegragéo de est4gios remunerados, visando ao preenchimento de até
30 (trinta) vagas de bolsa-estagio, para atuagio na Camara Municipal de Cabo Frio.

f
306.000,00 % i
!

e n e bt ]

Subtotal Subtotal  0,0000 R$ 0,00
Adjudicado: Orgado: %
RS R$
306.000,00 306.000,00
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orgado - Economia % Economia R$
R$ 306.000,00 RS 306.000,00 0,0000 % 0,00
e+ A Y ————— . Attt

Cabo Frio - Rio de Janeiro, 10 de Junho de 2025

VAGNE AZEVEDO SIMAO
PRESIDENTE

Pagina 1 de 1
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CAMARA MUNICIPAL CABO FRIO/RJ %
cTANeT
CONTRATAGAO DIRETA N° 03/2025
PROCESSO LICITATORIO 111/2025

.CAMARA MUNICIPAL DE GABO FRI(
Proc.. A%
TERMO DE HOMOLOGAGAO ¢ N

T

Ap6s constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) PRESIDENTE, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n®
14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: Formalizagéo de convénio com entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de
mtegrag:éo de estagios remunerados, visando ao preenchimento de até 30 (trinta) vagas de bolsa-estégio na Cédmara Municipal de Cabo Frio.

R e ——

“Fornecedor : CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO -
33.661.745/0001-50

Unitério Total Unitério Total Econ. Economia

Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orgado % R$

i 1 12,00 SERVICO  SERVIC SERVIC R$ 25.500,00 RS 306.000.00 R$ R$ 0,00 R$ 0,00
(0] 0 25.500,00 306.000,00

Descrigéo: Convénio com entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de integragdo de estagios remunerados, visando ao preenchimento de até
30 (trinta) vagas de bolsa-estagio, para atuagio na Camara Municipal de Cabo Frio,

Subtotal Adjudicado R$ 306.000,00 Subtotal Orgado: R$ 0,0000 R$ 0,00
306.000,00 %
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado : Total Orgado Economia % Economia R$
R$ 306.000,00 RS 306.000,00 0,0000 % 0,00

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e'legais efeitos.

Cabo Frio-RJ , 10 de Junho de 2025

VAGNE AZEVEDO SIMAO
PRESIDENTE

Pagina 1 de 1
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Contrato n°® COﬂVéﬂiO 001/ 2025 CAMARAMUNICIPAL/D%?{ABOFRV'

Proc.

Ultima atualizacdo 15/07/2025 . 4 - ) Fl.. 2
' Rub.. \\

~ Locat: Caho Frio/RJ érgéo:'CABO FRIO CAMARA MUNICIPAL
‘ Unid#de executora: 2974 --CAMARA MUNIGIPAL CABO FRIO/RJ
Tipo: Contrato (termo iniciall  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 111/2025 Categoria do processo: Servigos
- Data de divulgacdo no PNCP: 15/07/2025 Data de assinatura: 11/07/2025 Vigéncia: de 11/07/2025 a 11/07/2026
id céntrato PNCP; 29880739900117—2-000005/2025 Fonte: Licitanet Licitagbes Eletronicas LTDA
ld contratagao PNCP: 29@502,3_ 9000117-1-000013/2025
Objeto: '

[LICITANETI - Formalizag@o de convénio com entidade sem fins lucrativoé para atuar como agente de integragdo de estagios
* remunerados, visando ao preenchimento de até 30 (trinta) vagas de bolsa-estagio na Camara Municipal de Cabo Frio.

VALOR CONTRATADO
R$ 306.000,00
FORNECEDOR: |
' Tipo: Pessoajuridica CNPJ/CPF:. 33.661745/0001-50 Consultar sancdes e penalidades do fornecedor

. Nome/Razao social: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO

Arquivos  Historico

Nome ¢ ) Data 4 Tipo 2

1__convenio_ciee_x_ca}nara_cabo_‘frio_l_,1752.pdf 15/07/2025 Contrato

1-1detitens : ‘ _ Pagina:{ 1 vt

Fa
\'%

m
X
o
3

< Voltar

Criado pela Lei n® 14133/21, o Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) €
o sitio eletrénico oficial destinado a divulgacéo centralizada e obrigatéria dos atos
exigidos em sede de licitagdes e contratos administrativos abarcados pelo novet
diploma.

< .

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratacées Publicas, um
colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n® 10.764,
de 9 de agosto de 2021

O desenvolvimento dessa versio do Portal é um esforco conjunto de construgao
de uma concepgdo direta legal. homologado pelos indicados a compor o aludido
comité,



A adequagao, fidedignidade e corretude das informacaes e dos arquivos relativos
as contratagoes disponibilizadas no PNCP por forga da Lei n® 14.133/2021 s&o de
estrita responsabilidade dos érgaos e entidades contratantes.

& https./portaldeservicos.gestac.govibr CAMA

MMM IO S ._‘,..,11 - . P BO FR,O
| ! ' | Rub \ k

k\".‘

Texto destinaco a exibicao de informagdes relacionadas a licenga de uso,
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CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO/RJ
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APRESENTAGCAO

O .Diario Oficial é o canal de transparéncia da administragdo plblica,
onde sdo publicados os atos oficiais dos poderes executivo e
legislativo.

ACERVO .

Todas as edigbes do DOM encontram-se disponiveis na forma
eletrénica no dominio  https://cabofrio.rjleg.br podendo ser
consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer interessado,
independente de cadastro prévio.

PERIDIOCIDADE
As edigBes poderdo ser geradas diariamente, com excegdo aos
sabados, domingos e feriados.
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Tel: 226400700
. E-mail: secretaria@cabofrio.rj.leg.br
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# EXTRATO DE CONVENIO: 001/2025 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO E CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO
-ESTADO DO R{O DE JANEIRQ, CNPJ NO 33.661.745/0001-50

~ m TERMO DE DESIQNACAO DE FISCAL: 01.111/2025 - DESIGNA COLABORADOR(ES) PARA EXERCER A FUNGAO DE FISCAL
"TITULAR QUE IRA ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECUGAO DO OBJETO DO CONVENIO 001/2025.
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[ CAMARAMUNICIPAL DE CABO FRIO - PUBLICAGOES - EXTRATO DE CONVENIO: 001/2025

EXTRATO DE INSTRUMENTO __ CAMARAMUNICIPAL Dezp;Bo FRIO

° Proc.:
CONVENIO N° 001/2025 e —ry %
ESPECIE: CONVENIO Rubi——— A A
PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO E CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESC&'K DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, CNPJ n° 33.661.745/0001-50
OBJETO: O objetivo deste CONVENIO é estabelecer Cooperagao Reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento de
atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena operacionalizagio de Estagio de Estudantes, regularmente matriculados
€ que venham frequentando, efetivamente, o ensino regular em instituigdes de educagao superior, de educagio profissional,
de ensino médio, da educagao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo
de jovens e adultos, obrigatério ou ndo, entendido o Estagio como uma estratégia de profissionalizagdo, que complementa o
Processo de Ensino-Aprendizagem, visando ao preenchimento de até 30 vagas de bolsa-estiagio na Camara Municipal de
Cabo Frio.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 111/2025
ASSINATURA: 11/07/2025
VALOR ESTIMATIVO: R$ 306.000,00 (trezentos e seis mil reais)
VIGENCIA: 12 MESES A CONTAR DA ASSINATURA
FUNDAMENTAGAO LEGAL: LE| FEDERAL 14.133/2021
EMPENHO: 0098/2025
ORGAO: 01 UNIDADE: 001
OD. NATUREZA: 01.031.0001.2002
TACAO: 3.3.90.39.00.00
FONTE: 1500

Vagne Azevedo Siméo
Presidente do Legislativo
Gestao 2025/2026

L CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO PUBLICAQOES - TERMO DE DESIGNA(}Aé DE FISCAL: 01 1 11/2025 -

TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL

PROCESSO N° 111/2025

“Designa colaborador(es) para exercer a fungdo de
Fiscal titular que irda acompanhar e fiscalizar a execugido
do objeto do Convénio 001/2025.

O Presidente do Legislativo, Exmo. Sr. Vagne Azevedo Simé&o, no uso da competéncia que ihe foi outorgada
e, considerando o disposto na lei 14.133/2021, no artigo 117 e seguintes.

Considerando que os érgaos puablicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia
aos contratos celebrados pela entidade.

Considerando que as principais atribuigdes dos Fiscais Contratuais sdo:

| Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas dos produtos fornecidos e dos
servigos prestados & Camara Municipal de Cabo Frio;

fl Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou presta¢io de servigos (bem como seus
pregos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento

convocatério;
{1 Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigGes, a execugdo dos servigos e obras contratadas;
v Indicar eventuais glosas das faturas;
RESOLVE:

Designar o servidor, MARCOS REGIS DE AZEVEDO, inscrito no CPF n® 122.022.387-51, matricula n°
401023, como fiscal titular que ird acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto do Convénio, firmado com o CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, que atuard como agente de integracdo de
estagios remunerados, visando o preenchimento de até 30(trinta) vagas de bolsa-estagio.



w.transparencia.cabofrio.rj.Ieg.br

n.,‘

/‘»%’; ESTADO DO RIO DE JANEIRO

& CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO
R&z#' REGIAO DOS LAGOS

FOLHA DE INFORMACAO

Anexo ao Processo

Q02 w224

ANO

/

rotiane LY

[%4

Rubrica do Funcionario

NUMERO

I donmnecin -

5*%“’2 et ade. dio lom.

AV an'y A, imm,@&
ds dedor ao Ate Turid:

(9 o Slb(\SI/TLF/'\Q\J‘J

L . |

| J
201/20 25

Wl

i Kiardo’.0.da Cte
Dir. Exec. de Gastap:
HD05%

Mat n*
CAmara Mumdmli de Cim e







28/07/2025, 16:46 Ato

= . - CGAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO
qErs Recibo de Entrega do Ato Juridico ao TCE%& - 1,//9252

Orgao: CAMARA CABO FRIO Rub. .

Ato Enviado desde 28/07/2025 16:51. A operacio de insergiio de dados do Ato Juridico foi registrada sob o Protocolo n.® 487805-1/2025. Operagao realizada pelo usuario: 022.344.607-
60

Ato: Contrato

Namero do Ato: Convénio01/2025

Processo 111/2025
Administrativo:

ldentificador: 452055

Objeto: Formalizacio de convénio com entidade sem fins lucrativos para atuar como agente de integracdo de estagios

remunerados, visando ao preenchimento de até 30 (trinta) vagas de bolsa-estagio, para atuagdo na Camara Municipal de
Cabo Frio.

.Jocumentos contidos neste Envio

Nome Tipo de Documento Ato

Convenio 01-2025 - CIEE - assinado.pdf Documento do Ato(PDF) Principal

28/07/2025 16:46

https:/fwww.tcerj.tc.br/sigfis-atosjuridicos/site/admin/contratos/consulta 1
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Inicio

/ Acesso
a
Informacdo
/ Boral
de
licitagbes

/

Contratos
/ Detalhe
Informag6es do contrato

B Data: 11/07/2025

# Nome do contratado: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIQ DE JANEIRO - CIEE
alor global: RS 306.000,00
&8 Secretaria: CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Gbjeto

FORMALIZAGAQ DE CONVENIO COM ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS PARA ATUAR COMO AGENTE DE INTEGRAGAG DE ESTAGIOS REMUNERADOS, VISANDO
AQ PREENCHIMENTO DE ATE 30 (TRINTA) VAGAS DE BOLSA-ESTAGIO, PARA ATUAGAO NA CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO.

11/07/2025 11/07/2026
Fim da vigéncia em 337 dias

k ?‘ é Acessivel com

! DESCRIGAO MARCOS REGIS DE AZEVEDO
VIGENTE
rDESCRlCﬂO CONVENIO 0012025_2025_0000001.POF
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O Legislatura 2025/2028
@ Presidente Vaguinho

- CACNPJ: 29.880.739/0001-17 )
Q Av. Assung3o, 760 - Sdo Bento, 28.906-200

(® de Segunda 3 Sexta das 08:00hs 3s 17:00hs

. (22) 2640-0700
£% comunicacao@cahofrio.rjleg.br
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i€ 2025 NPI Brasit sutfas =7 dirgitos resarvados.
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CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO
C.N.P.J.: 29.880.739/0001-17

NOTA DE ANULAGCAO DE EMPENHO

O GESTOR MUNICIPAL PARA EFEITO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
NOS TERMOS DA LEGISLAGAO VIGENTE, DETERMINA QUE SEJA
ANULADA, NESTE EXERCICIO, A IMPORTANCIA A SEGUIR

Av. Assungdo, 760 - Centro
CABO FRIO - 28906200 - RJ

unidade Gestora...: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO EXERCICIO
ORGAD. . vvvreanenst 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO CAMARA M%'%'?%EL%BO FRIO 2025
UNIDADE...........:  001-CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO ::'roc 73R
SUB-UNIDADE.......:  001-CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO Ryb.: - EMPENHO/TIPO
_ v
FUNCAO. ..vvvnvnnns : - N
¢ ) o LEG'_SLATNA 00098/Estimativo
SUB-FUNGAO. v ... :  031-ACAO LEGISLATIVA
PROGRAMA. ..o vvvn et 0001 - PROCESSO LEGISLATIVO FICHA N°
PROJETO/ATIVIDADE.: 2002 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA CAMARA
. MUNICIPAL 00019
ELEMENTO. ... ... : 3390390000 - Outros Servigos de Terceiros - Pess oa Juridica
EAVORECIDO..: 938 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E
ENDERECO....: R DA CONSTITUICAO, 67
CIDADE......:  RIODE JANEIRO ESTADO: RJ CGC/CPF:  33.661.745/0001-50
ESPECIFICACAO REFERE-SE O PRESENTE VALOR AO CONVENIO COM A ENTIDADE SUPRACITADA COM A
DOS FINALIDADE DE ATUAR COMO AGENTE DE INTEGRA(;AO DE ESTAGIOS REMUNERADQS,
MATERIAIS CONFORME PROCESSO N° 111/2025.
ou
SERVICOS
VALOR: 153.000,00 ( CENTO E CINQUENTA E TRES MIL REAIS ). Q \ / /
e \
LUIS OTAVIO DOS SANTOS BARBOSA & )k AZEVEDO SIMAO
TECNICO EM CONTABILIDADE VaomAgnes BMIRAE DESPESAS
: 1/ 20 . ' F ey
oata:_31/12/2025 Mércio S. B. Rangel \ 2025 202
. Gniod CAmara Mu F
TARC KP8TA RANGEL NDES VIEIRA CARDOSO
3 fREatrcrio IDANTE
DEMONSTRAGAO | ]
SALDO DO EMPENHO....: *Hrartr153.000,00 VALOR ANULADO....: wrekex153.000,00
VALOR ANULADO.......: +rxrx153.000,00 DESCONTO. .. v vnuns : wrkwkakkrarran() 00
SALDO ATUAL.........: wermraneae 00 TOTAL. v eevvvuarast raaear153.000,00
PROCESSO Modalidade: Sem Modalidade AUTORIZACAO DE EMPENHO
No: 000111 No: Ne:
ANO: 2025 EM: /I EM: / /

Preparado por: LUIS OTAVIO DOS SANTOS B ARBOSA

Emitido por: LUIS OTAVIO DOS SANTOS B ARBOSA
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Av. Assungo, 760 - Centro

CABO FRIO - 28906200 - RJ O GESTOR MUNICIPAL PARA EFEITO DA EXECUGAO ORGAMENTARIANOS TERMOS DA

LEGISLAGAO VIGENTE, DETERMINA QUE SEJA EMPENHADA, NESTE EXERCICIO A IMPOR
TANCIA A SEGUIR ESPECIFICADA.

. Gestora: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO EMPENHO/EXERCICIO
....... . 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FREAMARAMUNICIPAL DE CABO FRIO 00010/2026
..... : 001 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRRmc._ 777/ 025
SUB-UNIDADE.: 001 - CAMARA MUNICIPAL DE CABO FREQ 2249 TiPO
FUNGAO......: 01 - LEGISLATIVA Rub. e < Estimativo
SUB-FUNGCAO..: 031 - ACAO LEGISLATIVA ¢ =TT
PROGRAMA. ...: 0001 - GESTAO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
PROJ/ATIV...: 2002 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA 00014
ELEMENTO....: : 3390390000 - outros ServiCos de Terceiros - Pess 0a PROCESSO
FONTE.......: 1500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
CO vvvnnnnnt : 0000 - NAo se Aplica 00111/2026
FAVORECIDO. . :938 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLADO E
ENDERECO. ...:R DA CONSTITUICAO, 67
CIDADE......:RIO DE JANEIRO UF: RJ CGC/CPF: 33.661.745/0001-50
BANCO.......: Agéncia: Conta:
ESPECIFICACAO REFERE-SE O PRESENTE VALOR AO CONVENIO COM A ENTIDADE SUPRACITADA COM A
00S FINALIDADE DE ATUAR COMO AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS REMUNERADOS,
MATERIAIS CONFORME PROCESSO N° 111/2025 PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026 ( 6
ou MESES). PROCESSO N° 111/2025.

VALOR: 153.000,00 ( CENTO E CINQUENTA E TRES MIL REAIS ).

' DEMONSTRAGAQO
DESPESA BRUTA....: *¥%¥*%%]153 000,00 SALDO ANTERIOR....: wrrt4.721.180,60
RETENGOES........ DoEERERRR R G kRkaRR(), 00 DESPESA EMPENHADA. : *enr+153.000,00
DESPESA LIQUIDA..: #*#*#¥#%%]53 000,00 SALDO DISPONIVEL..: */"/“**4.568.180,60
Modalidade: Sem Modalidade REQUISICAO DE COMPRA DATA: / 05/01/2026
Ne: N°AE.:
em: [/ EM: /

| FORAM CONFERIDOS OS DADOS CONSTANTES DESTA | AUTORIZA A EMISSAO\DEST
NOTA DE EMPENHO.

LUIS OTAVIO DOS SANTOS BARBOSA
TECNICO EM CONTABILIDADE

. Preparado por: LUIS OTAVIO DOS SANTOS B ARBOSA Emitido por: LUIS OTAVIO DOS SANTOS B ARBOSA




